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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

  
 

กระทรวงแรงงาน ม ีนโยบายให้สำน ักงานแรงงานจ ังหว ัดจ ัดทำรายงานสถานการณ์แรงงาน                 
และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน ซึ่งจังหวัดกำแพงเพชรได้จัดทำรายงานสถานกาณ์ด้านแรงงาน โดยมีวัตถุประสงค์             
เพื่อนำเสนอข้อมูลข่าวสารด้านเศรษฐกิจและแรงงานที่สำคัญ เพื่อเผยแพร่แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ                 
และเอกชน ตลอดจนผู ้สนใจทั ่วไปได้นำไปใช้ประโยชน์ รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดกำแพงเพชร  
รายไตรมาส 1 ปี 2568 (มกราคม - มีนาคม 2568) โดยได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน 
ประกอบด้วย สำนักงานจัดหางานจังหวัด สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด สำนักงานประกันสังคม
จังหวัด สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานกำแพงเพชร และหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง ได้แก่ สำนักงานคลังจังหวัด 
สำนักงานพาณิชย์จังหวัด สำนักงานสถิติจังหวัด และสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด ร่วมให้การสนับสนุนข้อมูล  
มีผลให้การดำเนินการจัดทำรายงานสถานการณ์แรงงานฯ สำเร็จลุล่วงด้วยดี  

ทั้งนี้ ผู้สนใจสามารถค้นหารายงานฉบับนี้ได้ที่เว็บไซต์ HYPERLINKhttp://kamphaengphet.mol.go.th  
โดยเลือกเมนูสถานการณ์แรงงาน หากมีข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะหรือเพื ่อให้ม ีการดำเนินการปรับปรุง                        
ในโอกาสต่อไป สามารถติดต ่อสำนักงานแรงงานจังหว ัดกำแพงเพชรได ้ทางไปรษณีย ์อ ิ เล ็กทรอนิกส์  
kamphaengphetlabour@gmail.com และหว ังเป ็นอย ่างย ิ ่งว ่า รายงานสถานการณ์แรงงานฯ ฉบ ับนี้  
จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานและผู้สนใจทั่วไป   
         

สำนักงานแรงงานจังหวดักำแพงเพชร 
                        เมษายน  2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำนำ   
 



2  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 
               หน้า 

Infographic สรุปสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568         5 

บทสรุปผู้บริหาร                  9 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดกำแพงเพชร                                 14 

1.  ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดกำแพงเพชร                      17 

2.  ภาวะเศรษฐกิจการคลังของจังหวัดกำแพงเพชร                           19 

-  ผลติภัณฑ์มวลรวมจังหวัดกำแพงเพชร (GPP : Gross Provincial Product)              19 

-  ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดกำแพงเพชร                     21 

-  การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม ่                   21 

-  การจดทะเบียนโรงงาน               22 

ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน                23 

 1.  ผลติภาพแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร             23 

 2.  อตัราการมีส่วนรว่มในกำลังแรงงาน             24 

 3.  อตัราการมีงานทำของจังหวัดกำแพงเพชร            25 

 4.  อตัราการว่างงานของจังหวัดกำแพงเพชร            26 

 5.  อตัราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33)         26

 6.  อตัราการบรรจุงาน               26

 7.  อตัราการจ้างแรงงานต่างดา้ว              27 

8.  อตัราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ          28 

 9.  อตัราการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ           28 

 10. อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน             28 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดกำแพงเพชร                       29 

 1.  กำลังแรงงาน การมีงานทำ การว่างงาน และแรงงานนอกระบบ          30 

 2.  การส่งเสริมการมีงานทำ              35 

 3.  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน              42 

 4.  การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ             45 

 5.  การประกันสังคม               51 

ภาคผนวก                  

ตารางข้อมูลที่ 1 – 52                   57 - 90 

 

 

สารบัญ 
 



3  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

แผนภูมิที่                     หน้า  

แผนภูมิที่ 1 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวดักำแพงเพชร     21 

แผนภูมิที่ 2 อัตราการมสี่วนร่วมในกำลังแรงงานของจังหวัดกำแพงเพชร      23 

แผนภูมิที่ 3 อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัดกำแพงเพชร      24  

แผนภูมิที่ 4 อัตราการมีงานทำในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัดกำแพงเพชร      25  

แผนภูมิที่ 5 อัตราการว่างงานของจังหวัดกำแพงเพชร        25  

แผนภูมิที่ 6 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33)      26 

แผนภูมิที่ 7 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดกำแพงเพชร        27 

แผนภูมิที่ 8 อัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าวในจังหวัดกำแพงเพชร       27 

แผนภูมิที่  9  อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบกิจการ     28 

แผนภูมิที่ 10 อัตราการเกิดข้อขัดแย้งแรงงานต่อสถานประกอบการ       29 

แผนภูมิที่ 11 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด         29 

แผนภูมิที่ 12 โครงสร้างประชากรจังหวัดกำแพงเพชร        30  

แผนภูมิที่ 13 ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามระดับการศึกษา         31 

แผนภูมิที่ 14 ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก)      31 

แผนภูมิที่ 15 ผู้มีงานทำจงัหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม               32 

แผนภูมิที่ 16 ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามสภาพการทำงาน       33 

แผนภูมิที่ 17 ผู้วา่งงานในจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามเพศ รายไตรมาส 1 ปี 2568     33  

แผนภูมิที่ 18 แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามชว่งอายุและเพศ       34 

แผนภูมิที่ 19 แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามระดับการศกึษา        35 

แผนภูมิที่ 20 ผู้แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามอาชพี (5 อันดับแรก)      35 

แผนภูมิที่  21 ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร      36 

แผนภูมิที่ 22 ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามเพศ    37 

แผนภูมิที่ 23 ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามช่วงอายุ      37 

แผนภูมิที่ 24 แรงงานต่างด้าว จำแนกตามลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างดา้ว 33      39 

แผนภูมิที่ 25 แรงงานด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) และส่งเสริมการลงทนุ (มาตรา 62) จังหวัดกำแพงเพชร 

จำแนกตาม สัญชาติที่เข้ามาทำงานมากที่สุด        39 

แผนภูมิที่ 26 แรงงานด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) และส่งเสริมการลงทนุ (มาตรา 62) จังหวัดกำแพงเพชร 

จำแนกตาม อาชพีที่เข้ามาทำงานมากที่สดุ (5 อนัดับแรก)       40 

แผนภูมิที่ 27 แรงงานต่างด้าวที่ยื่นขอจดทะเบียน ณ จังหวดักำแพงเพชร จำแนกตาม สัญชาติ    41 

 

สารบัญแผนภูมิ 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

แผนภูมิที่                         หน้า  

แผนภูมิที่ 28 แรงงานไทยจังหวัดกำแพงเพชรที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ                 41 

จำแนกตามระดับการศึกษา               

แผนภูมิที่ 29 แรงงานไทยจังหวัดกำแพงเพชรที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปทำงานตา่งประเทศ จำแนกตามวิธกีารเดินทาง.    42 

แผนภูมิที่ 30 แรงงานไทยจังหวัดกำแพงเพชรที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปทำงานตา่งประเทศจำแนกตามภูมิภาคที่ไปทำงาน  43 

แผนภูมิที่ 31 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานและผ่านการฝกึยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร          44 

       จำแนกตามกลุ่มอาชีพ    

แผนภูมิที่ 32 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานและผ่านการฝกึยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร          45 

จำแนกตามกลุ่มอาชพี               

แผนภูมิที่ 33 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน                      45 

ในจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามกลุ่มอาชีพ             

แผนภูมิที่ 34 การตรวจแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ       47 

แผนภูมิที่ 35 เรื่องที่สถานประกอบการในจังหวดักำแพงเพชรปฏิบัติไม่ถูกตอ้งตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน      47 

แผนภูมิที่ 36 การดำเนินการของเจ้าหน้าที่สำหรับสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายในจังหวดักำแพงเพชร  48 

แผนภูมิที่ 37 ประเภทอุตสาหกรรมในจังหวดักำแพงเพชรทำงานปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย 49 

แผนภูมิที่ 38 การดำเนินการของเจ้าหน้าที่สำหรับสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย         49 

แผนภูมิที่ 39 องค์การนายจ้างจังหวดักำแพงเพชร                          50 

แผนภูมิที่ 40 องค์การลกูจ้างจังหวดักำแพงเพชร            50 

แผนภูมิที่ 41 สถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจา้งที่ถูกเลิกจ้างในจังหวดักำแพงเพชรจำแนกตามประเภทกิจการ   51 

แผนภูมิที่ 42 สถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจา้งที่ถูกเลิกจ้างในจังหวดักำแพงเพชรจำแนกตามประเภทกิจการ      52 

แผนภูมิที่ 43 ผูป้ระกันตนในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามมาตรา          52 

แผนภูมิที่ 44 สถานประกอบการและผู้ประกันตนในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามมาตรา                       53 

แผนภูมิที่ 45 สถานพยาบาลในระบบประกันสังคมในจังหวัดกำแพงเพชร                           53 

แผนภูมิที่ 46 ผู้ประกันทีใ่ช้บริการงานประกันสังคมในจังหวัดกำแพงเพชร          54 

แผนภูมิที่ 47 การจา่ยเงินประโยชน์ทดแทนในจังหวัดกำแพงเพชร                            54 

แผนภูมิที่ 48 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามประเภทความร้ายแรง       55 

แผนภูมิที่ 49 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรง การประสบอันตราย  55 

แผนภูมิที่ 50 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามสาเหตุการประสบอนัตราย       56 
 

 

 

 

 

 

สารบัญแผนภูมิ (ต่อ) 
 



5  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 
 



6  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 



7  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 
 

 



8  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

 

สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดกำแพงเพชร 
เศรษฐกิจจังหวัดกำแพงเพชรปี 2568 คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 3.1 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ 2.6 ถึง 

3.6) ขยายตัวจากประมาณการครั้งก่อนที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 2.6 ด้านอุปทาน (การผลิต) ในปี 2567 คาด
ว่าจะขยายตัวร้อยละ 5.7 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ 5.1 ถึง 6.2) ขยายตัวจากปีที่ผ่านมาจากการประมาณการครั้ง
ก่อนที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 4.2 ภาคบริการ คาดการณ์ว่าจะหดตัวร้อยละ -1.5 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ -0.9 
ถึง -2.0) ชะลอตัวจากการประมาณการครั้งก่อนที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 8.6 จากเหตุการณ์แผ่นดินไหวที่ส่งผล
กระทบภาคบริการที่ครอบคลุมหลายอุตสาหกรรมทั้งการท่องเที่ยว การค้าปลีก สุขภาพ การสื่อสาร และการขนส่ง 
ซึ ่งเป็นพลวัตที่สามารถสร้างการเติบโตทางเศรษฐกิจไทยได้ ภาคอุตสาหกรรม คาดว่าจะหดตัวร้อยละ -3.4 
(ช่วงคาดการณ์ที ่ร ้อยละ -3.9 ถึง -2.9) หดตัวจากปีที ่ผ่านมาและจากการประมาณการครั ้งก่อนที ่คาดว่า 
จะขยายตัวร้อยละ 1.4 จากความไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจ ปัญหาหนี้ครัวเรือนที่ยังอยู่ในระดับที่สูง ส่งผลให้การ
บริโภคเอกชนยังคงชะลอตัว ภาคเกษตรกรรม คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 22.1 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ 21.6 ถึง 
22.6) ขยายตัวจากปีที่ผ่านมาเนื่องจากสภาพอากาศกลับสู่ภาวะปกติทำให้มีปริมาณน้ำเพียงพอต่อการเพาะปลูก 
เพิ่มขึ้นจากประมาณการครั้งก่อนที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 3.1 ด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) ในปี 2568 คาดว่าจะ
ขยายตัวร้อยละ 0.1 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ 0.6 ถึง 0.6) ชะลอตัวจากการประมาณการครั้งก่อนที่คาดว่าจะ
ขยายตัวร้อยละ 7.0 จากการบริโภคภาคเอกชน คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 1.4 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ 0.9 ถึง 
1.9) หดตัวจากปีที่ผ่านมา และจากการประมาณการครั้งก่อนที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 13.0 โดยสะท้อนจาก
ภาษีมูลค่าเพิ่มที่จัดเก็บได้น้อยลงยกเว้นสินค้าหมวดยุทธปัจจัยที่จัดเก็บได้เพิ่มขึ้น และการขับเคลื่อนการท่องเที่ยว
เชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจของจังหวัด การลงทุนภาคเอกชน คาดว่าจะหดตัวร้อย
ละ -2.1 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ -2.6 ถึง -1.6) หดตัวจากปีที่ผ่านมา ที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 1.9 เป็นผลมา
จากรถยนต์จดทะเบียนที่ใช้ในการพาณิชย์ลดลง จำนวนหนี้สาธารณะที่เพิ่มสูงขึ ้น และความไม่ต่อเนื่องของ
นโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจของรัฐบาล การใช้จ่ายของภาครัฐ คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 1.4 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อย
ละ 0.9 ถึง 1.9) ขยายตัวจากปีที่ผ่านมา และจากการประมาณการครั้งก่อน ที่คาดว่าจะหดตัวร้อยละ -2.1 เป็นผล
จากมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายของภาครัฐ รายได้เกษตรกร คาดว่าจะหดตัวร้อยละ -6.1 (ช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ 
-6.9 ถึง -5.6) จากราคาผลผลิตทางการเกษตรที่ปรับตัวลดลง แต่ภาครัฐยังมีโครงการสนับสนุนค่าบริหารจัดการ
และพัฒนาคุณภาพผลผลิตเพื่อช่วยเหลือเกษตรกรอย่างต่อเน่ือง 

 
 
 
 
 
 
 

บทสรุปผู้บริหาร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

สถานการณ์แรงงานของจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567   
จากการสำรวจสถานการณ์ทำงานของประชากรในจังหวัดกำแพงเพชร ของสำนักงานสถิติจังหวัด

กำแพงเพชร พบว่า  

ประชากรวัยแรงงาน รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 จังหวัดกำแพงเพชร มีประชากรที่อยู่ในวัยแรงงานหรือ
ผู้ที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไปจำนวน จำนวน 665,600 คน (เพศชาย 314,936 คน และเพศหญิง 350,664 คน) คิดเป็นร้อย
ละ 66.70) โดยจำแนกเป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงานจำนวน 442,296 คน (เพศชาย 238,960 คน และเพศหญิง 203,337 
คน) คิดเป็นร้อยละ 66.45  ประกอบด้วยผู้มีงานทำ 428,154 คน (เพศชาย 227,915 คน และเพศหญิง 200,239 
คน) คิดเป็นร้อยละ 64.33 ผู้ว่างงาน 14,143 คน (เพศชาย 11,045 คนและเพศหญิง 3,098 คน) คิดเป็นร้อยละ 
2.12 และผู้รอฤดูกาล 1,658 คน (เพศชาย 789 คน และเพศหญิง 897 คน) คิดเป็นร้อยละ 0.25 ขณะที่ผู้ไม่อยู่ใน
กำลังแรงงานจำนวน 221,618 คน (เพศชาย 75,187 คน และเพศหญิง 146,431 คน) คิดเป็นร้อยละ 33.30 
ประกอบด้วย ทำงานบ้าน 54,669 คน (เพศชาย 4,887 คน และเพศหญิง 49,782 คน) คิดเป็นร้อยละ 8.21 เรียน
หนังสือ 48,355 คน (เพศชาย 20,279 คน และเพศหญิง 28,076 คน) คิดเป็นร้อยละ 7.27  เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ 
จนไม่สามารถทำงานได้ 102,094 คน (เพศชาย 43,768 คน และเพศหญิง 58,326 คน) คิดเป็นร้อยละ 15.34 และ
อื่นๆ  9,287 คน (เพศชาย 4,498 คน และเพศหญิง 4,789 คน) คิดเป็นร้อยละ  1.40 

การมีงานทำ ผู้มีงานทำในจังหวัดกำแพงเพชร 428,154 คน (เพศชาย 227,915 คน และเพศหญิง 
200,239 คน) คิดเป็นร้อยละ 64.33 ของผู้มีงานทำทั้งหมด ส่วนผู้มีงานทำนอกภาคเกษตรจำนวน 45,117 คน   
(ร้อยละ 69.56) ทำงานในสาขาการขายส่งการขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์มากที่สุดจำนวน  
77,411 คน (ร้อยละ 18) รองลงมาคือการก่อสร้าง จำนวน  31,286 คน (ร้อยละ7.3) และโรงแรมและอาหาร 
จำนวน 26,279 คน (ร้อยละ 6.1) และผู้มีงานทำส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับต่ำกว่าประถมศึกษา จำนวน 190,856 
คน (ร้อยละ 28.7) รองลงมาคือการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 145,777 คน (ร้อยละ 21.9) และระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 110,534 คน  (ร้อยละ 16.6)     

การว่างงาน จังหวัดกำแพงเพชรมีผู ้ว ่างงานจำนวน 14,143 คน (เพศชาย 11,045 คนและเพศหญิง                  

3,098 คน) หรือมีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 2.12 ของผูอ้ยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมดในจังหวัด 

แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลเบื้องต้น ปี 2567 มีผู้มีงานทำอยู่ในแรงงานนอกระบบจำนวน 443,982 คน 

(ร ้อยละ 66.70) ของประชากรที ่ม ีงานทำ โดยส ่วนใหญ่จะทำงานในภาคเกษตรจำนวน 45,117 คน                   

(ร้อยละ 69.56) ทำงานนอกภาคเกษตรจำนวน 13,733 คน (ร้อยละ 30.44) ส่วนในภาคอุตสาหกรรมที่มีแรงงาน

นอกระบบสูงสุดคือ เกษตรกรรม การล่าสัตว์ฯ จำนวน 209,175 คน (ร้อยละ35.91) โดยแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่          

มีการศึกษาในระดับต่ำกว่าระดับประถมศึกษาจำนวน 186,682 คน (ร้อยละ 28.05)   

การบริการจัดหางานในประเทศ ในช่วงรายไตรมาสที่ 1/2568 นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้ง

ตำแหน่งงานว่างจำนวน 1,666 อัตรา โดยมีผู้สมัครงาน 721 คน (ร้อยละ 43.28) และการบรรจุงานจะมีอัตรา

บรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่าง 527 คน (ร้อยละ 31.63) ส่วนตำแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาที่ต้องการสูงสุด

คือ ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการ 630 อัตรา (ร้อยละ 37.82) รองลงมาเป็นระดับปริญญาตรี 256 อัตรา (ร้อยละ 15.37) 

และระดับประถมศึกษาฯ 209 อัตรา (ร้อยละ 12.55) ตามลำดับ  
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

สำหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คือ อาชีพการผลิต 204 อัตรา (ร้อยละ 48.34) รองลงมาคืออาชีพ

การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ 105 อัตรา (ร้อยละ 24.88) และอาชีพกิจกรรมการบริหารและการ

บริการสนับสนุน 52 อัตรา (ร้อยละ 12.32) ตามลำดับ และสำหรับอาชีพมีตำแหน่งงานว่างมากที่สุด คืออาชพีการ

ผลิต 2,202 อัตรา (ร้อยละ 65.54) รองลงมาคืออาชีพการขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ 622 อัตรา 

(ร้อยละ 18.51) และอาชีพกิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 82 อัตรา (ร้อยละ 2.44) ตามลำดับ 

การใช้แรงงานต่างด้าว จำนวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานจำนวน 7,274 คน จำแนกเป็นกลุ่มต่างๆ ดังนี ้

1. คนต่างด้าวตามมาตรา 59 ประเภททั่วไป ได้แก่ คนต่างด้าวที่มีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร หรือได้รับ

อนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองโดยมิใช่ได้รับอนุญาตให้เข้ามา

ในฐานะนักท่องเที่ยวหรือผู้เดินทางผ่าน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดในกฎกระทรวงจำนวน 159 คน 

(ร้อยละ 2.19) 

2. คนต่างด้าวตามมาตรา 59 ประเภทพิสูจน์สัญชาติตามมติคณะรัฐมนตรีต่าง ๆ ได้แก่ คนต่างด้าว

สัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชาที่หลบหนีเข้าเมืองได้รับผ่อนผันให้ทำงานและอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการ

ชั่วคราวตามมติคณะรัฐมนตรี ได้ผ่านการพิสูจน์สัญชาติและปรับสถานะการเข้าเมืองถูกกฎหมายเรียบร้อยแล้ว

จำนวน 7,049 คน (ร้อยละ 96.91) 

3. คนต่างด้าวตามมาตรา 59 นำเข้าตาม MOU ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชาฯ                      

ที่เข้ามาทำงานตามความตกลงระหว่างรัฐบาลไทยกับรัฐบาลประเทศต้นทางจำนวน 1,014 คน (ร้อยละ 13.94) 

4. คนต่างด้าวตามมาตรา 63 ประเภทชนกลุ่มน้อย ได้แก่ คนต่างด้าวที่ไม่ได้รับสัญชาตไิทยตามกฎหมาย

ว่าด้วยสัญชาติ และกระทรวงมหาดไทยได้ออกเอกสารเพื่อรอพิสูจน์สถานะยื่นขอใบอนุญาตทำงานจำนวน 66 คน 

(ร้อยละ 0.91) 

กรณีคนต่างด้าว 4 สัญชาติ ตามมติคณะรัฐมนตรี (เมียนมา ลาว กัมพูชา และเวียดนาม) จดทะเบียน

แรงงานต่างด้าวจังหวัดกำแพงเพชร จำนวนทั้งสิ้น 7,049 คน จำแนกเป็นแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมา จำนวน 

6,142 คน (ร้อยละ 87.13) ลาว จำนวน 505 คน (ร้อยละ 7.16) กัมพูชา จำนวน 402 คน (ร้อยละ 5.70) และ

เวียดนาม จำนวน 0 คน    

แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วงรายไตรมาสที่ 1/2568 จังหวัดกำแพงเพชรมีผู้แจ้งความประสงค์ 

ไปทำงานต่างประเทศจำนวน 326 คน โดยแรงงานที่ทำงานในต่างประเทศส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น ส่วนวิธีการเดินทางที่มีจำนวนมากที่สุดคือ ไปโดย แบบ Re – Entry จำนวน 132 คน (ร้อยละ 

40.49) บริษัทจัดหางานจัดส่งจำนวน 99 คน (ร้อยละ 30.37) กรมการจัดหางานจัดส่งจำนวน 60 คน (ร้อยละ 

18.40) เดินทางด้วยตนเองจำนวน 17 คน (ร้อยละ 5.21) และ นายจ้างพาไปทำงานจำนวน 17 คน (ร้อยละ 5.21) 

และภูมิภาคที ่แรงงานไทยไปทำงานส่วนใหญ่จะอยู่ในภูมิภาคเอเชียมากที ่สุดจำนวน 225 คน (ร้อยละ 69.02) 

ของแรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศทั้งหมด โดยจะอยู่ในไต้หวัน ในภูมิภาคเอเชีย  
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

การฝึกเตรียมเข้าทำงาน ในไตรมาสที่ 1/2568 ไม่มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทำงาน 

การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน ในไตรมาสที่ 1/2568 มีผู้เข้ารับการฝึกจำนวน 774 คน คืออาชีพช่างไฟฟ้า 

อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 322 คน อาชีพธุรกิจและบริการ 160 คน ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 120 คน ช่างเครื่องกล 89 คน 

และช่างก่อสร้าง 83 คน ซึ่งมีผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 753 คน คิดเป็นร้อยละ 97.29 

การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ในไตรมาสที่ 1/2568 มีผู้เข้ารับการทดสอบจำนวน 210 คน คือ

อาชีพช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์คอมพิวเตอร์ 164 คน และช่างอุตสาหการ 46 คน มีผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงานจำนวน 100 คน คิดเป็น ร้อยละ 47.62 

การคุ ้มครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบการทั ้งสิ ้น 51 แห่ง มีลูกจ้างที ่ผ ่านการตรวจ 

จำนวน 611 คน ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาด 50-99 คน จำนวนลูกจ้าง 214 คน  

(ร้อยละ 35.02) โดยผลการตรวจสถานประกอบการทั้งหมด ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 41 แห่ง (ร้อยละ 80.39) 

ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 10 แห่ง (ร้อยละ 19.61) โดยเป็นเรื่องข้อบังคับทั้งหมด 10 แห่ง  

การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 40 แห่ง 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจจำนวน 1,721 คน พบว่าสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย 

จำนวน 40 แห่ง (ร้อยละ 100) ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานจำนวน 0 แห่ง  

(ร้อยละ 0) 

การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัดกำแพงเพชร ในช่วงรายไตรมาส             

ที่ 1/2568 ไม่พบการแจ้งข้อเรียกร้องและไม่พบการเกิดข้อพิพาทแรงงานข้อขัดแย้งที่เกิดขึ้น 

การสวัสดิการ มีกิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงานครอบครัวและสังคม 31 แห่ง ผู ้ใช้แรงงานได้รับ

ประโยชน์ 1,714 คน กิจกรรมส่งเสริม รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงาน

สัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี 26 แห่ง ผู้ใช้แรงงานได้รับประโยชน์ 1,031 คน กิจกรรมส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทย

และความรับผิดชอบต่อสังคม 7 แห่ง ผู้ใช้แรงงานได้รับประโยชน์ 694 คน กิจกรรมรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้

เกี่ยวกับการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 43 แห่ง ผู้ใช้แรงงานได้รับประโยชน์ 846 คน  

สถานประกอบการที ่ขึ ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคมในจังหวัดกำแพงเพชรมีจำนวน 2,257 แห่ง 

ผู้ประกันตนจำนวน 33,405 คน และมีสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจำนวน 2,088 แห่ง 

ผู้ประกันตนจำนวน  25,477 คน  

โดยจังหวัดกำแพงเพชรมีผู ้ประกันตนทั้งหมด 91,162 คน แบ่งเป็นผู้ประกันตนมาตรา 33 จำนวน  

33,386 คน ผู ้ประกันตนมาตรา 39 จำนวน 6,641 คน และผู ้ประกันตนมาตรา 40 จำนวน 51,135 คน                    

มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาลจำนวน 1 แห่ง  

การใช้บริการกองทุนประกันสังคม ในรายไตรมาสที่ 1/2568 มีผู้ใช้บริการจำนวน 16,279 คน มีการจ่าย

เงินกองทุนประกันสังคมจำนวน 96,284,239.74 บาท โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด 

ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตรมีจำนวน 7,141 คน (ร้อยละ 43.87) รองลงมาคือชราภาพ มีจำนวน 4,637 คน (ร้อยละ 

28.48) กรณีว่างงาน 2,333 คน (ร้อยละ 14.33) และกรณีเจ็บป่วย จำนวน 1,184 คน (ร้อยละ 7.27) ตามลำดับ 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

สำหรับปร ิมาณการจ่ายเง ินประโยชน์ทดแทนพบว่า  การจ่ายเง ินกรณีชราภาพมีการจ่ายเง ินสูงส ุดถึง                     

55,131,222.84 บาท (ร้อยละ 57.26) รองลงมาคือกรณีสงเคราะห์บุตรจำนวน 18,005,400.00 บาท (ร้อยละ 

18.70) และ กรณีเจ็บป่วย 2,024,319.40 บาท (ร้อยละ 2.10) ตามลำดับ 

 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทำงาน  ในรายไตรมาสที ่ 1/2568 จังหวัดกำแพงเพชร                 

มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานจำนวน 46 คน โดยประเภทของความร้ายแรงพบว่า 

หยุดงานเกิน 3 วัน จำนวน 25 คน (ร้อยละ 54.35) หยุดงานไม่เกิน 3 วัน จำนวน 18 คน (39.13) และตายจำนวน 

3 ราย (ร้อยละ 6.52) 

การเลิกจ้างแรงงาน สถานประกอบกิจการในจังหวัดกำแพงเพชรที ่เลิกกิจการมีจำนวน 44 แห่ง                 

ลูกจ้างถูกเลิกจ้างจำนวน 135 คน ซึ่งเป็นสถานประกอบการประเภทอื่นๆ จำนวนสถานประกอบการ 24 แห่ง       

(ร้อยละ 54.55) จำนวนผู้ถูกเลิกจ้าง 94 คน (ร้อยละ 69.63) รองลงมาประเภทกิจการร้านค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอื่นๆ 

จำนวนสถานประกอบการ 15 แห่ง (ร้อยละ 34.09) จำนวนผู้ถูกเลิกจ้าง 33 คน (ร้อยละ 24.44) และประเภทร้าน

ขายอาหารโรงแรม ห้องเช่า จำนวน 4 แห่ง (ร้อยละ 9.09) จำนวนผู้ถูกเลิกจ้าง 6 คน (ร้อยละ 4.44) ตามลำดับ 

 

*************************************************** 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 
1. ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดกำแพงเพชร 

กำแพงเพชร ตั้งอยู่ในภาคเหนือตอนล่าง พื้นที่ทั่วไปสูงจากระดับน้ำทะเลปานกลางประมาณ 43 – 107 เมตร 
ตัวจังหวัดอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครมาทางด้านทิศเหนือราว 358 กิโลเมตร พื้นที่ของจังหวัดกำแพงเพชรมีเนื้อที่
ประมาณ 8,607.50 ตารางกิโลเมตร (หรือ 5,379,687.50 ไร่) แบ่งเป็นพื้นที่ การเกษตร ประมาณ 4,914.4 ตาราง
กิโลเมตร (3,071,523 ไร่) พื้นที่ป่าไม้ 1,997.0 ตารางกิโลเมตร (1,248,122 ไร่) และพื้นที่นอกการเกษตรอีกประมาณ 
1,696.1 ตารางกิโลเมตร (1,060,036 ไร่) รวมไปถึงมีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัด ดังนี้ 

ทิศเหนือ   ติดต่อกับ   สุโขทัย และจังหวัดพิษณุโลก  
ทิศใต้  ติดต่อกับ   จังหวัดนครสวรรค์ 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ   จังหวัดพิจิตร  
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ   จังหวัดตาก  

ปัจจุบันจังหวัดกำแพงเพชร แบ่งการปกครองออกเป็น 11 อำเภอ แยกตามเนื้อที่รายอำเภอ ได้ดังนี้  
1. อำเภอเมืองกำแพงเพชร       1,962.047  ตารางกิโลเมตร     
2. อำเภอพรานกระต่าย    781.882  ตารางกิโลเมตร 
3. อำเภอโกสัมพีนคร                 476.167  ตารางกิโลเมตร       
4. อำเภอคลองขลุง                1,185.371   ตารางกิโลเมตร 
5. อำเภอไทรงาม                     448.858   ตารางกิโลเมตร      
6. อำเภอคลองลาน                1,140.245   ตารางกิโลเมตร 
7. อำเภอทรายทองวัฒนา           252.960   ตารางกิโลเมตร       
8. อำเภอลานกระบือ                 359.086   ตารางกิโลเมตร 
9. อำเภอขาณุวรลักษบุรี           1,143.142   ตารางกิโลเมตร      
10. อำเภอปางศิลาทอง               480.546   ตารางกิโลเมตร 
11. อำเภอบึงสามัคคี                  377.186   ตารางกิโลเมตร 

1.1 เป้าหมายการพัฒนาและประเด็นการพัฒนา  
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด “แหล่งเกษตรปลอดภัย พลังงานทดแทน และท่องเที่ยวมรดกโลกทาง

วัฒนธรรมและธรรมชาติ”  
ประเด็นการพัฒนา 
1. สร้างมูลค่าเพิ่มในการผลิต การแปรรูป การตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัย และพลังงาน

ทดแทนด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
2. พัฒนาการบริหารจัดการท่องเที่ยวมรดกโลกทางวัฒนธรรมและธรรมชาติเชื่อมโยงกับ

แหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพและวิถีชุมชนเพื่อยกระดับมาตรฐานสู่สากล  
3. พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน สร้างสังคมที่เข้มแข็ง และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
 

 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดกำแพงเพชร 
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1.2 อาณาเขตจังหวัดกำแพงเพชร 
ทิศเหนือ ติดต่อกับอำเภอวังเจ้า จังหวัดตาก และอำเภอคีรีมาศ  จังหวัดสุโขทัย ทิศใต้ ติดต่อกับอำเภอ

บรรพตพิสัย จังหวัดนครสวรรค์ ทิศตะวันออก ติดต่อกับอำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก และอำเภอโพธิ์ทะเล 
อำเภอวชิรบารมีจังหวัดพิจิตร ทิศตะวันตก ติดต่อกับอำเภออุ้มผาง จังหวัดตาก                              
 
        
 
                 
 
 
1.3 ลักษณะภูมิประเทศ  

สภาพภูม ิประเทศของจังหว ัดกำแพงเพชรมีบริเวณที ่ เป ็นภูเขาสลับซับซ้อน และที ่ราบลุ่ม               

แบ่งออกเป็น 3 ลักษณะ คือ  

       1) ลักษณะที่ราบลุ ่ม แม่น้ำแบบตะพักลุ ่มน้ำ ครอบคลุมพื ้นที ่ประมาณร้อยละ 70 ของจังหวัด            
อยู่บริเวณด้านตะวันออกกลางและใต้ของจังหวัด มีแม่น้ำปิงไหลผ่านเป็นระยะยาวประมาณ 104 กิโลเมตร                
มีความเหมาะสม ต่อการเพาะปลูก เช่น ข้าว พืชสวน พืชไร่  

๒) ลักษณะที่เนินสลับที่ราบ ครอบคลุมพื้นที่ประมาณร้อยละ 20 ของจังหวัด  พบเห็นบริเวณด้าน
เหนือ และตอนกลางของจังหวัดกำแพงเพชร เช่นในเขตอำเภอพรานกระต่าย อำเภอโกสัมพีนคร อำเภอเมือง
กำแพงเพชร บริเวณนี้มีลักษณะเป็นเนินเขาเตี้ยๆ สลับกับที่ราบ  

3) ลักษณะภูเขาสลับซับซ้อน เป็นแหล่งแร่ธาตุ บริเวณนี้จะอยู่ทางทิศตะวันตกของจังหวัด ซึ่งเป็น

เขตที่ติดต่อกับจังหวัดตาก เป็นทิวเขาสูงต่อกันเป็นเทือกเขา ครอบคลุมพื้นที่ประมาณร้อยละ 10 ของจังหวัด             

รวมไปถึงเป็นแหล่งต้นน้ำลำธารสายสำคัญ เช่น คลองขลุง คลองสวนหมาก คลองวังไทร และคลองวังเจ้า  

1.4 ลักษณะภูมิอากาศ  
ลักษณะภูมิอากาศของจังหวัดกำแพงเพชรตามระบบการจำแนกภูมิอากาศของ Koppen เป็นแบบฝน

เมืองร้อนเฉพาะฤดู (Tropical Savana Climate: Aw) มี 3 ฤดูกาล ได้แก่ ฤดูฝน ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ถึงเดือน
ตุลาคม ในช่วงนี้ทางภาคเหนือของประเทศไทยได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ฤดูหนาวเริ่มจากเดือน
พฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ์ เป็นช่วงของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งพัดพาเอาความหนาวเย็นและ            
แห้งแล้งมาจากประเทศจีน สำหรับฤดูร้อนเริ่มตั้งแต่ปลายเดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนเมษายน ได้รับอิทธิพลจากลมสร
สุมตะวันออกเฉียงใต้  ซึ่งพัดมาจากทะเลจีนใต้และอ่าวไทย ประกอบกับเป็นช่วงที่ได้รับแสงแดดเต็มที่ จึงมีอากาศ
ร้อนและแห้งแล้งมาก จากข้อมูลสถิติภูมิอากาศของสถานีตรวจอากาศ  จังหวัดกำแพงเพชร ได้นำมาใช้เป็นตัวแทน
ลักษณะภูมิอากาศของพื้นที่ตำบล สรุปได้ดังนี้    

1.1.4.1 ปริมาณน้ำฝน ปริมาณน้ำฝน ปริมาณน้ำฝนรวมตลอดปี พ.ศ.2566 วัดได้ 1,127.5 มิลลิเมตร 
โดยเดือนกันยายนมีฝนตกมากที่สุดในรอบปี ปริมาณวัดได้ 454.8 มิลลิเมตร และฝนตกน้อยที่สุดในเดือนมกราคม 
ปริมาณวัดได้ 0.0 มิลลิเมตร รวมจำนวนวันที่มีฝนตกตลอดทั้งปี 104 วัน 



16  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 1.1.4.2 อุณหภูมิ อุณหภูมิ อุณหภูมิสูงสุดปี พ.ศ.2566 เท่ากับ 42.5 องศาเซลเซียส และอุณหภูมิต่ำสุด 
ปี พ.ศ.2566 เท่ากับ 13.3 องศาเซลเซียส โดยเดือนพฤษภาคมมีค่าอุณหภูมิสูงสุด วัดได้ 42.5 องศาเซลเซียส 
และต่ำสุดในเดือนมกราคม วัดได้ 13.3 องศาเซลเซียส 

 1.1.4.3 ความชื้นสัมพัทธ์ ความชื้นสัมพทัธ์ ความชื้นสัมพทัธ์เฉลี่ยรายปีเท่ากับ 76 เปอร์เซ็นต์ โดยเดือน
ตุลาคมมีค่าความชื้นสัมพัทธ์สูงสุด เฉลี่ย 91 เปอร์เซ็นต์ และต่ำสุดในเดือนมีนาคม เฉลี่ย 61 เปอร์เซ็นต์ 
 

ตราประจำจังหวัด  เป็นรูปกำแพงเมืองประดับเพชรเปล่งประกายแห่งความ 
 งดงามโชติช่วง ประดิษฐาน อยู่ในรูปวงกลม  
 

ต้นไม้ประจำจังหวัด   คือ  ต้นสีเสียดแก่น  
ดอกไม้ประจำจังหวัด คือ  ดอกพิกุล  

   
 คําขวัญจังหวัดกำแพงเพชร 

“กรุพระเครื่อง เมืองคนแกร่ง พระแสงฯ ล้ำค่า ศิลาแลงใหญ่ กล้วยไข่หวาน  
น้ำมันลานกระบือ เลื่องลือมรดกโลก” 

พืชเศรษฐกิจหลักของจังหวัด  ได้แก่  ข้าว อ้อย มันสำปะหลัง และข้าวโพด 
 

 
 

1.5 การปกครองและจำนวนประชากร 
จังหวัดกำแพงเพชรมี 11 อำเภอ 78  ตำบล (รวมตำบลในเมือง) 963 หมู่บ้าน  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  

1 แห่ง เทศบาลเมือง 3 แห่ง เทศบาลตำบล 22 แห่ง และองค์การบริหารส่วนตำบล 78 แห่ง 

ที่ อำเภอ 
เขตการปกครอง (แห่ง) 

เทศบาลนคร เทศบาลเมือง เทศบาลตำบล อบต. ตำบล หมู่บ้าน 
1 เมืองกำแพงเพชร - 2 5 12 16 223 
2 ขาณุวรลักษบุรี - 1 2 10 11 143 
3 คลองขลุง - - 4 9 10 103 
4 พรานกระต่าย - - 4 7 10 116 
5 ไทรงาม - - 1 7 7 71 
6 ลานกระบือ - - 3 5 7 69 
7 คลองลาน - - 1 3 4 69 
8 ทรายทองวัฒนา - - 1 2 3 38 
9 บึงสามัคคี - - 1 3 4 45 
10 ปางศิลาทอง - - - 3 3 42 
11 โกสัมพีนคร - - - 3 3 44 

 รวม - 3 22 64 78 963 

 

ที่มา: (ที่ทำการปกครองจังหวัดกำแพงเพชร กระทรวงมหาดไทย ณ 2568)    
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จากฐานข้อมูลของกรมการปกครอง ณ เดือนเมษายน พ.ศ. 2568 พบว่า จ ังหวัดกำแพงเพชร                        
มีประชากรทั้งสิ้น 699,409 คน แยกเป็นชาย 344,352 คน และหญิง 355,057 คน จำนวนครัวเรือน 292,509
ครัวเรือน ความหนาแน่นของประชากร 0.12 คน ต่อตารางกิโลเมตร 

ท่ี อำเภอ 
ประชากร 

ครัวเรือน 
ความหนาแน่นของ

ประชากร (ต่อ ตร.กม.) ชาย หญิง รวม 
1 เมืองกำแพงเพชร 100,236 106,076 206,312 93,156 0.01 
2 ขาณุวรลักษบุรี 49,316 50,653 99,696 41,832 0.01 
3 คลองขลุง 32,710 34,193 66,903 30,432 0.02 
4 พรานกระต่าย 34,292 34,963 69,255 26,085 0.01 
5 ไทรงาม 24,269 24,922 49,191 15,528 0.01 
6 ลานกระบือ 20,969 21,140 42,109 16,192 0.01 
7 คลองลาน 30,639 30,675 61,314 24,615 0.02 
8 ทรายทองวัฒนา 10,943 11,174 22,117 7,717 0.01 
9 บึงสามัคคี 12,400 12,648 25,048 11,366 0.01 
10 ปางศิลาทอง 14,847 14,885 29,732 11,736 0.01 
11 โกสัมพีนคร 13,731 13,728 27,459 11,214 0.02 
 รวม 344,352 355,057 699,409 292,509 0.12 

               ที่มา: ที่ทำการปกครองจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ เมษายน 2568 

 

2. ภาวะเศรษฐกิจการคลังของจังหวัดกำแพงเพชร 

เศรษฐกิจจังหวัดในเดือนมีนาคม 2568 ขยายตัวเมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อนและขยายตัวต่อเนื่อง
จากเดือนก่อน โดยการใชจ้่ายภาครัฐเป็นปัจจัยที่ขับเคลื่อนการลงทุน การจา้งงานรวมทั้งได้แรงสนับสนุนการใชจ้่ายผา่น
มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจทำให้กิจกรรมการบรกิารและการบริโภคเพิ่มขึ้น เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) ขยายตัว
จากดชันีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมจากปริมาณการผลิตหิน และการผลติเครื่องดื่มเพิ่มขึ้นเพื่อรองรับเทศกาลสงกรานต ์
ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรมเพิ่มขึ้นจากปริมาณข้าว อ้อยโรงงาน และอาญชาบัตรสุกร ดัชนีผลผลติภาคบริการขยายตัว
จากรายได้คา่เช่าอสังหารมิทรัพย ์ยอดขายธรุกิจค้าส่งค้าปลกี เสถียรภาพเศรษฐกิจอัตราเงินเฟ้อสูงขึ้น การจา้งงานหดตัว 
เศรษฐกิจด้านอุปสงค์(การใช้จ่าย) ขยายตัวจากดัชนีการใชจ้่ายภาครัฐจากการเบิกจ่ายงบลงทุนและงบประจำได้เพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ดัชนีการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวจากหมวดเครื่องมือเครื่องจกัรและสินเชื่อเพื่อการลงทนุ ดัชนีการบริโภค
ภาคเอกชนกลับมาขยายตวัจากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจผ่าน (เงิน 10,000) เฟส 2 จากภาครฐั 

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) เดือนมีนาคม 2568 ขยายตัวร้อยละ 15.1 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วง
เดือนเดียวกันของปีก่อนและขยายตัวต่อเน่ืองจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 1.0 เป็นผลมาจากดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรมขยายตวัร้อยละ 20.2 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อนและเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ 
-5.0 จากปริมาณการผลติหินเพิ่มข้ึน ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรมขยายตัวร้อยละ 17.3 
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เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อนและขยายตัวต่อเน่ืองจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 
14.5 เน่ืองจากปริมาณข้าว อ้อยโรงงาน และอาญชาบัตรสุกรเพิ่มขึ้นกว่าปีก่อน เน่ืองจากในช่วงเพาะปลูกปริมาณ
ฝนดีและสภาพอากาศเอือ้อำนวย ประกอบกับราคาในช่วงกอ่นหน้าอยู่ในเกณฑ์ดี จูงใจให้เกษตรกรเพิ่มการผลติ 
ดัผลผลิตภาคบริการขยายตัวร้อยละ 5.7 เมื่อเปรยีบเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อนและเดือนก่อนที่หดตัว
ร้อยละ -5.1 ตามการเพิม่ข้ึนของรายได้ค่าเช่าอสงัหารัพย์ ยอดขายธรุกิจค้าส่งค้าปลีก 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (ด้านการใช้จ่าย) เดือนมนีาคม 2568 ขยายตัวร้อยละ 26.2 เมื่อเปรียบเทียบกับ 
ช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อนและขยายตัวต่อเน่ืองจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 12.2 โดยมีแรงหนุนสำคัญจาก 
ดัชนีการใช้จา่ยภาครัฐ ขยายตัวร้อยละ 75.1 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อนและขยายตัวต่อเน่ือง
จากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 37.4 โดยรายจา่ยลงทุนและรายจ่ายประจำเบิกจายได้เพิ่มขึ้น ดชันีการบริโภค
ภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 5.2 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อนและเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ 
-1.1โดยการบริโภคหมวดสินค้าคงทนเพิ่มขึ้นขึ้นจากยอดจำหน่ายรถจักรยานยนต์ หมวดสินคา้ไมค่งทนเพิ่มขึ้นตาม
ปริมาณ การจำหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภคส่วนหนึ่งได้รับผลดีจากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกจิของภาครัฐ มาตรการ
โอนเงินเฟส 2 ผ่านผู้สูงอายุ ดชันีการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 4.0 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดือนเดียวกัน
ของปีก่อนและขยายตัวตอ่เน่ืองจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 1.0 โดยการลงทุนในหมวดเครื่องมอืเครื่องจักร
และอุปกรณ์เพิ่มขึ้นขณะที่การลงทุนหมวดก่อสร้างหดตัว 

ด้านรายได้เกษตรกร เดอืนมีนาคม 2568 หดตัวร้อยละ -18.6 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดือนเดียวกัน 
ของปีก่อนและหดตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -14.7 จากราคาอ้อยขั้นต้นที่ลดลง 

ด้านการเงิน ณ สิ้นเดือนมีนาคม 2568 เงินฝากและสินเชื่อขยายตัว โดยปริมาณเงินฝากของสถาบัน
การเงินทั้งธนาคารพาณชิย์และสถาบันการเงินเฉพาะกิจมียอดคงเหลือ 63,570.5 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 0.7 
เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีของก่อนและเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -0.5 ด้านสินเชื่อมียอดคงค้าง 
75,938.0 ลา้นบาท ขยายตัวร้อยละ 3.0 เมื่อเปรยีบเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อนและขยายตัวต่อเน่ืองจาก
เดือนก่อนที่ขยายตัวรอ้ยละ 1.8 โดยสัดส่วนสินเชือ่ต่อเงินฝากอยู่ที่ร้อยละ 116.3 

ด้านการคลังในเดือนมีนาคม 2568 การใช้จา่ยรวมจำนวน 1.503.9 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 61.0 
เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยเบิกจ่ายงประจำได้ จำนวน 1,102.4 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 25.0 
งบลงทุนเบิกจ่ายได้ 401.5 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 667.1 ด้านการจดัเก็บรายได ้จัดเก็บได้จำนวน 
1,505.4 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 16.9 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยหน่วยงานหลักในการจดัเก็บ
รายไดท้ี่จัดเก็บภาษีได้เพิม่ข้ึน ได้แก่ สำนักงานสรรพสามติพื้นทีก่ำแพงเพชร โดยการจดัเก็บรายไดเ้พิ่มขึ้นจากการ
จัดเก็บ ภาษีสุรา ภาษีเบียร์ ภาษีเครื่องดื่ม ภาษีรถจักรยานยนต์ ภาษีรถยนต์ ภาษีสถานบริการ และภาษีไนต์คลับ
และติสโก้เธค สำนักงานสรรพากรพื้นที่กำแพงเพชร โดยการจดัเก็บรายไดเ้พิ่มขึ้นจากการจัดเก็บภาษีเงินได้นิติ
บุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม อากรแสตมป์ และรายได้อืน่ๆ สำนักงานธนารักษพ์ืน้ที่กำแพงเพชร โดยการจัดเก็บรายได้
เพิ่มขึ้นจากการจัดเก็บ คา่เช่าอสังหาริมทรัพย ์ค่าปรับอื่น และรายได้เบ็ดเตล็ด 

2.1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดกำแพงเพชร (GPP : Gross Provincial Product) 
จังหวัดกำแพงเพชร มีมูลค่าผลิตภัณฑ์รวม (GPP) ปี 2565 ตามราคาประจำปี 127,973 ล้านบาท  

มูลค่าผลิตภัณฑ์เฉลี่ยต่อหัว (PER CAPITA GPP) 164,014 บาท โดยสาขาการผลิตที่ทำรายได้ให้แก่จังหวัดมากที่สุด    
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คือ การผลิตอุตสาหกรรม ซึ่งมีมูลค่า 35,109 ล้านบาท (ร้อยละ 27.43 ของมูลค่าทั้งหมด) รองลงมาเป็นสาขา
เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมงซึ่งมีมูลค่า 23,176 ล้านบาท (ร้อยละ 18.11) และสาขาการทำเหมืองแร่ 
เหมืองหินซ่ึงมีมูลค่า 29,169 ล้านบาท (ร้อยละ 17.78) รายละเอียดตามตารางที่ 3 (ภาคผนวก) 
 2.2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดกำแพงเพชร  

สำนักงานพาณิชย์จังหวัดกำแพงเพชร ร่วมกับกองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการค้า สำนักงานนโยบาย 
และยุทธศาสตร์การค้า กระทรวงพาณิชย์ จัดทำความเคลื่อนไหวดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดกำแพงเพชร  
เดือนธันวาคม 2567 โดยการประมวลผลดัชนีราคาผู้บริโภคของประเทศปีฐาน 2562  มีจำนวนรายการสินค้าและ
บริการทั้งสิ้น 430 รายการ สำหรับจังหวัดกำแพงเพชร มีจำนวน 250 รายการ ครอบคลุมสินค้า และบริการ  
7 หมวด ที ่จำเป็นต่อการครองชีพ ได้แก่ หมวดอาหารและเคร ื ่องดื ่ม หมวดเครื ่องนุ ่งห่มและรองเท้า  
หมวดเคหสถาน หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล หมวดยานพาหนะ การขนส่งและการสื่อสาร 
หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษา และการศาสนา หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ เพื่อนำมาคำนวณ
ดัชนีราคาผู้บริโภค ซึ่งได้ผลดังนี้ 
1. ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศเดือนธันวาคม 2567 

ดัชนีราคาผู้บริโภค (CPI) เดือนพฤศจิกายน 2567 เท่ากับ 108.28 (เดือนพฤศจิกายน 2567 เท่ากับ 108.47)  
1. เดือนพฤศจิกายน 2567 (MoM) ลดลงร้อยละ 0.18 
2. เดือนธันวาคม 2566 (YoY) สูงข้ึนร้อยละ 1.23 
3. เฉลี่ย 12 เดือน มกราคม-ธันวาคม ปี 2567 เทียบกับ ช่วงเดียวกันของปี 2566 (AoA) สูงขึ้นร้อยละ 0.40 
ดัชนีราคาผู้บริโภคของไทยเดือนกันยายน 2567 เท่ากับ 108.28 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน 

อัตราเงินเฟ้อทั่วไป สูงขึ้นร้อยละ 1.23 (YoY) โดยมีสาเหตุหลักจากการสูงขึ้นของราคาน้ำมันเชื้อเพลิง ซึ่งเป็นผล
จากฐานราคาต่ำในปีก่อน รวมทั้งราคาสินค้าในกลุ่มอาหารและเครื่องดื่มฯ สูงขึ้น จากการสูงขึ้นของราคาสินค้า  
ในกลุ่มผลไม้สด เครื ่องประกอบอาหาร และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สำหรับราคาสินค้าและบริการอื ่นๆ  
ส่งผลกระทบต่อภาวะเงินเฟ้อไม่มากนัก ดัชนีราคาผู้บริโภคในเดือนนี้ เมื่อเทียบกับเดือนที่ผ่านมา ลดลงร้อยละ 
0.18 (MoM) ตามการลดลงของราคาสินค้าในกลุ่มผักสด เนื่องจากปริมาณผลผลิตเพิ่มขึ้นจากสภาพอากาศ ที่
เอื้ออำนวย อัตราเงินเฟ้อทั่วไปเฉลี่ยปี 2567 สูงขึ้นร้อยละ 0.40 (AoA) โดยมีปัจจัยสำคัญจากการสูงขึ้นของราคา
อาหาร และเครื่องดื่มฯ โดยเฉพาะอาหารสำเร็จรูป ผลไม้สด และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ อย่างไรก็ตาม มีสินค้า
สำคัญที่ราคาลดลงจากมาตรการช่วยเหลือค่าครองชพีของภาครฐั ได้แก่ ค่ากระแสไฟฟ้า และน้ำมันดีเซล ทั้งนี้ เมื่อ
หักอาหารสดและพลังงานออกแล้ว อัตราเงินเฟ้อพื้นฐานขยายตัวร้อยละ 0.79 (YoY) เมื่อเทียบกับเดือนก่อนหน้า 
สูงข้ึนร้อยละ 0.05 (MoM) และเฉลี่ยทั้งปี 2567 สูงข้ึนร้อยละ 0.56 (AoA) 
2. ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของจังหวัดกำแพงเพชร (CPI) 
 เดือนธันวาคม 2567 เท่ากับ 108.9 (เดือนพฤศจิกายน 2567 เท่ากับ 109.3) การเปลี่ยนแปลงดัชนรีาคา
ผู้บริโภคของจังหวัดกำแพงเพชร เดือนธันวาคม 2567 เมื่อเทียบกับ 
 1. เดือนพฤศจิกายน 2567 (MoM) ลดลงร้อยละ 0.4 
 2. เดือนธันวาคม 2566 (YoY) สูงข้ึนร้อยละ 0.7 
 3. เฉลี่ย 12 เดือน มกราคม-ธันวาคม ปี 2567 เทียบกับช่วงเดียวกันของปี 2567 (AoA) สูงข้ึนร้อยละ 0.6 
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2.1 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดกำแพงเพชรเดือนธันวาคม 2567  
เมื่อเทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2567 ลดลงร้อยละ 0.4 โดยปัจจัยหลักจากการลดลงของราคาสินค้าใน

หมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.9 สำหรับหมวดอื่นๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้น
ร้อยละ 0.1 โดยมีการเปลี่ยนแปลง ของราคาสินค้าและบริการ ดังนี้ 

ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.9 ตามการลดลงของราคาสินค้า 
ในกลุ่มข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง ลดลงร้อยละ 0.3 จากการลดลงของราคาข้าวสารเจ้า และข้าวสารเหนยีว
กลุ่มไข่และผลิตภัณฑ์นม ลดลงร้อยละ 0.7 จากการลดลงของราคาไข่ไก่ และนมสด กลุ่มผักและผลไม้ ลดลงร้อย
ละ 5.3 ตามการลดลงของผักสด ลดลงร้อยละ 7.7 จากการลดลงของราคากะหล่ำปลี ผักกาดขาว ผักคะน้า เห็ด 
ผักบุ้ง ผักชี มะเขือเทศ ถั่วฝักยาว มะนาว พริกสด ขึ้นฉ่าย ต้นหอม ถั่วลันเตา หัวผักกาดขาว ขิง กะหล่ำดอก 
มะระจีน ผักกวางตุ้ง ชะอม หัวหอมแดง และพริกแห้ง เนื่องจากผลผลิตที่เพิ่มขึ้น ตามสภาพอากาศ ที่เอื้ออำนวย
ต่อการเจริญเติบโตและกลุ่มอาหารบริโภค-ในบ้าน ลดลงร้อยละ 0.1 จากการลดลงของราคาบะหมี่กึ่งสำเร็จรูป 
ในขณะที่สินค้าที่มีราคาสูงขึ้น ได้แก่ กลุ่มเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ำ สูงขึ้นร้อยละ 0.5 จากการสูงขึ้นของราคา
เนื้อสุกร กระดูกซี่โครงหมู เครื่องในหมู กุนเชียง แหนม ไก่สด ปลาทับทิม กุ้งขาว ปลาช่อนแห้ง ปลาทูเค็ม และ
ปลาหมึกแห้ง และกลุ่มเครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 1.1 จากการสูงขึ้นของราคาน้ำมันพืช กะทิสำเร็จรูป 
เครื่องปรุงรส เกลือป่น ซอสมะเขือเทศ และมะขามเปียก 

ดัชนีหมวดอื่นๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.1 ตามการสูงขึ้นของหมวดการตรวจรักษา
และบริการส่วนบุคคล สูงขึ้นร้อยละ 0.4 จากการสูงขึ้นของราคายาแก้ปวดลดไข้ แชมพู ผลิตภัณฑ์ป้องกัน และ
บำรุงผิว น้ำยาระงับกลิ่นกาย โฟมล้างหน้า และผ้าอ้อมสำเร็จรูป (แพมเพิส) หมวดพาหนะ การขนส่ง และการ
สื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 0.2 ตามการสูงขึ้นของน้ำมันเชื้อเพลิง สูงขึ้นร้อยละ 0.4 จากการสูงขึ้นของราคาน้ำมัน
เบนซิน 95 แก๊สโซฮอล์ 91 และแก๊สโซฮอล์ 95 สำหรับหมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า หมวดเคหสถาน หมวดการ
บันเทิง การอ่าน การศึกษาและการศาสนา และหมวดยาสูบและเครื่องดื่ม มีแอลกอฮอล์ โดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง 

 
2.2. ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดกำแพงเพชร เดือนธันวาคม 2567  
เมื่อเทียบกับเดือนธันวาคม 2566 สูงขึ้นร้อยละ 0.7 จากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่

มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.5 จากการสูงขึ้นของกลุ่มข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 6.3 กลุ่ม
เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ำ สูงขึ้นร้อยละ 0.3 กลุ่มเครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 4.6 กลุ่มเครื่องดื่ มไม่มี
แอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 5.3 และกลุ่มอาหารบริโภค-นอกบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 0.3 สำหรับดัชนีหมวดอื่นๆ ไม่ใช่
อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 1.0 จากการสูงขึ้นของหมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า สูงขึ้นร้อยละ 1.1 หมวด
เคหสถาน สูงขึ้นร้อยละ 0.2 หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสารสูงขึ้นร้อยละ 2.7 โดย ค่าโดยสารสาธารณะ 
สูงขึ้นร้อยละ 2.5 น้ำมันเชื้อเพลิง สูงขึ้นร้อยละ 6.5 หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษาและการศาสนา สูงขึ้น
ร้อยละ 1.1 และหมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ สูงข้ึนร้อยละ 0.6 
 2.3 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 

ในรายไตรมาส 1 ปี 2568 จังหวัดกำแพงเพชรมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 69 แห่ง แบ่งเป็น
บริษัทจำกัดจำนวน 30 ราย ห้างหุ้นส่วนจำกัดจำนวน 39 แห่ง นิติบุคคลตั้งใหม่ที ่มีการจดทะเบียนสูงที่สุด 
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5 อันดับแรก ได้แก่ 1) การการขายส่ง การขายปลีกฯ 34 แห่ง 2) การก่อสร้าง จำนวน 13 แห่ง  3) ไม่ทราบ 
จำนวน 12 แห่ง 4) การไฟฟ้า แก๊ส จำนวน 3 แห่ง และ  5) การศึกษา จำนวน 2 แห่ง (แผนภูมิที่ 1) รายละเอียด
ตามตารางที่ 5 (ภาคผนวก)  

แผนภูมิท่ี 1 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาส 1 ปี 2568  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา : สำนักงานพาณิชย์จังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาส 1 ป ี2568 
              หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร  

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งหมด 69 แห่ง มีทุนจดทะเบียน 88.129 ล้านบาท มีการจด

ทะเบียนสูงที่สุด 5 อันดับแรก พบว่านิติบุคคลประเภทบริษัทจำกัดมีทุนจดทะเบียนจำนวน 30 ราย มีทุนจดทะเบียน 

35.629 ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจำกัดจำนวน 39 แห่ง มีทุนจดทะเบียน 52.50 ล้านบาท โดยนิติบุคคลที่มีทุน           

จดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่ ขายส่ง การขายปลีกฯ จำนวน 39.379 ล้านบาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนของบริษัทจำกัด

จำนวน 18.879 ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจำกัดจำนวน 20.50 ล้านบาท รองลงมาการก่อสร้าง จำนวน 18.20 ล้าน

บาท ห้างหุ้นส่วนจำกัดจำนวน 2.0 ล้านบาท และเป็นบริษัทจำกัดจำนวน 16.2 ล้านบาท และ อุตสาหกรรมไม่

ทราบชื่อ จำนวน 17.65 ล้านบาท เป็นบริษัทจำกัดจำนวน 8.25 ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจำกัดจำนวน 9.40 

ล้านบาท ตามลำดับรายละเอียดตามตารางที่ 5 (ภาคผนวก) 

 2.4 การจดทะเบียนโรงงาน  

จากข้อมูลสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกำแพงเพชร สำหรับการจดทะเบียนโรงงานรายกลุ่มใหม่ ในจังหวัด 

พบว่ามีการขออนุญาตจดทะเบียนประกอบกิจการโรงงาน จำนวน 3 แห่ง โดยมีเงินทุนจดทะเบียน 38.02 ล้านบาท 

คนงาน 24 คน และเครื่องจักร 1,170.14 แรงม้า รายละเอียดตามตารางที่ 6 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

       สถานการณ์แรงงานจังหวัดกำแพงเพชรรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ฉบับนี้จะขอนำเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน ดังนี้ 
1. ผลิตภาพแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
    ผลิตภาพแรงงาน คือ การวัดค่าประสิทธิภาพของกระบวนการผลิตเป็นตัวชี ้ว ัดที ่แสดงให้เห็นถึง

ความสามารถในการทำงานที่สามารถพัฒนาหรือเพิ่มศักยภาพให้สูงขึ ้น คำนวณจากผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด         
ณ ปี 2565 เทียบกับจำนวนผู้มีงานทำในปี 2565 โดยในปี 2565 มีผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดอยู่ที่ 127,973 ล้านบาท                
ผู้มีงานทำมีจำนวน 483,715 คน ผลิตภาพแรงงานของจังหวัดจึงอยู่ที่ 0.26 ล้านบาทต่อคน รายละเอียดตามตาราง
ดังนี้ 

อัตราการเปลี่ยนแปลงผลิตภาพแรงงาน 

ปี GPP จังหวัด (ล้านบาท) จำนวนผู้มีงานทำ (คน) 
ผลิตภาพแรงงาน 
(ล้านบาท/คน) 

อัตราการ
เปลี่ยนแปลง 

2559 102,137 421,956 0.2575 0.0154 
2560 107,725 418,307 0.2694 0.0119 
2561 110,825 411,368 0.2867 0.0173 
2562 119,568 411,033 0.2909 0.0042 
2563 105,356 406,348 0.2593 -0.0316 
2564 110,844 401,441 0.2761 0.0168 
2565 127,973 483,715 0.2645 -0.0116 

ที่มา : สำนักงานคลังจังหวัดกำแพงเพชร และสำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

2. อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานของจังหวัดกำแพงเพชร  
อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพกำลังแรงงานในตลาดแรงงาน

ของจังหวัดกำแพงเพชร เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั ้งหมด โดยคำนวณจากกำลังแรงงานในจังหวัด
กำแพงเพชรเทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัดกำแพงเพชรจะพบว่า รายไตรมาสที่ 4/2567 การมี
ส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดกำแพงเพชรมีอัตรา ร้อยละ 66.70 ลดลงจากรายปี 2566 ที่มีอัตรา 67.42 และ
เมื่อเปรียบเทียบกับรายปีเดียวกันของปีที่ผ่านมากลับพบว่า มีอัตราที่ลดลงจากรายไตรมาสที ่4/2566  ที่มีอัตราอยู่
ที่ 68.40 (แผนภูมิที่ 2) รายละเอียดตามตารางที่ 7 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 2 อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานของจังหวัดกำแพงเพชร 

 
ที่มา : ข้อมลู ณ ไตรมาสที ่4/2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

3. อัตราการมีงานทำของจังหวัดกำแพงเพชร 

อัตราการจ้างงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวะการมีงานทำในตลาดแรงงานของจังหวัดกำแพงเพชร 
ว่ามีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด ในรายไตรมาสที่ 4/2567 พบว่าอัตราการมีงานทำในจังหวัดอยู่ที่ร้อยละ 64.33 ลดลง
จากรายปี 2566 อยู่ที่ร้อยละ 65.70 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนอยู่ที่ร้อยละ 65.80 อัตราการมีงาน
ทำในภาคเกษตรจังหวัดกำแพงเพชร เป็นอัตราร้อยละ 47.70 ซึ่งลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับรายปี 2566 โดยอยู่ที่
ร้อยละ 54.80 และเมื่อเปรียบเทียบกับรายปีเดียวกันของปีที่ผ่านมามีอัตราเพิ่มขึ้นที่ร้อยละ 60.50 และอัตราการมี
งานทำนอกภาคเกษตรในรายไตรมาสที่ 4/2567 มีอัตราร้อยละ 30.44 ซึ่งลดลงจากไตรมาสที่แล้ว อยู่ที่ร้อยละ 
40.69และลดลงจากรายปีเดียวกันของปีก่อนอยู่ที ่ร้อยละ 45.20 (แผนภูมิที ่ 3) รายละเอียดตามตารางที่ 8 
(ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 3 อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัดกำแพงเพชร 

 
ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4/2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

เมื ่อพิจารณาอัตราการมีงานทำเฉพาะในส่วนภาคอุตสาหกรรม โดยคำนวณจากจำนวนผู ้มีงานทำ            
ในภาคอุตสาหกรรมเปรียบเทียบกับจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดจะพบว่า อัตราการมีงานทำในภาคอุตสาหกรรม             
เป็นอัตราร้อยละ 64.33 เพิ่มขึ้นจากรายปี 2566 เป็นอัตรา 45.20  (แผนภูมิที่ 4) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 
9 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 4 อัตราการมีงานทำในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัดกำแพงเพชร 

 
ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4/2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

4. อัตราการว่างงานของจังหวัดกำแพงเพชร 
สำหรับอัตราว่างงานในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที ่ 4/2567 มีอัตราร้อยละ 2.12  ซึ ่งมีความ

เปลี่ยนแปลงลดลงจากรายปี 2566 อัตราร้อยละ 1.5 และลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่ 2.60 แสดงให้เห็น
ว่าแรงงาน มีงานทำมากขึ้น (แผนภูมิที่ 5) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 10 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 5 อัตราการว่างงานของจังหวัดจังหวัดกำแพงเพชร 

 
ที่มา : ข้อมลู ณ รายไตรมาสที ่4/2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร  

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

5. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33) อัตราการเปลี่ยนแปลง 
ของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และอัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม  
จำนวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ของสำนักงานประกันสังคม รายไตรมาส 1 ปี 2568 มีจำนวน 33,386 คน มีอัตรา
เปลี ่ยนแปลงของจำนวนผู ้ประกันตน (มาตรา 33)  พบว่าเพิ ่มขึ ้นจากไตรมาสเดียวกันปีก่อนร้อยละ 0.64 
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน จำนวน 2,333 คน มีอัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อนร้อยละ 31.16 พบว่ามีอัตราเพิ ่มขึ ้นเมื ่อเทียบกับ 
ไตรมาสก่อน สำหรับจำนวนผู้ประกันตนที่รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากสาเหตุเลิกจ้าง  จำนวน 135 คน          
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

มีอัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคมมาตรา 33 อยู่ที่ร้อยละ 50.55 พบว่าจากไตรมาสเดียวกันปีก่อน             
(แผนภูมิที่ 6) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 11 (ภาคผนวก) 

 
แผนภูมิที่ 6 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33),อัตราการเปลี่ยนแปลง 
ของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และอัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาส 1 ปี 2568 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
6. อัตราการบรรจุงาน 

    อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวชี ้วัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของสถานการณ์                    
ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจำนวนตำแหน่งงานว่าง และจำนวนผู้สมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะห์
จำนวนการบรรจุงานที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดดำเนินการ เทียบกับจำนวนตำแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านสำนักงาน
จัดหางานจังหวัดกำแพงเพชรจะพบว่า อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างไตรมาสที่ 1 ปี 2568 อยู่ที่ร้อยละ 
31.63 โดยมีอัตราเพิ่มขึ้นจากรายไตรมาสที่ 4 ที่มีร้อยละ 14.66 เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้บรรจุงานกับจำนวน
ผู้สมัครในรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ที่มีอัตราร้อยละ 43.28 พบว่ามีอัตราลดลงจากรายไตรมาสที่ 4 ปี 2567                
ที่มีอัตราร้อยละ 63.04 (แผนภูมิที่ 7) รายละเอียดตามตารางที่ 12 (ภาคผนวก) 
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ร้อ
ยล
ะ

ไตรมาส/ปี



26  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 7 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดกำแพงเพชร 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ 1 ป ี2568 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

7. อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว  

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดใน  ไตรมาสที่ 4 ปี 2567 คิดเป็นร้อยละ 
1.62 หมายถึงผู้มีงานทำทุก ๆ 100 คน จะมีการจ้างแรงงาน ต่างด้าวประมาณ 1 - 2 คน และอัตราการจ้างแรงงาน
ต่างด้าว 4 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพูชา และเวียดนาม) ต่อจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดอยู่ที่ร้อยละ 1.66 แสดงว่า            
ผู้มีงานทำทุก ๆ 100 คน จะเป็นการจ้างแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว กัมพูชา และเวียดนาม 1  - 2 คน 
(แผนภูมิที่ 8) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 13 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 8 อัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าวในจังหวัดกำแพงเพชร 

 
 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ 1/2568 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

 

16.08 14.66 17.31 14.66 12.56 14.66

44.52

56.18
63.04

56.18
63.36

43.28

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

รายปี 2566 1/2567 2/2567 3/2567 4/2567 1/2568

ร้อ
ยล

ะ

ไตรมาส/ปี

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน อัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งว่างงาน

1.41

1.72 1.73 1.71 1.69 1.66

1.36

1.68 1.68 1.66 1.64 1.62

1.00

1.20

1.40

1.60

1.80

1.00

1.20

1.40

1.60

1.80

รายปี 2566 1/2567 2/2567 3/2567 4/2567 1/2568

ร้อ
ยล

ะ

ไตรมาส/ปี
แรงงานต่างด้าวในจังหวัด

แรงงานต่างด้าว 4 ส ญชาติ(เมียนมา ลาว กัมพูชา เวียดนาม)ในจังหวัด
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

8. อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน

ของสถานประกอบการ 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานสถานประกอบกิจการการเป็นตัวบ่งบอก       
ตัวหนึ่งที ่แสดงให้เห็นถึงภาวการณ์ด้านแรงงาน หากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามกฎหมายสูงย่อมส่งผลกระทบต่อ  
ความเป็นอยู่ของลูกจ้าง ผู้ใช้แรงงาน และส่งผลถึงคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา ซึ่งพบว่า อัตราการปฏิบัติ   
ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัดต่อจำนวนสถานประกอบการ                       
ที่ผ่านการตรวจทั้งหมดของจังหวัดในไตรมาสที่ 1 ปี 2567 มีอัตรา 19.61 ซึ่งลดลงจากรายไตรมาสที่ 4 ปี 2567       
ที่มีอัตรา 95.45 (แผนภูมิที่ 9) รายละเอียดตามตารางที่ 14 (ภาคผนวก) 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน พบว่าในไตรมาสที่ 1 ปี 2568              

มีอัตรา 0.0 ซึ่งลดลงจากรายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 ที่มีอัตรา 4.55 (แผนภูมิที ่ 9) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตาราง             

ที่ 14 (ภาคผนวก) 

แผนภูมิที่ 9 อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบกิจการ 

 
ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

9. อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้ง ในสถานประกอบการ 
การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการเป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ์ระหว่าง

นายจ้างและลูกจ้าง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานจะแสดงให้เห็นถึงทิศทางความสัมพันธ์
ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างว่ามีทิศทางหรือแนวโน้มไปในทางใดการเกิดข้อพิพาทแรงงานนั้นมีผลมาจากการ               
ที่ลูกจ้างได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนายจ้าง และหากไม่สามารถยุติหรือตกลงกันได้ก็จะเกิดเป็นข้อพิพาทแรงงานขึ้น 
โดยในช่วงรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  ไม่พบสถานประกอบการที ่เกิดข้อพิพาทแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร                    
(แผนภูมิที่ 10) สำหรับข้อขัดแย้งในสถานประกอบการซึ่งเกิดจากความขัดแย้งระหว่างนายจ้าง ลูกจ้าง ที่มิใช่  
ข้อพิพาทแรงงานตามกฎหมายแรงงาน เป็นตัวชี ้ว ัดอีกตัวหนึ ่งที ่บ่งบอกถึงความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้าง  
และลูกจ้างได้โดยในรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ไม่พบการเกิดข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ (แผนภูมิที่ 10) 
รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 15 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 10 อัตราการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งแรงงานต่อสถานประกอบการ  

 
ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

    10. อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนคิดจากจำนวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33 , 39 
และ 40 ต่อจำนวนผู้มีงานทำของสำนักงานสถิติแห่งชาติเป็นอัตราที่แสดงให้เห็นว่าแรงงานไทยมีหลักประกันการ
ทำงานที่ดีมคีวามมั่นคง รายไตรมาสที ่1 ปี 2568 คิดเป็นร้อยละ 20.47 โดยมีอัตราคงที่จากรายไตรมาสที่ 4  
ปี 2567 ซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 20.94  (แผนภูมิที่ 11) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที ่16 (ภาคผนวก) 

แผนภูมิที่ 11 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

 
ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 
สถานการณ์แรงงานจังหวัดไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ช่วงเดือนมกราคม-มีนาคม 2568 ในประเด็นต่าง ๆ 

ตามลำดับคือ 1) กำลังแรงงาน/การมีงานทำ/การว่างงาน 2) การส่งเสริมการมีงานทำ 3) การพัฒนาศักยภาพ
แรงงาน 4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 5) การประกันสังคม 6) ปัญหาด้านแรงงานที่สำคัญ 7) ผลการ
ดำเนินงานที่สำคัญตามนโยบายรัฐบาล/นโยบายกระทรวงแรงงาน 
1. กำลังแรงงาน/การมีงานทำ/การว่างงาน 

1.1 โครงสร้างประชากร 
สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร ได้ดำเนินการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาส 1 ปี 2568              

สรุปรายละเอียดได้ดังนี้ จังหวัดกำแพงเพชรมีประชากรที่อยู่ในวัยทำงานหรืออายุ 15 ปีขึ้นไปจำนวน 665,600 คน 
(ชาย 314,936 คน หญิง 350,664 คน) จำแนกเป็น ผู ้อยู ่ในกำลังแรงงาน 443,982 คน (ชาย 239,749 คน  
หญิง 204,233 คน) ได้แก่ ผู้มีงานทำ 428,154 คน (ชาย 227,915 คน หญิง 200,239 คน) ผู้ว่างงาน 14,143 คน  
(ชาย 11,045 คน หญิง 3,098 คน) และ ผู้รอฤดูกาล 1,685 คน (ชาย 789 คน หญิง 897 คน) ขณะที่ผู้ไม่อยู่ 
ในกำลังแรงงานมีจำนวน 221,618 คน (ชาย 75,187 คน หญิง 146,431 คน) จำแนกเป็นผู ้ทำงานบ้าน  
54,669 คน (ชาย 4,887 คน หญิง 49,782 คน) เรียนหนังสือ 48,355 คน (ชาย 20,279 คน หญิง 28,076 คน) 
เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ จนไม่สามารถทำงานได้ 102,094 คน (ชาย 43,768 คน หญิง 58,326 คน) ผู้ดูแลเด็ก/
ผู้สูงอายุ/ผู้ป่วย/ผู้พิการ 7,214 คน (ชาย 1,755 คน หญิง 5,458 คน)  และอื่น ๆ 9,287 คน (ชาย 4,498 คน 
หญิง 4,789 คน)  (แผนภูมิที่ 12) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 17 (ภาคผนวก)  
แผนภูมิที่ 12 โครงสร้างประชากรจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาส 1 ปี 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ข้อมลู ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567  สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
 

ประชากร จำนวน 699,409 คน  เพศชาย 344,352 คน เพศหญิง 355,057 คน  

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
443,982 คน (66.70%)   

ผู้ว่างงาน 
14,143 คน (2.12%)  

ผู้มีงานทำ  
428,154 คน (64.33%)  

รอฤดูกาล 
1,685 คน (0.25%)  

เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการจนไม่สามารถ
ทำงานได้  102,094 คน (15.34%) 

เรียนหนังสือ 48,355 คน 
(7.27%) 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
221,618 คน (33.29%) 

ประชากรที่มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป จำนวน 665,600 คน เพศชาย 314,936 คน เพศหญิง 350,664 คน  

ทำงานบ้าน 54,669 คน 
(8.21%) 

อื่น ๆ  9,287 คน 
(1.40%) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

1.2 ผู้มีงานทำ 

     หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานทำพบว่า ผู ้มีงานทำส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับต่ำกว่า
ประถมศึกษา จำนวน 186,682 คน (คิดเป็นร้อยละ 28.05) รองลงมาเป็นผู้มีการศึกษาระดับประถมศึกษามี
จำนวน 155 ,664 คน (ค ิดเป ็นร ้อยละ  23.39) และระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนต ้นม ีจำนวน 109 ,616 คน 
(คิดเป็นร้อยละ 16.47) ตามลำดับ (แผนภูมิที่ 13) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 18 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 13 ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามระดับการศึกษารายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

 

 

 

 

 

 
 
 

ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

เมื่อพิจารณาผู้มีงานทำตามอาชีพในรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 พบว่าอาชีพที่มีผู้ทำงานมากที่สุด 5 อันดับ
แรกคือ 1) ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือด้านการเกษตรและการประมง จำนวน 165,469 คน (ร้อยละ 38.65)  2) พนักงานบริการ
และ ผู้จำหน่ายสินค้า จำนวน 78,826  (ร้อยละ 18.39)  3) ผู้ประกอบงานอาชีพพื้นฐาน จำนวน 78,438 คน (ร้อยละ
18.32)  4) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 37,595 คน (ร้อยละ 8.78)  
และ  5) ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จำนวน  18,547 คน (ร้อยละ 
4.33)  ตามลำดับ (แผนภูมิที่ 14) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 19 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 14 ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568   

 

 

 

 

 

 
 

 
 

ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

สำหรับผู้มีงานทำ 428,154 คน พบว่า ทำงานในภาคเกษตรกรรม 45,117 คน (ร้อยละ 10.54) ส่วนผู้ทำงาน
นอกภาคเกษตรกรรม มีจำนวน 13,733 คน (ร้อยละ 3.21) โดยกลุ ่มผู ้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรมจะทำงาน           
ในอุตสาหกรรม เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ฯ มากที่สุด 209,175 คน (ร้อยละ 18) รองลงมาคือการขายส่ง 
การขายปลีก 68,512 คน (ร้อยละ 16.00) การผลิต 35,145 คน (ร้อยละ 8.21)  กิจกรรมโรงแรมและอาหาร  
27,547 คน (ร้อยละ 5.2) และการก่อสร้าง 21,377 คน (ร้อยละ 3.70) ตามลำดับ (แผนภูมิที่ 15) รายละเอียด
เพิ่มเติมตามตารางที่ 20 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 15 ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม (5 อันดับ) 

รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร  
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ในด้านสถานภาพการทำงานของผู้มีงานทำพบว่าส่วนใหญ่เป็นทำงานส่วนตัว จำนวน 188,525 คน  
(ร้อยละ 45.70) รองลงมาคือช่วยธุรกิจครัวเรือนจำนวน 101,718 คน (ร้อยละ 23.6) ลูกจ้างเอกชน จำนวน 
97,355 คน (ร้อยละ 22.60) ลูกจ้างรัฐบาลจำนวน 32,711 คน (ร้อยละ 7.60) และนายจ้างจำนวน 10,759 คน (ร้อยละ 
2.5) ตามลำดับ ซึ่งไม่มกีารรวมกลุ่มทำงาน (แผนภูมิที่ 16) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 21 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิท่ี 16 ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามสภาพการทำงาน รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

1.3 ผู้ว่างงาน 

ผู้ว่างงานในจังหวัดกำแพงเพชร มีจำนวน 14,143 คน (ร้อยละ 2.12) เป็นเพศชายมากกว่าเพศหญิง โดยมี
เพศหญิง จำนวน 5,645 คน (ร้อยละ 1.6)  เพศชาย จำนวน 1,427 คน (ร้อยละ 0.5) อัตราการว่างงาน ซึ่งคำนวณจาก           
ผู้ว่างงานต่อผู้อยู่ในกำลังแรงงานมีอัตรา 443,982 คน โดยมีเพศชาย จำนวน 239,749 คน (ร้อยละ 54) เพศหญิง 
จำนวน 204,233 คน (ร้อยละ 46) (แผนภูมิที่ 17) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 22 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 17 ผู้ว่างงานในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามเพศ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

1.4 แรงงานนอกระบบ 

สำหรับแรงงานนอกระบบ ปี 2568 พบว่า ปัจจุบันผู้มีงานทำอยู่ในแรงงานนอกระบบมีจำนวน 333,447 คน 
จำแนกตามอายุพบว่า มีอายุในช่วง 60 ปีขึ้นไปมากที่สุดจำนวน 84,785 คน (ร้อยละ 25.43) รองลงมาคือ ผู้มีอายุ 
55 – 59 ปี มีจำนวน 55,100 คน (ร้อยละ 16.52) และอายุ 45-49 ปี จำนวน 40,129 คน (ร้อยละ 12.03) 
ตามลำดับ และส่วนช่วงอายุ 15 – 19 ปี มีน้อยที่สุดจำนวน  2,356 คน (ร้อยละ 0.07) (แผนภูมิที่ 18) รายละเอียดเพิ่มเติม
ตามตารางที่ 23 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 18 แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามช่วงอายุและเพศ ปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ปี 2567 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

สำหรับด้านการศึกษาพบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับต่ำกว่าประถมศึกษา  

คือมีจำนวน  98,641 คน (ร้อยละ 25.39) รองลงมาคือระดับประถมศึกษา จำนวน 93,416 คน (ร้อยละ 28.01)  

และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 63,227 คน (ร้อยละ 18.96) ตามลำดับ (แผนภูมิที่ 19) รายละเอียดเพิ่มเติมตาม

ตารางที่ 24 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 19 แรงงานนอกระบบ จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามระดับการศึกษา ปี 2568 
 

ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ปี 2567 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

พิจารณาแรงงานนอกระบบจำแนกตามอาชีพพบว่า  มีงานทำในอาชีพต่าง ๆ สูงสุด 5 อันดับแรก           
คือ 1) ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านเกษตรและประมง จำนวน  186,381 คน (ร้อยละ 55.90) 2) อาชีพพนักงานบริการ 
จำนวน 60,237 คน (ร ้อยละ 18.07) 3) อาช ีพพ ื ้นฐานต่างๆ จำนวน  48 ,695 คน (ร ้อยละ 14.60)                       
4) ด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้า จำนวน  29,204 คน (ร้อยละ 8.76) และ 5) ผู ้บัญญัติกฎหมาย      
ข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ จำนวน  7,377 คน (ร้อยละ 2.21) (แผนภูมิที่ 20) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตาราง           
ที่ 25 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 20 ผู้แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) ปี 2568 

ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ปี 2567 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

2. การส่งเสริมการมีงานทำ 

2.1 การจัดหางานในประเทศ 

ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานทำเป็นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ ่งดำเนินการ  
โดยสำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร การส่งเสริมการมีงานทำในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางาน 
ในประเทศ และต่างประเทศ โดยการจัดหางานในจังหวัดกำแพงเพชรในช่วงรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 (เดือนมกราคม-
มีนาคม 2568) มีตำแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชรจำนวน 1,666 อัตรา ซึ่งลดลงจาก             
รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 มีจำนวนตำแหน่งงานว่าง 3,360 อัตรา ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครในรายไตรมาส 
1/2568 มีจำนวน 721 คน ซึ ่งเพิ ่มขึ ้นจากไตรมาสที่แล้วที่มีจำนวน 666 คน ขณะที่ผู ้ได้รับการบรรจุงาน 
ในรายไตรมาสนี้มีจำนวน 527 คน เพิ่มขึ้นจากรายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 ที่แล้วมีจำนวน 349 คน (แผนภูมิ 21) 
รายละเอียดตามตารางที่ 26 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 21 ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

    หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 สำหรับตำแหน่งงานว่างรายไตรมาส 1/2568 นี้พบว่ามีจำนวนทั้งสิ้น 1,666 อัตรา เป็นเพศชาย 355 อัตรา 
(คิดเป็นร้อยละ 21.31) ขณะที่เพศหญิงมี 135 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 8.10) และไม่ระบุเพศ 1,176 อัตรา (คิดเป็น         
ร้อยละ 70.59) ของตำแหน่งว่างงานทั้งหมดแสดงให้เห็นว่า สถานประกอบการหรือนายจ้างพิจารณาเห็นว่างาน
โดยทั่วไปไม่ว่าชายหรือหญิงก็สามารถทำได้เช่นกันหรือไม่มีความแตกต่างในเรื่องเพศในอีกประการหนึ่งนายจ้าง
พิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุจะมีผลดีในด้านโอกาสการคัดเลือกมากกว่าการระบุเพศ แต่ในส่วนมากมีความต้องการ
เพศชายมากกว่าเพศหญิง (แผนภูมิที่ 22) 

เมื่อพิจารณาถึงจำนวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในรายไตรมาส 1/2568 นี้พบว่ามีจำนวนทั้งสิ้น 721 อัตรา
เป็นชาย 385 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 53.40) และเป็นหญิง 336 คน (คิดเป็นร้อยละ 46.60) และการบรรจุงาน 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

มีผู้ได้รับการบรรจุให้มีงานทำทั้งสิ้น 527 อัตรา โดยสัดส่วนของเพศชายจะได้รับการบรรจุงานมากกว่าเพศหญิง
กล่าวคือ ผู้บรรจุงานที่เป็นเพศชาย 303 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 57.50) และเพศหญิง 224 คน (คิดเป็นร้อยละ 
54.50)  (แผนภูมิที่ 22) 

แผนภูมิที ่ 22 ตำแหน่งงานว่าง/ผู ้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามเพศ                    
รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาส 1 ปี 2568  

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 ช่วงอายุที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานในรายไตรมาส 1/2568 นี้ส่วนใหญ่จะมีอายุระหว่าง 15-17 ปี  
มีความต้องการสูงสุดโดยมีตำแหน่งงานว่าง 488 อัตรา (ร้อยละ 29.29) รองลงมาคืออายุ 18 – 24 ปี มีจำนวน     
444 อัตรา (ร้อยละ 26.65) และอายุ 25-29 ปี มีจำนวน 354 อัตรา (ร้อยละ 21.25) ตามลำดับ ขณะเดียวกัน
ผู้สมัครงานส่วนใหญ่จะมีอายุ 30 – 39 ปี มีจำนวน 226 คน (ร้อยละ 31.35) รองลงมาเป็นผู้สมัครงานที่มีอายุ 18 - 24 ปี 
มีจำนวน 188 คน (ร้อยละ 26.07) และอายุ 25-29 ปี มีจำนวน 156 คน (ร้อยละ 21.64) ตามลำดับ ขณะที่ผู้มีอายุ 
30 – 39 ปี ได้ร ับการบรรจุงานสูงสุดจำนวน 156 คน (ร้อยละ 29.60) รองลงมาคือช่วงอายุ 18 - 24 ปี                  
มีจำนวน 135 คน (ร้อยละ 25.62) และอายุ 25-29 ปี จำนวน 108 คน (ร้อยละ 20.49) ตามลำดับ (แผนภูมิที่ 23) 
รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 27 (ภาคผนวก)  
แผนภูมิที่ 23 ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามช่วงอายุ รายไตรมาสที่ 1  ปี 2568  

ที่มา : สำนกังานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  
หมายเหต ุ: ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

สำหรับตำแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษารายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 นี้พบว่า ตำแหน่งงานว่างระดับที่
ต้องการสูงสุด คือ มัธยมศึกษามีความต้องการ 630 อัตรา (ร้อยละ 37.82) รองลงมาเป็นระดับปริญญาตรี 256 
อัตรา (ร้อยละ 15.37) และระดับประถมศึกษา 209 อัตรา (ร้อยละ 12.55) ตามลำดับ สำหรับระดับปริญญาโท,
ปริญญาเอก และอื่น ๆ ขึ้นไปไม่มีสัดส่วนแสดงให้เห็นว่าขณะนี้ตลาดแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร ไมม่ีความต้องการ
คนในทั้ง 3 ระดับที่กล่าวมา ขณะที่ผู้ลงทะเบียนสมัครงานในรายไตรมาส 1/2568 นี้ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา 411 อัตรา (ร้อยละ 57.00) รองลงมาเป็นระดับปริญญาตรี 107 อัตรา (ร้อยละ 14.84) ระดับ
ประถมศึกษา 83 อัตรา (ร้อยละ 11.51) และระดับ ปวส. 83 อัตรา (ร้อยละ 11.51) ตามลำดับ ผู้บรรจุงานระดับ
มัธยมศึกษามีการบรรจุงานมากที่สุด 327 อัตรา (ร้อยละ 62.50) รองลงมาเป็นระดับประถมศึกษา 73 อัตรา 
(ร้อยละ 13.85) ระดับปวส. 52 อัตรา (ร้อยละ 9.87) และระดับปริญญาตรี 51 อัตรา (ร้อยละ 9.68) ตามลำดับ 
รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 28 (ภาคผนวก) 

ด้านอาชีพพบว่าในรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 นี้อาชีพที่มีตำแหน่งงานว่างสูงสุด 5 อันดับแรกคือ 1) ผู้ปฏิบัติงาน
โดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ จำนวน 310 อัตรา (ร้อย 9.23) 2) อาชีพขั้นพื้นฐาน จำนวน 911 อัตรา (ร้อยละ 27.11) 
3) ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 463 อัตรา (ร้อยละ 13.78) และ 4) ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน 
ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 683 อัตรา (ร้อยละ 20.33) ตามลำดับ 

สำหรับอาชีพที ่ม ีผ ู ้สม ัครงานสูงสุดคือ 1) อาชีพงานพื ้นฐาน จำนวน  191 คน (ร ้อยละ 28.68) 

2) เสมียน เจ้าหน้าที่ 136 คน (ร้อยละ 20.42) 3) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 71 คน 

(ร้อยละ 10.66)  4) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 34 คน (ร้อยละ 5.11)  และ 5) ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน 

ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 80 คน (ร้อยละ 12.01) ตามลำดับ รายละเอียดเพิ่มเติมตาม

ตารางที่ 29 (ภาคผนวก) 

หากศึกษาในด ้านอ ุตสาหกรรมพบว ่า อ ุตสาหกรรมที ่มี การบรรจ ุงานส ูงส ุด 5 อันด ับแรกใน                          

ราย ไตรมาส 4/2567 คือ 1) อาชีพขั้นพื้นฐาน 171 คน (ร้อยละ 40.52) 2) เสมียนและเจ้าหน้าที่ 108 อัตรา            

(ร้อยละ 25.59) 3) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 53 อัตรา (ร้อยละ 12.56) 4) ช่างเทคนิคและ

ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 29 อัตรา (ร้อยละ 6.87) และ 5) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 1 อัตรา (ร้อยละ 

0.24) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 30 (ภาคผนวก) 

2.2 แรงงานต่างด้าว 

2.2.1 คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานตาม  พระราชกำหนดการบริหารการจัดการการทำงาน

ของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 

จำนวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ จำนวน 7,274 คน จำแนกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ดังนี ้

1) คนต่างด้าวมาตรา 59 ประเภททั่วไป ได้แก่ คนต่างด้าวที่มีถ่ินที่อยู่ในราชอาณาจักร หรือ

ได้รับอนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองโดยมิใช่ได้รับอนุญาตให้

เข้ามาในฐานะนักท่องเที ่ยว หรือผู ้เดินทางผ่าน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที ่กำหนดในกฎกระทรวง          

จำนวน 159 คน 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

2) คนต่างด้าวมาตรา 59 ประเภทตามมติคณะรัฐมนตรี ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา 

ลาว และกัมพูชาที่หลบหนีเข้าเมืองได้รับผ่อนผันให้ทำงานและอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว ตามมติ

คณะรัฐมนตรี ได้ผ่านการพิสูจน์สัญชาติและปรับสถานะการเข้าเมืองถูกกฎหมายเรียบร้อยแล้ว จำนวน 6,035 คน 

3) คนต่างด้าวมาตรา 59 นำเข้าตาม MOU ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และ

กัมพูชาฯ ที่เข้ามาทำงานตามความตกลงระหว่างรัฐบาลไทย กับ รัฐบาลประเทศต้นทาง จำนวน 1,014 คน 

4) คนต่างด้าวมาตรา 63 ประเภทชนกลุ่มน้อย ได้แก่ คนต่างด้าวที่ไม่ได้รับสัญชาติไทยตาม

กฎหมายว่าด้วยสัญชาติ และกระทรวงมหาดไทยได้ออกเอกสารเพื่อรอพิสูจน์สถานะยื่นขอใบอนุญาตทำงาน 

จำนวน 66 คน (แผนภูมิที่ 24 และแผนภูมิที่ 25) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 31 (ภาคผนวก) 

แผนภูมิที่ 24 แรงงานต่างด้าว จำแนกตามลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างด้าว รายไตรมาส 1 ปี 2568  

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568  

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

แผนภูมิที่ 25 แรงงานต่างด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 62) จังหวัดกำแพงเพชร
จำแนกตาม สัญชาติที่เข้ามาทำงานมากที่สุด รายไตรมาส 1 ปี 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

เมื ่อศึกษาแรงงานต่างด้าวเฉพาะประเภททั ่วไปและส่งเสริมการลงทุนมีจำนวนรวม 7,274 คน  
โดยพิจารณาตำแหน่งงานที่ทำพบว่ามีตำแหน่งอาชีพที่คนต่างด้าวทำมากที่สุด ได้แก่ อาชีพงานพื้นฐาน จำนวน
7,115 (ร้อยละ 97.81) ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ จำนวน 157 คน (ร้อยละ 2.16) และผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือ
ในธุรกิจต่างๆ จำนวน 2 คน (ร้อยละ 0.03) ตัวเลขดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าในการส่งเสริมการเข้ามาประกอบอาชีพ
จากต่างประเทศนั้น มีมากในอาชีพงานพื้นฐาน ภาครัฐจึงควรส่งเสริมให้มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีให้แก่แรงงาน     
ซึ ่งจะทำให้แรงงานสามารถพัฒนาศักยภาพให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันเพิ ่มขึ ้นได้ (แผนภูมิที ่ 26) 
รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 32 (ภาคผนวก) 
 

แผนภูมิที่ 26 แรงงานด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 62) จังหวัดกำแพงเพชร

จำแนกตาม อาชีพที่เข้ามาทำงานมากที่สุด (5 อันดับแรก) รายไตรมาส 1 ปี 2568 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

  2.2.2 แรงงานต่างด้าวที่ยื่นขอจดทะเบียน ณ จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามสัญชาต ิ
คนต่างด้าว 4 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพูชา และเวียดนาม) ตามมติคณะรัฐมนตรี                 

ที่จดทะเบียน แรงงานต่างด้าว ณ ศูนย์บริการจดทะเบียนแรงงานต่างด้าวจังหวัดกำแพงเพชร จำนวนทั้งสิ้น 7,049 คน 
จำแนกเป็นแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมาจำนวน 6,142 คน (คิดเป็นร้อยละ 87.13) สัญชาติลาวจำนวน         
505 คน (คิดเป็นร้อยละ 7.16) สัญชาติกัมพูชาจำนวน 402 คน (คิดเป็นร้อยละ 5.70) และสัญชาติเวียดนาม 0 คน 
(แผนภูมิที่ 27) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 33 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 27 แรงงานต่างด้าวที่ยื่นขอจดทะเบียน ณ จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตาม สัญชาติ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
 
 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 2.3 แรงงานไทยในต่างประเทศ 

 2.3.1 การแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัด

กำแพงเพชร 

แรงงานไทยที่ลงทะเบียนไปทำงานต่างประเทศในไตรมาสนี้จำนวน 194 คน ส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาจำนวน 129 คน (ร้อยละ 66.49) รองลงมาคือระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จำนวน 24 คน 
(ร้อยละ 12.37) และระดับประถมศึกษา จำนวน 23 คน (ร้อยละ 11.86) ตามลำดับ รายละเอียดเพิ่มเติม 
ตามตารางที่ 34 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 28 แรงงานไทยจังหวัดกำแพงเพชรที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตาม 
ระดับการศึกษา รายไตรมาส 1 ปี 2568  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

2.3.2 แรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติไปทำงานต่างประเทศ 
ในส่วนของการอนุญาตให้ไปทำงานต่างประเทศในรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 พบว่า มีจำนวน

ทั้งสิ้น 326 คน โดยพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่าส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry คือกลับไปทำงานอีกครั้ง
หนึ่ง โดยการต่ออายุสัญญา จำนวน 132 คน (ร้อยละ 40.49) รองลงมาคือบริษัทจัดหางานจัดส่ง จำนวน 99 คน               
(ร้อยละ 30.37) กรมการจัดหางานจัดส่ง จำนวน 60 คน (ร้อยละ 18.40) นายจ้างพาไปทำงาน จำนวน 17 คน 
(ร้อยละ 5.21) และ เดินทางด้วยตนเอง จำนวน 17 คน (ร้อยละ 5.21) (แผนภูมิที ่ 29) รายละเอียดเพิ ่มเติม 
ตามตารางที่ 35 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที ่ 29 แรงงานไทยจังหวัดกำแพงเพชรที ่ได้รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตาม 
วิธีการเดินทาง รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 

 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 แรงงานไทยเดินทางไปทำงานตามที่ได้รับอนุญาตในรายไตรมาส 1 ปี 2568 ส่วนใหญ่จะไปทำงาน 
ในภูมิภาคเอเชีย จำนวน 225 คน (ร ้อยละ 69.02) รองลงมาคือภูมิภาคตะวันออกกลาง จำนวน 75 คน 
(ร้อยละ 23.01) ภูมิภาคแอฟริกา จำนวน 0 คน (ร้อยละ 0.0) และภูมิภาคอื่นๆ จำนวน 26 คน (ร้อยละ 7.98) 
ตามลำดับ (แผนภูมิที่ 30) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 36 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 30 แรงงานไทยจังหวัดกำแพงเพชรที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามภูมิภาค  
ที่ไปทำงาน รายไตรมาส 1 ปี 2568 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

ในรอบรายไตรมาส 4 ปี 2567 สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานกำแพงเพชรได้ดำเนินการฝึกอบรมพฒันาผู้ใช้
แรงงานในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ การฝึกเตรียมเข้าทำงาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่าง ๆ ขณะเดียวกันเป็นการ
พัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  

สำหรับการฝึกเตรียมเข้าทำงานในรายไตรมาส 1 ปี 2568 พบว่าไม่มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทำงาน 
(แผนภูมิที่ 31) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 36 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 31 การฝึกเตรียมเข้าทำงานในจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตามกลุ่มอาชีพ รายไตรมาส 1 ปี 2568 

ที่มา : สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 

 
สำหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในรายไตรมาส 1 ปี 2568 พบว่ามีผู ้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือ

แรงงานทั้งสิ้น 774 คน ผู้ผ่านการฝึก จำนวน 753 คน (ร้อยละ 97.29) พิจารณาตามกลุ่มอาชีพที่มากที่สุด คือ                
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์จำนวน 332 คน (ร้อยละ 42.89) ผู้ผ่านการฝึก จำนวน 301 คน (ร้อยละ 93.48) 
ช่างก่อสร้าง จำนวน 83 คน ผ่านการฝึก จำนวน 83 คน (คิดเป็นร้อยละ 100) และช่างเครื่องกล จำนวน 89 คน 
ผ ่านการฝ ึก จำนวน 89 คน (ค ิดเป ็นร ้อยละ 100) ตามลำด ับ (แผนภูม ิท ี ่  32) รายละเอ ียดเพ ิ ่มเติม 
ตามตารางที่ 37 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที ่ 32 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานและผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร  
จำแนกตามกลุ่มอาชีพ รายไตรมาส 1 ปี 2568 

 
 

ที่มา : สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
 

สำหรับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในรายไตรมาส 1 ปี 2568 มีผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานและผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร (แผนภูมิที่ 33) รายละเอียดเพิ่มเติมตาม
ตารางที่ 37 (ภาคผนวก) 
 

แผนภูมิที่ 33 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร 

จำแนกตามกลุ่มอาชีพ  รายไตรมาส 1 ปี 2568 

 
ที่มา : สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

4.1 การตรวจแรงงาน 
กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจด้านการส่งเสริมการมีงานทำการพัฒนาฝีมือแรงงานเพื่อยกระดับ

ฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว อีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้นต่อเนื่องภายหลัง
การส่งเสริมให้คนมีงานทำแล้วคือ ภารกิจด้านการคุ ้มครองลูกจ้าง ให้ได้รั บความเป็นธรรมในการทำงาน            
โดยสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร เป็นหน่วยงานที่มีบทบาทในการคุ้มครอง          
ผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็นธรรมจากการทำงาน ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานเพื่อไม่ให้ถูกเอารัด      
เอาเปรียบจากนายจ้างโดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด คือ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ขณะเดียวกันในอีกด้านหนึ่งก็ต้องผดุง    
ไว้ซึ่งความยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม่โอนเอียงไปด้านใดด้านหนึ่ง ทั้งนี้ มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงาน
ได้รับรายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้มครองแรงงานให้มีคุณภาพชีวิต     
ที่ดีขึ ้นได้คือการตรวจสถานประกอบการเพื่อให้แน่ใจว่าผู ้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย 
ขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการในการกระตุ้นให้สถานประกอบการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้างของตนให้มากขึ้นอีกด้วย 

สำหรับในรายไตรมาส 1 ปี 2568 สำนักงานสวัสดิการและคุ ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร              
ได้ดำเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 51 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครองรวม 611 คน 
จำแนกเป็นชาย 352 คน (ร้อยละ 57.61)  หญิง 296 คน (ร้อยละ 42.39)  และ เด็ก 0 คน ของลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ
ทั้งหมด ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่ เป็นสถานประกอบการขนาด 5-9 คน จำนวน 17 แห่ง (ร้อยละ 
33.33) รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาดคือ ขนาด 10-19 คน จำนวน 14 แห่ง (ร้อยละ 27.45) 1-4 คน 
จำนวน 15 แห่ง (ร้อยละ 29.41) และสถานประกอบการขนาด 20-49 คน จำนวน 2 แห่ง (ร้อยละ 3.92) ตามลำดับ 

โดยผลการตรวจพบว่าสถานประกอบการทั้งหมด จำนวน 51 แห่ง ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จำนวน      
41 แห่ง (ร้อยละ 90.39) ขณะที่สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จำนวน 10 แห่ง (ร้อยละ 19.61)               
โดยสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชรจะมีการดำเนินการเพื่อให้สถานประกอบการนั้น
ปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมแก่ลูกจ้าง ได้แก่ การแนะนำให้ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง 
การออกหนังสือเชิญพบการออกคำสั่งให้ดำเนินการ การเปรียบเทียบปรับ หรือการส่งเรื่องดำเนินคดี ทั้งนี้  การจะ
ดำเนินการในลักษณะใดจะพิจารณาตามความรุนแรงของปัญหา เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย 10 แห่ง 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการส่วนใหญ่การดำเนินการของ
เจ้าหน้าที่เป็นการออกคำสั่งให้ดำเนินการทั้งหมด (แผนภูมิที่ 34 และ 35) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 38 
(ภาคผนวก)  
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 34 การตรวจแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 

 

เมื ่อพิจารณาเปรียบเทียบอัตราการปฏิบัติไม่ถ ูกต้องตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงานจำแนกตาม                    
ขนาดสถานประกอบการ พบว่าสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 1 อันดับ ได้แก่ 1) ขนาด 10-19 คน จำนวน 
6 แห่ง 2) ขนาด 50-99 คน จำนวน 3 แห่ง และ 3) ขนาด 1-4 คน จำนวน 1 แห่ง รายละเอียดเพิ่มเติมตามตาราง 
ที่ 36 (ภาคผนวก) 

สำหรับสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานจำนวน 10 แห่ง ซึ่งพบว่า              
เรื ่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องสูงสุดเมื ่อเปรียบเทียบกับเรื ่องปฏิบัติไม่ถูกต้องทั ้งหมดคือ เรื ่อง ข้อบังคับ 10 แห่ง              
(ร้อยละ 19.61) (แผนภูมิที่ 35 และ36) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 39 (ภาคผนวก) 

แผนภูมิที่ 35 เรื่องที่สถานประกอบการในจังหวัดปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน รายไตรมาส 1 ปี 2568 

 
 

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี 2568 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที ่ 36 การดำเนินการของเจ้าหน้าที ่สำหรับสถานประกอบการที ่ปฏิบัติ ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย                

ในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 1 ปี  2568 
 

4.2 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน 

     สำหรับการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานของลูกจ้าง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการทำงานยังเป็น
อีกมาตรการหนึ่งที่ดำเนินการเพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการเห็นความสำคัญ และตระหนักถึง
เรื่องความปลอดภัยในการทำงาน เพราะหากการทำงานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ใช้แรงงาน   
ตามมา เมื ่อคนงานมีคุณภาพชีว ิตที ่ด ี จะทำงานได้อย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที ่เพิ ่มสูงขึ้น                         
ของสถานประกอบการอันนำไปสู่ผลกำไรตามมานั่นเอง ในรายไตรมาส 1 ปี 2568 สำนักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ได้ดำเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 40 แห่ง 
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งสิ้น 1,721 คน โดยในรายไตรมาส 1 ปี 2568 นี้ มีการตรวจสถานประกอบการเพิ่มขึ้นจาก
รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 ที่มีจำนวน 21 แห่ง ขณะที่ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 442 คน ซึ่งเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แล้ว   
แสดงให้เห็นว่าในไตรมาสนี้การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการขนาดใหญ่มีสัดส่วนที่เพิ่มขึ้น จึงทำให้
จำนวนลูกจ้างเพิ่มขึ้น เน่ืองจากสถานประกอบการขนาดใหญ่ รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 40 (ภาคผนวก)  

 
     ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภัยในการทำงานสูงสุดในรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ได้แก่ การก่อสร้าง จำนวน 18 แห่ง (ร้อยละ 45) รองลงมาคือประเภทการขายส่ง การขายปลีก ฯลฯ จำนวน 
9 แห่ง (ร้อยละ 22.5) และ ตามลำดับของสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมด รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 41 
(ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที่ 37 ประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัดกำแพงเพชรปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในที่ทำงาน  
รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

 
  ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 

   ในรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ไม่มีประเภทอุตสาหกรรมที่มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย 
ความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมดตามลำดับ (แผนภูมิที่ 36)  

ทั้งนี ้ การดำเนินการของเจ้าหน้าที ่ในส่วนของสถานประกอบการที ่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย  
ความปลอดภัยในการทำงาน ประกอบไปด้วยการให้คำแนะนำในวิธีการปฏิบัติที่ถูกต้อง การออกคำสั่งให้ส่งเอกสาร 
เรียกพบ ปรับปรุง สำหรับรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ซึ่งพบว่า มีสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความ
ปลอดภัยจำนวน 0 แห่ง เจ้าหน้าที่ดำเนินการออกคำสั่งให้ปรับปรุง จำนวน 18 แห่ง (ร้อยละ 100) ของการดำเนินการ
ทั้งหมด (แผนภูมิที่ 38) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 41 (ภาคผนวก) 

แผนภูมิที ่ 38 การดำเนินการของเจ้าหน้าที ่สำหรับสถานประกอบการที ่ปฏิบัต ิไม่ถูกต้องตามกฎหมาย  
ความปลอดภัยในที่ทำงาน รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

4.3 การแรงงานสัมพันธ์ 

4.3.1 องค์การนายจ้าง/ลูกจ้าง 

นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครองแรงงานและดูแลด้านความปลอดภัย ทั้งแก่ลูกจ้างและนายจ้างแล้ว 
กระทรวงแรงงานโดยสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ยังมีภารกิจในการส่งเสริม 
และพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม เพื ่อป้องกันความขัดแย้ง  
และเสริมสร้างความร่วมมือที ่ดีต่อกันระหว่างนายจ้าง ลูกจ้าง และผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง โดยมีเป้าหมายหลัก             
เพื่อสร้างสันติสุขในวงการแรงงาน ให้นายจ้างและลูกจ้างมีทัศนคติที่ดีต่อกันในการทำงาน ทั้งนี้ ในกลุ่มของนายจ้าง      
และลูกจ้างจะมีการตั ้งองค์การเพื ่อทำหน้าที ่เป็นตัวแทนตนเอง โดยเมื ่อพิจารณาในส่วนองค์การ นายจ้าง 
รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 พบว่า มีองค์กรนายจ้าง 1 แห่ง โดยเป็นสมาคมนายจ้าง 1 แห่ง ในส่วนจำนวนองค์การลูกจ้าง
ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ไม่มีองค์กรลูกจ้าง (แผนภูมิที่ 39 และ40) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 42 
(ภาคผนวก) 

 
       แผนภูมิท่ี 39 องค์การนายจ้างจังหวัดกำแพงเพชร                       แผนภมูิท่ี 40 องค์การลูกจ้างจังหวัดกำแพงเพชร   

 

 

 

 

 

 
 

  
 

 
   ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

หมายเหต ุ: ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
 

4.3.2 ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง ในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 
สำหรับการเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในรอบรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ไม่พบการ

แจ้งการเกดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 43 (ภาคผนวก) 
4.4 สวัสดิการแรงงาน 

กิจกรรมที ่ช ่วยสนับสนุนส่งเสร ิมให้ผ ู ้ใช ้แรงงานมีคุณภาพชีว ิตที ่ด ีข ึ ้นนอกเหนือจากการตรวจ  
สถานประกอบการเพื่อให้การคุ้มครองให้ผู้ใช้แรงงานตามที่ได้กล่าวมาแล้ว สำนักงานสวัสดิ การและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดกำแพงเพชร ยังมีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ โดยในรายไตรมาสที่ 1              
ปี 2568 ได้ดำเนินการส่งเสริมให้สถานประกอบการจัดสวัสดิการในรูปแบบต่าง ๆ แก่ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงาน ดังนี้ 

1) ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงานครอบครัวและสังคม 1,714 คน 31 แห่ง 
2) ส่งเสริม รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหารแรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบ 
    ทวิภาคี  1,031  คน 26 แห่ง 

สมาคมนายจ้าง
1 คน/100.00%

สหพันธ์นายจ้าง
0 คน /0.00% สภาองค์การนายจ้าง

0 คน/0.00 %

องค์การนายจ้าง

0 แห่ง

0 แห่ง0 แห่ง

0 แห่ง

องค์กรลูกจ้าง

สหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจ

สหภาพแรงงานใน
กิจการเอกชน

สหพันธ์แรงงาน

สภาองค์กรลูกจ้าง



50  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

3) ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบต่อสังคม 694 คน 7 แห่ง 
4) รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบกิจการ            

846 คน 43 แห่ง รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 44 (ภาคผนวก) 
 

4.5 การเลิกจ้าง 

สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร รายงานสถานการณ์เลิกจ้าง รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 พบว่ามี
สถานประกอบการที่เลิกกิจการจำนวน 44 แห่ง ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 135 คน โดยเป็นสถานประกอบการขนาด             
1 – 9 คน จำนวน 42 แห่ง (ร้อยละ 95.45) ลูกจ้างที ่ถูกเลิกจ้างจำนวน 107 คน (ร้อยละ 79.26) และสถาน
ประกอบการขนาด 10 คนขึ้นไป จำนวน 2 แห่ง  (ร้อยละ 4.55) ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างจำนวน 28 คน (ร้อยละ 20.74)  
(แผนภูมิที่ 41) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 45 (ภาคผนวก)  

แผนภูมิที่ 41 สถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามขนาด
สถานประกอบการ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 

เมื่อพิจารณาประเภทกิจการที่มีการเลิกกิจการสูงสุด 3 อันดับแรกเรียงลำดับได้ดังนี้ 1) ประเภทอื่นๆ จำนวน 
24 แห่ง (ร้อยละ 54.55) มีจำนวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง จำนวน 94 คน (ร้อยละ 69.63)  2) ประเภทสินค้าเบ็ดเตล็ด 
การค้าอื่นๆ จำนวน 15 แห่ง (ร้อยละ 34.09) มีจำนวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างจำนวน 33 คน (ร้อยละ 24.44) และ 3) ประเภท
ขายอาหารโรงแรม ห้องเช่า จำนวน 4 แห่ง (ร้อยละ 9.09) มีจำนวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างจำนวน 6 คน (ร้อยละ 4.44 ) 
ตามลำดับ (แผนภูมิที่ 42) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 46 (ภาคผนวก) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

แผนภูมิที ่ 42 สถานประกอบการที่เลิกกิจการ และลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตาม  
ประเภทกิจการ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2567 

 
ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

5. การประกันสังคม 

 5.1 กองทุนประกันสังคม 
ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที ่กระทรวงแรงงาน โดยสำนักงานประกันสังคมจังหวัด

กำแพงเพชร มีหน้าที ่ต ้องดูแลผู ้ใช้แรงงาน เพื ่อให้มีคุณภาพชีวิตที ่ด ีขึ ้นและมีหลักประกันชีว ิตที ่มั ่นคง                         
เมื่อยามแก่ชราอีกด้วย ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 พบว่า ในจังหวัดกำแพงเพชรมีผู้ประกันตนทั้งสิ้น 91,162 คน 
จำแนกเป็นมาตรา 33 จำนวน 33,386 คน มาตรา 39 จำนวน 6,641 คน และมาตรา 40 จำนวน 51,135 คน 
(แผนภูมิที่ 43) รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 47 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 43 ผู้ประกันในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามมาตรา รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  
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สถานประกอบการ ผู้ประกันตน

สถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 2,257 แห่ง โดยส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการ
ขนาด 1-4 คน คือมีจำนวน 1,257 แห่ง (ร้อยละ 55.69) สำหรับผู ้ประกันตนทั้งสิ ้น 33,405 คน ส่วนใหญ่เป็น
ผู้ประกันตนในสถานประกอบการขนาด 1-4 คน จำนวน 2,548 คน (ร้อยละ 7.63) (แผนภูมิที่ 44) รายละเอียดเพิ่มเติม
ตามตารางที่ 48 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 44 สถานประกอบการและผู้ประกันตนในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ปัจจุบันจังหวัดกำแพงเพชร มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล 
จำนวน 1 แห่ง (ร ้อยละ 100.00) และไม่มีสถานพยาบาลเอกชน (แผนภูม ิท ี ่  45) รายละเอียดเพิ ่มเติม                 
ตามตารางที่ 49 (ภาคผนวก) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

แผนภูมิที่ 45 สถานพยาบาลในระบบประกันสังคมในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 

 

 

 

 
 

 

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

รัฐบาล, 100.00%

เอกชน, 0.00%

รัฐบาล เอกชน



53  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

จำนวนการใช้บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี
ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน พบว่า จำนวนผู้ใช้บริการมีทั้งสิ้น  
16,279 คน สำหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร
มีผู้ประกันตนใช้บริการ 7,141 คน (ร้อยละ 43.87 ) รองลงมาคือกรณีชราภาพ มีผู้ประกันตนใช้บริการ 4,637 คน 
(ร้อยละ 28.48) และกรณวี่างงาน 2,066 คน (ร้อยละ 12.69) ตามลำดับ (แผนภูมิที่ 46)  
แผนภูมิที ่ 46 ผู ้ประกันตนที ่ใช้บริการกองทุนประกันสังคมในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภท 
ประโยชน์ทดแทน รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 
ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

หากพิจารณาตามปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จะพบว่ามีการจ่ายเงินทั้งสิ้น  96,284,239.74 บาท 
โดยกรณีชราภาพ มีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 55,131,222.84 บาท (ร้อยละ 57.26) รองลงมาคือ กรณีสงเคราะห์บุตร 
จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 18,005,400.00 บาท (ร้อยละ 18.70)  และ คลอดบุตร จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 
7,177,750.50 บาท (ร้อยละ 7.45) ตามลำดับ รายละเอียดเพิ่มเติมตามตารางที่ 50 (ภาคผนวก) 
แผนภูม ิท ี ่  47 การจ่ายเง ินประโยชน์ทดแทนในจังหว ัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  
รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 
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กรณี 

บำท 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

5.2 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยในการทำงาน (กองทุนเงินทดแทน) 
 สำหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานในรอบรายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 พบว่า การประสบ

อันตราย หรือเจ็บป่วยเนื่องมาจากการทำงานมีทั้งสิ้นจำนวน 46 คน (แผนภูมิที่ 48 และ 49) รายละเอียดเพิ่มเติม 
ตามตารางที่ 51 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที่ 48 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามประเภทความร้ายแรง รายไตรมาสที่             
1 ปี 2568 

 
ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 

แผนภูมิที่ 49 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามความร้ายแรง 

การประสบอันตราย รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 
ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

0
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6
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5
4

6 6
5 5

14

1

ตาย 3 คน
ทุพพลภาพ

0 คน

สูญเสียอวัยวะบางส่วน
0 คน

หยุดงานเกิน 3 วัน 25 คน

หยุดงานไม่เกิน 3 วัน
18 คน  ตาย

ทุพพลภาพ

สูญเสียอวัยวะบางส่วน

หยุดงานเกิน 3 วัน

หยุดงานไม่เกิน 3 วัน

จ ำนวนลกูจำ้ง 

ขนำดสถำนประกอบกำร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 สำหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทำงานพิจารณา สรุปได้ดังนี้ ตามลำดับ (แผนภูมิ 50) 
รายละเอียดเพิ่มเติม ตามตารางที่ 52 (ภาคผนวก) 
แผนภูมิที ่ 50 ผู ้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื ่องจากการทำงานจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามสาเหตุ  
การประสบอันตราย (5 อันดับแรก) รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

 
ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

 

******************************************************************************************* 
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วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง

ตกจากที่สูง

หกล้ม ลื่นล้ม

วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน

วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง

อุบัติเหตุจากยานพาหนะ

ประสบอันตรายจากท่าทางการทํางาน

ไฟฟ้าช็อต

วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา

ผลจากความร้อนสูง/สัมผสความร้อน

หน่วย : คน
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                               

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 1 เครื่องชี้เศรษฐกิจดา้นอุปทาน (Supply Side) (สัดส่วน/GPP) 

เครื่องชี้เศรษฐกิจด้านอุปทาน ปี 2566 
ปี 2567 

Q1 Q2 Q3 ก.ค. ส.ค. ก.ย. YTD 
ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม (%yoy) 

(โครงการสัดส่วน 20.0%) 
-1.0 -11.5 6.5 8.6 -1.5 -8.0 25.1 -0.9 

ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม (%yoy) 
(โครงการสัดส่วน 45.0%) 

-0.4 -5.5 7.0 -6.4 -19.4 3.3 1.0 -2.0 

ดัชนีผลผลิตภาคบริการ (%yoy) 
(โครงการสัดส่วน 35.0%) 

7.4 9.4 7.9 0.5 -0.4 -0.4 1.6 6.3 

ที่มา :  สำนักงานคลังจังหวัดกำแพงเพชร  
 

ตารางที่ 2 เครื่องชี้เศรษฐกิจดา้นอุปสงค์ (ด้านการใช้จา่ย) (Demand Side) 

เครื่องชี้เศรษฐกิจ 
ด้านการใช้จ่าย 

ปี 2566 
ปี 2567 

Q1 Q2 Q3 ก.ค. ส.ค. ก.ย. YTD 
ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน 

(%yoy) 
3.6 1.4 8.8 1.8 1.7 5.2 -1.3 4.0 

ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน (%
yoy) 

-3.3 -5.3 -2.3 -0.7 -2.1 0.5 -0.4 -2.8 

ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ (%yoy) 0.01 -32.8 -15.9 20.3 19.8 4.6 37.7 -9.5 
                                                                                                                            ที่มา : สำนักงานคลังจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที่ 3 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวดักำแพงเพชร 

 
สาขาการผลิต 

มูลค่า (ล้านบาท) 
พ.ศ. 
2560 

พ.ศ.  
2561 

พ.ศ.  
2562 

พ.ศ.  
2563 

พ.ศ. 
2564 

พ.ศ. 
2565 

ภาคเกษตร 23,369 26,391 25,067 24,757 20,573 23,176 

เกษตรกรรม การป่าไม ้และการ
ประมง 

23,369 26,391 25,067 

 

24,757 

 

20,573 23,176 

ภาคนอกเกษตร 86,880 91,314 94,532 94,811 90,271 104,798 

เหมืองแร่และเหมืองหิน 17,803 21,974 21,526 21,522 20,388 29,169 

การผลติอุตสาหกรรม 31,870 31,186 34,140 34,607 31,898 35,109 

การไฟฟา้ กา๊ซ 1,155 1,031 1,090 1,090 1,160 1,089 

การประปา 704 690 716 536 642 672 

การก่อสร้าง 1,962 2,108 2,088 2,114 3,071 3,030 

การขายส่ง การขายปลีกฯ 13,753 14,579 14,181 14,199 12,497 13,854 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 
สาขาการผลิต 

มูลค่า (ล้านบาท) 
พ.ศ. 
2560 

พ.ศ.  
2561 

พ.ศ.  
2562 

พ.ศ.  
2563 

พ.ศ. 
2564 

พ.ศ. 
2565 

การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า     
และคมนาคม 

855 1,016 1,265 

 

1,252 

 

1,314 1,376 

โรงแรมและภัตตาคาร 309 348 382 383 250 332 

ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร 
252 451 564 

 

560 

 

513 470 

ตัวกลางทางการเงิน 4,205 4,058 4,251 4,262 3,874 4,458 

บริหารอสังหาริมทรัพย ์บริการทาง
ธุรกิจ 

3,279 3,186 
3,322 3,130 

3,191 3,198 

กิจการวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ 5 5 6 6 6 6 

กิจกรรมการบริหารและบริการ
สนับสนุน 

138 154 
116 174 

143 145 

การบริหารราชการแผ่นดิน  2,007 2,080 2,171 2,184 2,282 2,193 

การศกึษา 6,744 6,365 6,383 6,385 6,585 6,934 

การบริการด้านสุขภาพ และสังคม
สงเคราะห์ 

1,257 1,377 1,481 

 

1,490 

 

1,667 1,785 

ศิลปะ 164 192 229 229 237 324 

กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 
417 512 622 

 

688 

 

555 653 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  
(Gross Provincial Products) 
 
 

110,248 
 

117,705 
 

119,599 

 

119,568 

 

110,978 

 

 

127,973 

 

 

ผลิตภัณฑ์จังหวัดเฉลี่ยต่อบุคคล  
(GPP Per Capita,Baht) 

142,660 150,783 153,170 153,130 141,978 
164,014 

จำนวนประชากร (1,000 คน) 773 781 781 781 781 780 
ที่มา : สำนักงานคลังจังหวัดกำแพงเพชร ณ ปี 2565 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

 

ตารางที่ 4 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทของดชันีและหมวดสินค้า ณ กนัยายน 2567 

หมวด 

สัดส่วน
น้ำหนัก 
ปีฐาน 
2562 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 
 มิ.ย.
67 

พ.ค.-
67 

มิ.ย.-
66 

ม.ค.-
มิ.ย.67 

มิ.ย.67/
พ.ค.-67 

มิ.ย.67/
มิ.ย.-66 

ม.ค.67-ก.ย.
67/ม.ค.66-

ก.ย.66 

ดัชนีราคาผู้บริโภค 100.00 109.8 110.5 109.2 109 -0.6 0.5 0.2 

หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 44.37 117.3 118.8 116.3 116 -1.3 0.9 0.8 

ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง 6.22 117.5 116.9 103.4 115.8 0.5 13.6 12.3 

เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ำ 13.10 114.8 113.6 120.9 114.1 1.1 -5 -6.8 
ไข่และผลิตภัณฑ์นม 4.10 119.4 116.7 117.5 117.6 2.3 1.6 2.3 
ผักและผลไม้ 7.37 130.4 142.8 129.3 126 -8.7 0.9 3.3 

เครื่องประกอบอาหาร 3.15 119.8 120 119.6 119.7 -0.2 0.2 0.2 
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 2.36 109.2 109.6 107.1 108.6 -0.4 2.0 2.2 
อาหารบริโภค-ในบ้าน 4.74 109 109 105.6 109.1 0.0 3.2 3.3 

อาหารบริโภค-นอกบ้าน 3.31 109.9 109.9 108.8 109.9 0.0 1.0 1.1 
หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร 

และเครื่องดื่ม 
55.63 104.5 104.6 104.2 104.1 -0.1 0.3 -0.3 

หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 2.17 101.5 101.5 100.4 100.8 0.0 1.1 0.5 
หมวดเคหสถาน 23.55 97.9 97.7 98.6 97.8 0.2 -0.7 -0.7 
หมวดการตรวจรักษาและ
บริการส่วนบุคคล 

5.30 103.8 105.1 107.2 105.5 -1.2 -3.2 -1.6 

หมวดพาหนะ การขนส่ง และ
การส่ือสาร 

19.17 112 112.1 109.6 110.7 -0.1 2.2 0.0 

หมวดการบันเทิงการอ่านและ
การศึกษา 

3.75 109.7 109.7 108.3 109 0.0 1.3 0.9 

หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมี
แอลกอฮอล์ 

1.69 106.5 106.5 104.7 106.5 0.0 1.7 1.8 

ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐาน 57.82 104.2 104.2 103.9 104.2 0.0 0.3 0.3 

กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 42.18 117.6 119.1 116.4 115.6 -1.3 1.0 0.0 
-  อาหารสด 30.80 119.9 121.9 119.2 118 -1.6 0.6 0.3 
-  พลังงาน 11.38 113.9 114 111.5 111.7 -0.1 2.2 -0.8 

                        ที่มา : กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการค้าสำนักงานนโยบายและยุทธศาสตร์การค้ากระทรวงพาณิชย์ 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

 

ตารางที่ 5 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

อุตสาหกรรม 
บริษัทจำกัด ห้างหุ้นส่วนจำกดั บริษัทมหาชนจำกัด รวม 

ราย ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง 
ล้าน
บาท 

เกษตรกรรมการล่าสัตว์ และการป่าไม้ 1 1.0 0 0 0 0 1 1.0 

การประมง 0 0 0 0 0 0 0 0 

การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน 0 0 0 0 0 0 0 0 

การผลิต 1 3.0 0 0 0 0 1 3.0 

การไฟฟ้าแก๊สฯ 1 1.0 2 2.0 0 0 3 3.0 

เกษตรกรรมการล่าสัตว์ฯ 0 0 0 0 0 0 0 0 

การก่อสร้าง 2 2.0 11 16.2 0 0 13 18.2 

การขายส่งการขายปลีกฯ 14 18.88 20 20.50 0 0 34 39.38 

โรงแรมและภัตตาคาร 1 1.0 0 0 0 0 1 1.0 

การขนส่งสถานที่เก็บสินค้าและ 
การคมนาคม 

0 0 2 1.4 0 0 2 1.4 

ตัวกลางทางการเงิน 0 0 0 0 0 0 0 0 

บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ ฯ 0 0 0 0 0 0 0 0 

การประกันสังคมภาคบังคับ 
ภาคบังคับ 

0 0 0 0 0 0 0 0 

การศึกษา 1 0.5 1 3.0 0 0 2 3.5 

การบริการด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห์ 

0 0 0 0 0 0 0 0 

การให้บริการชุมชนฯ 0 0 0 0 0 0 0 0 

ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 
และสมาชิก 

0 0 0 0 0 0 0 0 

ไม่ทราบ 9 8.25 3 9.40 0 0 12 17.65 

รวม 30 35.63 39 52.50 0 0 69 88.13 
            

ที่มา  :  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดกำแพงเพชร ไตรมาสที่ 1/2568  
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที ่ 6 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตาม  
ประเภทอุตสาหกรรม รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน 

เครื่องจักร 
(แรงม้า) จำนวนโรงงาน 

(แห่ง) 
เงินทุน 

(ล้านบาท) 
คนงาน 
(คน) 

อุตสาหกรรมผลิตภณัฑ์จากพืช - - - - 
อุตสาหกรรมอาหาร - - - - 
อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม - - - - 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - - 
อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย - - - - 
อุตสาหกรรมเครื่องหนัง - - - - 
อุตสาหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์จากไม ้ - - - - 
อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอรแ์ละเครื่องเรือน - - - - 
อุตสาหกรรมกระดาษ - - - - 
อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ ์ - - - - 
อุตสาหกรรมเคม ี - - - - 
อุตสาหกรรมผลิตภณัฑ์จากปิโตรเลียม - - - - 
อุตสาหกรรมยาง - - - - 
อุตสาหกรรมพลาสตกิ - - - - 
อุตสาหกรรมผลิตภณัฑ์อโลหะ 1 19.27 10 493.14 
อุตสาหกรรมผลิตภณัฑ์โลหะ 1 1.75 6 109.00 
อุตสาหกรรมเครื่องจกัร - - - - 
อุตสาหกรรมไฟฟ้า - - - - 
อุตสาหกรรมขนส่ง - - - - 
อุตสาหกรรมผลิตอื่น ๆ 1 17.00 8 568.00 

รวม 3 38.02 24 1,170.14 
ที่มา  :  สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที่ 7 อัตราการมีสว่นร่วมในกำลังแรงงานของจังหวัดกำแพงเพชร  
 3/2566 4/2566 ปี 2566 1/2567 3/2567 4/2567 

ประชากรที่มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป 450,187 664,396 664,122 664,716 665,395 665,600 
กำลังแรงงานในจังหวัด 447,774 454,515 447,774 438,139 449,851 443,982 

อัตราการมีสว่นร่วมในกำลัง
แรงงานของจังหวัด 

65.43 68.40 67.42 65.91 67.61 66.70 

    ที่มา : ข้อมลู ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร  

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 8 อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดกำแพงเพชร 

 2/2566 3/2566 4/2566 ปี 2566 1/2567 4/2567 
ประชากรที่มอีายุ15 ปี ขึ้นไป 663,721 450,187 664,396 663,886 664,716 665,600 
ผู้มีงานทำในจังหวดั 663,721 664,122 437,144 435,860 431,067 443,982 
ผู้มีงานทำในภาคเกษตร 435,029 434,562 237856 223,123 205,575 - 
ผู้มีงานทำนอกภาคเกษตร 206,516 219,735 199,288 212,737 225,492 - 
อัตราการผู้มีงานทำในจังหวัด 228,513 214,827 65.8 65.65 64.85 66.70 
อัตราการผู้มีงานทำในภาคเกษตร 65.50 65.40 54.5 51.19 47.69 - 
อัตราการผู้มีงานทำนอกภาคเกษตร 47.50 50.56 53.5 48.81 52.31 - 

ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่  4/2567  สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร  
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 
ตารางที่ 9 อัตราการมีงานทำในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัดกำแพงเพชร 

 1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 ปี 2566 1/2567 
ผู้มีงานทำนอกภาคเกษตร 208,319 228,513 214,827 199,288 212,737 225,492 
การขายส่ง การขายปลีกฯ 63,048 82,062 71,067 59,848 69,006 77,411 
การผลติ 37,569 37,372 33,626 37,439 36,502 22,589 
โรงแรมและภัตตาคาร 19,892 24,172 20,886 22,885 21,959 26,279 

กิจกรรมบริการดา้นอื่น ๆ 24,799 18,012 16,875 11,362 17,762 4,905 

การก่อสร้าง 13,396 - 731 27,726 20,434 31,289 
ผู้มีงานทำในจังหวดั 436,704 435,029 434,562 437,144 435,860 431,067 
อัตราการมีงานทำในภาค 
อุตสาหกรรม 

51.89 
 

47.50 49.44 45.59 
 

48.81 
 

52.31 
 

ที่มา : ข้อมลู ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567  สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร  

หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
 

ตารางที่ 10 อัตราการวา่งงานของจังหวัดกำแพงเพชร 

 2/2566 3/2566 4/2566 ปี 2566 1/2567 4/2567 

ผู้ว่างงาน 6,671 13,212 17,371 13,212 7,072 14,143 

กำลังแรงงานในจังหวดั 441,700 447,774 454,515 447,774 438,139 443,982 

อัตราการว่างงานในจังหวัด 1.51 2.0 2.60 2.95 1.61 2.12 
ที่มา : ข้อมลู ณ ไตรมาส 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร  
หมายเหตุ : ประมวลผลข้อมูลโดยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 
 
 



63  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 

ตารางที่ 11 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33)  
 

3/2566 4/2566 ปี 2566 1/2567 2/2567 4/2567 1/2568 

ผู้ประกันตน มาตรา 33 ในจังหวัด 32,837 32,675 32,675 33,170 33,457 33,192 33,386 

ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงาน 

1,789 
 

2,154 
 

9,560 1,554 1,606 - 2,333 

ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงานจากสาเหตุเลิกจ้าง 

98 
 

51 
 

697 
 

4 81 - 135 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตน
ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) (YoY) 

-1.39 
 

-2.32 
 

-2.32 
 

-2.95 0.47 - 0.64 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่
ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน (YoY) 

-18.33 
 

-26.88 
 

-29.32 -8.69 -5.64 - 31.16 

อัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม 
(YoY) 

0.30 
 

0.16 
 

2.13 0.01 0.24 - 0.00 

ที่มา  : ณ  ไตรมาส 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ตารางที่ 12 อัตราการบรรจุงานของจังหวัด 

 3/2566 4/2566 ปี 2566 1/2567 2/2567 3/2567 1/2568 
ผู้ได้รับการบรรจุงาน 273 288 1,126 368 522 368 527 
ผู้สมัครงานในจังหวดั 710 471 2,529 655 828 655 721 
ตำแหน่งงานว่าง 1,944 2,651 7,001 2,511 3,016 2,511 1,666 
อัตราการบรรจุงานต่อผูส้มัครงาน
จังหวัด 

38.45 61.15 44.52 56.18 63.04 56.18 73.09 

อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงาน
ว่างจังหวดั 

27.38 10.86 16.08 14.66 17.31 14.66 31.63 

ที่มา  :  ณ  ไตรมาส 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ตารางที่ 13 อัตราการจา้งงานแรงงานตา่งดา้วในจังหวัด 

 4/2566 ปี 2566 1/2567 2/2567 3/2567 4/2567 1/2568 

ผู้มีงานทำในจังหวดั 434,562 434,562 435,860 431,067 431,067 428,154 428,154 
แรงงานต่างด้าวทั้งหมดใน
จังหวัด  

6,122 
 

6,059 7,515 7,438 7,353 7,245 7,274 

แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ  
(เมียนมา ลาว กัมพูชา)  

5,919 
 

5,919 7,330 7,243 7,149 7,029 7,049 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 13 อัตราการจา้งงานแรงงานตา่งดา้วในจังหวัด (ต่อ) 

 4/2566 ปี 2566 1/2567 2/2567 3/2567 4/2567 1/2568 
อัตราการจ้างแรงงาน 
ต่างดา้ว ต่อจำนวนผู้มีงาน
ทำทั้งหมด  

1.41 1.39 1.72 1.73 
 

1.71 
 

1.69 1.70 

อัตราการจ้างแรงงาน 
ต่างดา้ว 3 สัญชาต ิ 
(เมียนมา ลาว กัมพูชา)  

1.41 
 
 

1.36 
 
 

1.68 
 
 

1.68 
 
 

1.66 1.64 1.65 

ที่มา  :  ณ  ไตรมาส 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที ่ 14 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการทำงานของสถาน      
ประกอบกิจการ 

 ปี 2566 1/2567 2/2567 3/2567 4/2567 1/2568 

สถานประกอบกิจการที่ไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

1 2 3 4 
 
3 10 

สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ
คุ้มครองแรงงาน 

29 42 36 29 
 

63 41 

สถานประกอบกิจการไมป่ฏิบัติตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน 

3 11 8 12 
 
1 0 

สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ
ความปลอดภัยในการทำงาน 

36 36 34 21 
 

21 
40 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานสถานประกอบกิจการ  

3.45 4.76 8.33 12.12 
4.55 

19.61 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย          
ความปลอดภัยในการทำงานของ สถาน
ประกอบกิจการ  

8.33 30.56 23.53 36.36 
 

95.45 100 

        ที่มา  :  ณ ไตรมาส 1 ปี 2568 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 15 อัตราการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งแรงงานต่อสถานประกอบการ 100,000 แห่ง 

 ปี 2566 1/2567 2/2567 3/2567 4/2567 1/2568 

สถานประกอบการท่ีเกิดข้อพิพาท 0 0 0 0 0 0 

สถานประกอบการท่ีเกิดข้อขัดแย้ง 
0 0 0 0 0 0 

สถานประกอบการท้ังหมดในจังหวัด 
0 0 0 0 0 0 

อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถาน
ประกอบการ  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

อัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถาน
ประกอบการ  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ที่มา  :  ณ ไตรมาส 1 ปี 2568 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
 

ตารางที่ 16 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

 ปี 2566 1/2567 2/2567 3/2567 4/2567 1/2568 
ผู้ประกันตนในจังหวัด 89,694 90,335 90,674 90,252 90,869 91,162 

ผู้ประกันตนมาตรา 33 32,675 33,170 33,457 32,916 33,192 33,386 

ผู้ประกันตนมาตรา 39 6,984 6,850 6,699 6,557 6,700 6,641 

ผู้ประกันตนมาตรา 40 50,035 50,315 50,518 50,779 50,977 51,135 

จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด 434,562 435,860 431,067 431,067 428,154 428,154 

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน         
20.64 20.73 21.03 20.94 20.47 21.29 

ที่มา  : ณ  ไตรมาส 1 ปี 2568  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
ตารางที่ 17 ประชากรจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงานไทย ณ รายไตรมาสที่  1 ปี 2568  

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ประชากรรวม 344,352 355,057 699,409 

ประชากรอายุ  15  ปีข้ึนไป 314,936 350,664 665,600 
ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 239,749 204,233 443,982 
กำลังแรงงานปัจจุบัน 238,960 203,337 442,296 
       -  ผู้มีงานทำ 227,915 200,239 428,154 
       -  ผูว้่างงาน 11,045 3,098 14,143 
       -  กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล 789 897 1,685 
ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 75,187 146,431 221,618 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
        -  ทำงานบ้าน 4,887 49,782 54,669 
        -  เรียนหนังสือ 20,279 28,076 48,355 
        -  เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการจนไม่สามารถทำงานได้ 43,768 58,326 102,094 

- ดูแลเด็ก/ผู้สูงอายุ/ผู้ป่วย/ผู้พิการ 1,755 5,458 7,214 

        -  อื่น ๆ 4,498 4,789 9,287 

รวม 344,352 355,057 699,409 
ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ตารางที่ 18 ผู้มีงานทำจงัหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามระดับการศึกษาและเพศ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา 10,248       20,824       31,072       
 2.  ต่ำกว่าประถมศึกษา 77,782       113,075       190,856       
 3.  ประถมศึกษา 79,247       66,530       145,777       
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 61,452       49,082       110,534       
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 50,082       43,814       93,896       
      -  สายสามัญ 39,226       35,562       74,788       
      -  สายอาชีวศึกษา 10,856       8,252       19,108       
      -  สายวิชาการศึกษา - - - 

 6.  อุดมศึกษา 34,892       56,093       90,985       
      -  สายวิชาการ 19,307       33,082       52,389       
      -  สายวิชาชีพ 12,303       11,278       23,581       
      -  สายวิชาการศึกษา 3,282       11,732       15,015       
 7.  การศึกษาอื่น ๆ - - - 
 8.  ไม่ทราบ 1,099       497       1,596       

รวม 344,352 355,057 699,409 
    ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 

 

  ตารางที่ 19  ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามอาชพีและเพศ รายไตรมาสที ่1 ปี 2568   

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม 
1.  ผู้บัญญัติกฎหมายข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ  7,227   4,315   11,542  

2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ  3,260   12,618   15,878  

3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง  6,021   5,051   11,072  

4.  เสมียน  2,156   11,694   13,849  
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

 ตารางที่ 19  ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามอาชีพและเพศ รายไตรมาสที่ 3 ปี 2567 (ต่อ) 

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม 

5.  พนักงานบริการและพนกังานในร้านค้าและตลาด  35,469   47,060   82,529  

6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง  91,430   71,275   162,705  

7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าท่ีเก่ียวข้อง  27,264   11,021   38,285  

8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ  19,311   2,183   21,494  

9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆในด้านการขายและการให้บริการ  40,119   33,594   73,713  

10.  คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 

รวม 232,257 198,811 431,067 
ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 

 

  ตารางที่ 20  ผู้มีงานทำจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 
รวมภาคเกษตรกรรม  117,948   87,626  205,575 
เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง  117,948   87,626  205,575 
รวมนอกภาคเกษตรกรรม 114,309 111,185 225,492 
การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน  6,685   936   7,621  
การผลติ  10,009   12,580   22,589  
การไฟฟา้ก๊าซและไอน้ำ  3,557   n.a.   3,557  
การจดัหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย  1,329   n.a.   1,329  
การก่อสร้าง  23,068   8,218   31,286  
การขายส่งการขายปลีก   34,273   43,139   77,411  
การขนส่งสถานที่เก็บสินค้า  4,525   769   5,294  
กิจกรรมโรงแรมและอาหาร  9,906   16,373   26,279  
ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร  252   n.a.   252  
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย  1,572   1,609   3,181  
กิจการดา้นอสังหาริมทรพัย์การให้เช่า  134   74   208  
กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค  633   n.a.   633  
การบริหารและการสนับสนุน  2,880   1,831   4,710  
การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ  8,729   7,377   16,106  
การศกึษา  2,450   11,435   13,885  
งานด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์  1,327   2,428   3,755  
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 20  ผู้มีงานทำจงัหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 (ต่อ) 

ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ  1,187   873   2,060  
กิจกรรมดา้นบริการด้านอื่น ๆ  1,793   3,112   4,905  
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบคุคล -   430   430  
องค์การระหว่างประเทศ -   -  -  
ไม่ทราบ  -   -   -  

รวม  232,257   198,811  431,067 
ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร  

 

ตารางที่ 21 ผู้มีงานทำจงัหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามสภาพการทำงาน รายไตรมาสที ่1 ปี 2568   

สถานภาพการทำงาน ชาย หญิง รวม 
นายจ้าง 9,331 6,142 15,473 

ลูกจ้างรฐับาล 11,333 20,179 31,512 

ลูกจ้างเอกชน 46,811 30,159 76,970 

ทำงานส่วนตัว 119,618 75,807 195,426 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 40,822 67,951 108,773 

การรวมกลุ่ม - - - 

รวม 227,915 200,239 428,154 
ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567  สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที่ 22 ผู้ว่างงานในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามชว่งอายุและเพศ รายไตรมาสที ่1 ปี 2568   

 ชาย หญิง รวม 
กำลังแรงงานปัจจุบัน 238,960 203,337 442,296 

ผู้ว่างงาน 11,045 3,098 14,143 
อัตราการว่างงาน 0.05 1.52 3.20 

ที่มา : ข้อมูล ณ รายไตรมาสที่ 4 ปี 2567 สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร  

ตารางที่ 23 แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามช่วงอายุและเพศ รายไตรมาสท่ี 1 ปี 2568  

ช่วงอาย ุ ชาย หญิง  รวม 
15 – 19 ป ี 1,394 962 2,356 

20 – 24 ป ี 9,187 6,521 15,708 

25 – 29 ป ี 12,875 14,417 27,292 

30 – 34 ป ี 12,382 6,845 19,227 

35 – 39 ป ี 10,645 13,106 23,751 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

         ตารางที่ 23 แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามช่วงอายุและเพศ รายไตรมาสท่ี 1 ปี 2568 (ต่อ)  

40 – 44 ป ี 14,201 14,232 28,434 

45 – 49 ป ี 14,983 20,346 40,129 

50 – 54 ป ี 17,450 19,216 36,665 

55 – 59 ปี 30,571 24,529 55,100 
60 ปีข้ึนไป 43,077 41,708 84,785 

รวม 171,565 161,882 333,447 
   ที่มา  :  สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ รายไตรมาส 4 ปี 2567 

 

ตารางที่ 24 แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามระดับการศกึษา ปี 2567 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มกีารศึกษา 2,077 5,518 7,595 
 2.  ต่ำกว่าประถมศึกษา 46,233 52,408 98,641 
 3.  ประถมศึกษา 49,915 43,501 93,416 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 39,210 24,017 63,227 
 5.  มธัยมศึกษาตอนปลาย    
      -  สายสามัญ 16,338 21,710 38,048 
      -  สายอาชวีศึกษา 5,261 2,301 7,562 
      -  สายวิชาการศึกษา - - - 
 6.  อุดมศึกษา    
      -  สายวิชาการ 5,894 5,108 15,105 
      -  สายวิชาชีพ 9,211 1,262 6,370 
      -  สายวิชาการศึกษา 450 1,787 2,237 
 7.  การศึกษาอื่น ๆ - - - 
 8.  ไมท่ราบ 1,079 167 1,245 

รวม 171,656 161,882 333,447 
ที่มา  :  สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ปี 2567 

ตารางที่ 25 แรงงานนอกระบบ ในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามอาชพีและเพศ ปี 2567 

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม 
1.  ผู้บัญญัติกฎหมายข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ 5,573 1,804 7,377 
2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 296 157 453 
3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง 1,463 634 2,098 
4.  เสมียน 349 254 604 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 25 แรงงานนอกระบบในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามอาชพีและเพศ ปี 2567 (ต่อ) 

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม 
5.  พนักงานบริการและพนกังานในร้านค้าและตลาด 17,858 38,485 56,343 
6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 102,881 83,499 186,381 
7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้า 16,591 12,613 29,204 

8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 3,466 462 3,928 
9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและให้บริการ 24,331 24,364 48,695 
10.  คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 

รวม 171,565 161,882 333,447 
ที่มา  :  สำนักงานสถิติจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ปี 2567 

 

ตารางที่ 26 ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวดักำแพงเพชร จำแนกตามเพศ ณ รายไตรมาสที ่1 

ปี 2568   

ไตรมาส/ป ี
ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ปี 2566 4,354 309 2338 7,001 1,186 1,343 0 580 546 1,126 

1/2567 1,249 233 1,029 2,511 279 376 655 148 220 368 

2/2567 1,255 143 1,618 3,016 462 366 828 284 238 522 

3/2567 1,249 233 1,029 2,511 279 376 655 148 220 368 

4/2567 1,553 3,08 1,499 3,360 349 317 666 213 209 422 

1/2568 355 135 1176 1666 385 336 721 303 224 527 

ที่มา  :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร ข้อมูล ณ ไตรมาส 1 ปี 2568 

 

ตารางที่ 27  ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามช่วงอายุไตรมาส 1 ปี 2568  

ช่วงอายุ (ปี) 
ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
15 -17 488 29.29 2 0.28 2 0.38 
18 – 24 444 26.65 188 26.07 135 25.62 
25 - 29 354 21.25 156 21.64 108 20.49 
30 - 39 222 13.33 226 31.35 156 29.60 
40 – 49 153 9.18 114 15.81 98 18.60 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 27  ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจงุาน จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามชว่งอายไุตรมาส 1ปี 2568 (ต่อ) 

ช่วงอายุ(ปี) 
ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน ช่วงอายุ(ปี) 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ อัตรา ร้อยละ 

50-59  5 0.30 30 4.16 23 4.36 

60 ปีข้ึนไป 0 0 5 0.69 5 0.95 

รวม 1,666 100 721 100 527 100 

ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 
 

ตารางที่ 28 ตำแหน่งงานวา่ง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามระดับการศึกษา รายไตรมาสที่ 1           

ปี 2568 

ระดับการศึกษา ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ประถมศึกษาและต่ำกวา่ 209 83 73 

มัธยมศึกษา 630 411 727 

ปวช.    

      -  สาขาพาณชิย ์ 0 16 0 

      -  ชา่ง 0 11 0 

      -  อื่น ๆ 202 10 24 

ปวส.    

      -  สาขาพาณชิย ์ 0 36 0 

      -  ชา่ง 0 18 0 

      -  อื่น ๆ 207 29 52 

อนุปริญญา 162 0 0 

ปริญญาตร ี 256 107 51 

ปริญญาโท 0 0 0 

ปริญญาเอก 0 0 0 

อื่น ๆ 0 0 0 

รวม 1,666 721 527 

ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 29 ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามอาชพี รายไตรมาสที่ 1           

ปี 2568   

ประเภทอาชีพ 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน (คน) 

ผู้บัญญัติกฎหมายข้าราชการระดับอาวุโสและผู้จัดการ 24 12 0 

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 100 20 0 

ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 426 75 51 

เสมียน เจ้าหน้าที่ 285 111 74 

พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 246 93 58 

ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 1 1 0 

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 560 81 30 

ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร 344 71 4 

อาชีพขั้นพื้นฐาน 525 191 151 

ผู้ฝึกงาน 0 0 0 

รวม 1,666 721 527 
ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ตารางที่ 30 ตำแหน่งงานว่าง/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตำแหน่งงานว่าง 

อัตรา 
บรรจุงาน 

อัตรา 

รวม 1,666 527 

     ภาคเกษตรกรรม   

1. เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการทำป่าไม้การประมง 0 0 

1. การทำเหมืองแร ่ 2 3 

    นอกภาคเกษตรกรรม   

1. การผลิต 898 218 

2. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและระบบการปรับอากาศ 2 1 

3. การจัดหาน้ำ การจัดการน้ำเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 

0 0 

4. การก่อสร้าง 42 9 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 30 ตำแหน่งงานว่าง/การบรรจุงาน จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 (ต่อ) 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตำแหน่งงานว่าง 

อัตรา 
บรรจุงาน 

อัตรา 

รวม 1,666 527 

    นอกภาคเกษตรกรรม   

6. การขายส่งและการขายปลีก ซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 516 201 

7. การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 20 13 

8. ที่พกัแรมและบริการดา้นอาหาร 8 8 

9. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 0 0 

10. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 29 6 

11. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรพัย์ 16 2 

12. กิจการวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 30 29 

13. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 50 34 

14.การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสังคม  0 0 

15. การศึกษา 8 0 

16. กิจกรรมด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 45 3 

17. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 0 

18. กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 0 0 

19. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล การผลิตสินคา้
และการบริการที่ทำข้ึนเองเพื่อใช้ในครวัเรือน 

0 0 

20. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศ 0 0 

21. ไม่ทราบ 0 0 
                                                                             ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

 

ตารางที่ 31 แรงงานต่างด้าว จำแนกตามลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างด้าว รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างด้าว คน  

รวม 7,274 

มาตรา 59  
ประเภทตลอดชีพ 0 
ประเภททั่วไป 159 
ประเภทพิสูจน์สัญชาติเดมิ และดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีตา่งๆ 6,035 

ประเภทนำเข้าตาม MOU 1,014 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 31 แรงงานต่างด้าว จำแนกตามลักษณะการเข้าเมืองและประเภทคนต่างด้าว รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 (ต่อ) 

มาตรา 62  
ประเภทส่งเสริมการลงทนุ 0 
มาตรา 63  
ประเภทชนกลุ่มน้อย 66 
มาตรา 64  
ประเภทคนต่างด้าวที่เข้ามาทำงานในลักษณะไป-กลับหรือตามฤดูกาล 0 

ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ตารางที่ 32 แรงงานด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 62) จังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตาม                    

ประเภทอาชีพและสัญชาติที่เข้ามาทำงานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ฟิล
ิปป

ินส
์ 

อเ
มร

ิกัน
 

จีน
 

เย
อร

มัน
 

ยูเ
คร

น 

แค
เม

อร
ูน 

รัส
เชี

ย 

แอ
ฟร

ิกา
ใต

 ้

สัญ
ชา

ติอ
ื่นๆ

 

รว
ม 

รวม 93 2 20 2 2 8 2 8 7137 7274 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการ
ระดับอาวุโส ผู้จดัการ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 93 2 18 2 2 8 2 8 22 157 
3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่
เกี่ยวข้อง 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4. เสมียน เจ้าหน้าที ่ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
5. พนักงานบริการ พนักงานขายใน
ร้านค้าและตลาด 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตร
และประมง (แปรรูปข้ันพื้นฐาน) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมอืในธุรกจิ
ต่างๆ 

0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 

8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุม
เครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ประกอบ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 32 แรงงานด้าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 62) จังหวัดกำแพงเพชรจำแนกตาม                    

ประเภทอาชีพและสัญชาติที่เข้ามาทำงานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) รายไตรมาสที่  1 ปี 2568  (ต่อ) 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ฟิล
ิปป

ินส
์ 

อเ
มร

ิกัน
 

จีน
 

เย
อร

มัน
 

ยูเ
คร

น 

แค
เม

อร
ูน 

รัส
เชี

ย 

แอ
ฟร

ิกา
ใต

 ้

สัญ
ชา

ติอ
ื่นๆ

 

รว
ม 

รวม 73 3 11 2 3 5 2 6 7,333 7,245 
9. อาชพีงานพื้นฐาน 0 0 0 0 0 0 0 0 7,115 7,115 
10. ผู้ฝึกงาน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
11. ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจดั
ประเภทอาชีพ 

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที่ 33 แรงงานต่างด้าวที่ยื่นขอจดทะเบียน ณ จังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตาม สัญชาติ ณ รายไตรมาสที ่1 ปี 2568 

สัญชาติ (คน) 
รวม 

เมียนมา ลาว กัมพูชา เวียดนาม 

6,142 505 402 0 7,049 

ที่มา  :  ณ รายไตรมาส ที่ 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที่ 34 แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จังหวัดกำแพงเพชร 

จำแนกตาม เพศและระดับการศึกษา รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ระดับการศึกษา จำนวน (คน) ร้อยละ 

ไม่มีการศึกษา 0 0 

ต่ำกว่าประถมศึกษา 0 0 

ประถมศึกษา 23 11.86 

มัธยมศึกษาตอนต้น 129 66.49 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 0 0 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปรญิญา 24 12.37 

อุดมศึกษา 18 9.28 

การศกึษาอื่น ๆ 0 0 

ไม่ทราบ 0 0 

รวม 194 100 
ที่มา  :  ณ รายไตรมาส ที่ 1 ปี 2568 สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที ่ 35 แรงงานไทยจังหวัดกำแพงเพชรที ่ได้รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามวิธี  

การเดินทาง รายไตรมาส ที่ 1 ปี 2568 

วิธีการเดินทาง จำนวน (คน) ร้อยละ 

บริษัทจัดหางานจดัส่ง 99 30.37 

Re-Entry 132 40.49 

เดินทางด้วยตัวเอง 17 5.21 

นายจ้างพาไปฝึกงาน 1 0.30 

นายจ้างพาไปทำงาน 17 5.21 

กรมการจดัหางานจดัส่ง 60 18.40 

รวม 281 100 

                    ที่มา  :  ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ตารางที่ 36 แรงงานไทยจังหวัดกำแพงเพชรที่ได้รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามภูมิภาค 

ทีไปทำงาน รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ภูมิภาค จำนวน (คน) ร้อยละ 

เอเชีย 225 69.08 

ตะวันออกกลาง 75 23.01 

แอฟริกา 0 0.0 

ภูมิภาคอื่น ๆ 26 7.98 

รวม 326 100 
                                                                   ที่มา  : รายไตรมาส ที่ 1 ปี 2568  สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร  
 

ตารางที่ 37 การฝึกเตรียมเข้าทำงาน/การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน/การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัด

กำแพงเพชร จำแนกตามกลุ่มอาชีพ รายไตรมาส ที่ 1 ปี 2568 

กลุ่มอาชีพ 

การฝึกเตรียมเข้า
ทำงาน 

การฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงาน 

การทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน 

ผู้เข้ารับ 
การฝึก 
(คน) 

ผู้ผ่าน 
การฝึก 
(คน) 

ผู้เข้ารับ 
การฝึก 
(คน) 

ผู้ผ่าน 
การฝึก 
(คน) 

ผู้เข้ารับ 
การทดสอบ 

(คน) 

ผู้ผ่าน 
การทดสอบ 

(คน) 
ช่างก่อสรา้ง 0 0 83 83 0 0 
ช่างอุตสาหการ 0 0 0 0 46 18 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 37 การฝึกเตรียมเข้าทำงาน/การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน/การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัด

กำแพงเพชร จำแนกตามกลุ่มอาชีพ รายไตรมาส ที่ 4 ปี 2567 (ต่อ) 

กลุ่มอาชีพ 

การฝึกเตรียมเข้า
ทำงาน 

การฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงาน 

การทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน 

ผู้เข้ารับ 
การฝึก 
(คน) 

ผู้ผ่าน 
การฝึก 
(คน) 

ผู้เข้ารับ 
การฝึก 
(คน) 

ผู้ผ่าน 
การฝึก 
(คน) 

ผู้เข้ารับ 
การทดสอบ 

(คน) 

ผู้ผ่าน 
การทดสอบ 

(คน) 
ช่างเครื่องกล 0 0 89 89 0 0 
ช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร ์

0 0 322 301 
164 82 

ช่างอุตสาหกรรม
ศิลป ์

0 0 120 120 0 0 

เกษตร
อุตสาหกรรม 

0 0 0 0 0 0 

ธุรกิจและบริการ 0 0 160 160 0 0 
รวม 0 0 774 753 210 100 

 

ที่มา  : ณ รายไตรมาส ที่ 1 ปี 2568 สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานกำแพงเพชร 



78  
 

รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 38 การตรวจแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ณ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 
 

ขนาดสถานประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ 

ที่ผ่านการตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)  ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะนำ 
ออกคำสั่ง 

ส่งเร่ือง 
ดำเนินคดี 

ออกหนังสือ
เชิญพบ 

ออกคำสั่งให้
ดำเนินการ 

เปรียบเทียบ
ปรับ 

1 - 4  คน 15 28 4 0 42 14 1 0 0 1 0 0 

5 - 9  คน 17 62 48 0 110 17 0 0 0 0 0 0 

10 - 19  คน 14 66 109 0 175 8 6 0 0 6 0 0 

20 - 49  คน 2 56 14 0 70 2 0 0 0 0 0 0 

50 - 99  คน 3 130 84 0 214 0 3 0 0 3 0 0 

100 - 299  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

300 - 499  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

500 - 999  คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1,000  คน+ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 51            
 

ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที ่ 39 สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำแนกตามอุตสาหกรรม และเรื ่องที ่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงานในจั งหวัดกำแพงเพชร                               

รายไตรมาส 1 ปี  2568 

ประเภทอุตสาหกรรม  

เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 

วัน
ทำงาน 

เวลา
ทำงาน 

เวลา
พัก 

เงิน
ประกัน 
ในการ
ทำงาน 

วันหยุด 
สิทธิ

การลา 

การ
จ่าย 

ค่าจ้าง 

ค่าล่วงเวลา 
และค่า
ทำงาน 

ค่าจ้าง 
ขั้นต่ำ 

ข้อบังคับ 
สถานที่ 
จ่าย

ค่าจ้าง 

ระยะเวลา 
การจ่าย 
ค่าจ้าง 

1. เกษตรกรรม การประมง และการป่าไม ้ - - - - - - - - - - - - 

2. การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - - 

3. การผลิต - - - - - - - - - - - - 

4. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - - - 

5. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - 

6. การขายส่ง การขายปลีก ฯลฯ - - - - - - - - - 10 - - 

7. โรงแรม และภัตตาคาร - - - - - - - - - - - - 

8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า - - - - - - - - - - - - 

9. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร - - - - - - - - - - - - 

10. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย - - - - - - - - - - - - 

11. กิจกรรมวิชาชีพวิทยาศาสตร์และกิจกรรม
ทางวิชาการ 

 - - - - - - - - - - - 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที ่ 39 สถานประกอบกิจการที ่ผ่านการตรวจและปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำแนกตามอุตสาหกรรม และเรื ่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ ้มครองแรงงานในจังหวัดกำแพงเพชร                               

รายไตรมาส 1 ปี  2568  (ต่อ) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 

วัน

ทำงาน 

เวลา

ทำงาน 

เวลา

พัก 

เงิน
ประกัน 
ในการ

ทำงาน 

วันหยุด 
สิทธิ

การลา 

การ
จ่าย 

ค่าจ้าง 

ค่าล่วงเวลา 
และค่า

ทำงาน 

ค่าจ้าง 
ขั้นต่ำ 

ข้อบังคับ 

สถานที ่
จ่าย

ค่าจ้าง 

ระยะเวลา 
การจ่าย 
ค่าจ้าง 

12. กิจกรรมบริหารและบริการสนับสนุน - - - - - - - - - - - - 

13. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - 

14. กิจการด้านอสังหารมิทรัพย ์การให้เช่า - - - - - - - - - - - - 

15. การบริหารราชการ - - - - - - - - - - - - 

16. การศึกษา - - - - - - - - - - - - 

17. งานดา้นสุขภาพ และงานสังคม
สงเคราะห์ 

- - - - - - - - - - - - 

18. กิจกรรมด้านบริการชุมชน  - - - - - - - - - - - - 

19. ลูกจา้งในครวัเรือนสว่นบุคคล - - - - - - - - - - - - 

20. องค์การระหวา่งประเทศ  - - - - - - - - - - - - 

21. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - 10 - - 

    ที่มา  :  ณ ไตรมาสที ่1 ปี 2568  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 40 การตรวจความปลอดภัยในการทำงานในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ 

ที่ผ่านการตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะนำ 
ออกคำสั่ง 

ส่งเรื่อง 
ดำเนินคดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง 

หยุดการใช้
เครื่องจักร 

 1 - 4  คน  8 24 2 0 26 8 0 0 0 0 5 0 0 

 5 - 9  คน  12 68 4 0 72 12 0 0 0 0 10 0 0 

 10 - 19  คน  7 66 30 0 96 7 0 0 0 0 2 0 0 

 20 - 49  คน  6 15 50 0 207 6 0 0 0 0 1 0 0 

 50 - 99  คน  5 259 133 0 392 5 0 0 0 0 0 0 0 

 100 - 299  คน  1 142 5 0 147 1 0 0 0 0 0 0 0 

 300 - 499  คน  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 500 - 999  คน  1 703 78 0 781 1 0 0 0 0 0 0 0 

 1,000  คน+  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 40 1,419 302 0 1,721 40 0 0 0 0 18 0 0 

                                                                                                  ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ตารางที่ 41 การตรวจความปลอดภัยในการทำงานในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามอตุสาหกรรม รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที่  (แห่ง) 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะนำ 
ออกคำสั่ง 

ส่งเรื่อง 
ดำเนินคดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง 

หยุดการใช้
เครื่องจักร 

1. เกษตรกรรม การประมง และการป่าไม้ - - - - - - - - - - 

2. การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 1 28 1 - - - - - - - 

3. การผลิต 3 124 3 - - - - 1 - - 

4. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1 4 1 - - - - - - - 

5. การก่อสร้าง 18 92 18 - - - - 15 - - 

6. การขายส่ง การขายปลีก ฯลฯ 9 1,055 9 - - - - - - - 

7. โรงแรม และภัตตาคาร - - - - - - - - - - 

8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า 2 59 2 - - - - 2 - - 

9. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร - - - - - - - - - - 

10. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 1 33 1 - - - - - - - 

11. กิจกรรมวิชาชีพวิทยาศาสตร์และกิจกรรม
ทางวิชาการ 1 83 1 - - - - - - - 

12. กิจกรรมบริหารและบริการสนับสนุน 3 241 3 - - - - - - - 

13. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - 

14. กิจการด้านอสังหารมิทรัพย ์การให้เช่า - - - - - - - - - - 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม-มีนาคม 2568)  

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที่  (แห่ง) 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะนำ 
ออกคำสั่ง 

ส่งเรื่อง 
ดำเนินคดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง 

หยุดการใช้
เครื่องจักร 

15. การบริหารราชการ - - - - - - - - - - 

16. การศึกษา - - - - - - - - - - 

17. งานดา้นสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - - - - - - 

18. กิจกรรมด้านบริการชุมชน  - - - - - - - - - - 

19. ลูกจา้งในครวัเรือนสว่นบุคคล - - - - - - - - - - 

20. องค์การระหวา่งประเทศ  - - - - - - - - - - 

21. ไม่ทราบ 1 2 1 - - - - - - - 

รวม 40 1,721 40 0 - - - 18 - - 

                                                                                                                               ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

ตารางที่ 42 องค์กรนายจ้าง/ลูกจ้างในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที ่1 ปี 2568  
 

ประเภทองค์กร จำนวน  (แห่ง) 
องค์การนายจ้าง 
     สมาคมนายจ้าง 1 
     สหพันธ์นายจ้าง  - 
     สภาองค์การนายจ้าง  - 

รวม 1 
        ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ตารางที่ 43 ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง ในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งการแจ้ง/ยุติข้อเรียกร้อง แห่ง คร้ัง คน 

1.  การแจ้งข้อเรียกร้อง - - - 

2.  การยุติข้อเรียกร้อง - - - 

2.1  การยุติโดยไม่เกิดข้อพพิาทแรงงาน - - - 

-  ตกลงกันเอง - - - 

-  ถอนข้อเรียกร้อง - - - 

-  อื่น ๆ - - - 

2.2  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 

3.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุต ิ - - - 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท - - - 

1.  การแจ้งข้อพิพาทแรงงาน - - - 

2.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน - - - 

-  ยุติภายใน 5 วัน - - - 

-  ยุติเกิน  5 วัน - - - 

-  ชี้ขาดโดยบังคับ - - - 

-  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - 

-  อื่น ๆ - - - 

3.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยตุิ - - - 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อขัดแย้ง - - - 

1.  การแจ้งข้อขัดแย้ง - - - 

2.  การยุติข้อขัดแย้ง - - - 

-  ตกลงกันเอง - - - 

-  ถอนเรื่อง - - - 

-  ฟ้องศาลแรงงาน - - - 

3.  การผละงาน - - - 

4.  ข้อขัดแย้งยังไมยุ่ต ิ - - - 
ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

ประเภทองค์กร จำนวน  (แห่ง) 
องค์การลูกจ้าง 
     สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - 
     สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน - 
     สหพันธ์แรงงาน - 
     สภาองค์กรลูกจ้าง - 

รวม 0 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

ตารางที่ 44 การส่งเสริมการจดัสวัสดิการแรงงานจำแนกกิจกรรมที่ส่งเสรมิ ในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1             

ปี 2568 

กิจกรรมทีส่่งเสริม แห่ง คน 
1. ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงานครอบครัวและสังคม 31 1,714 

2. ส่งเสริม รณรงค์ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการและรัฐวิสาหกิจมีการบริหาร
แรงงานสัมพันธ์ด้วยระบบทวิภาคี 

26 1,031 

3. ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อพัฒนาชีวติแรงงานนอกระบบ - - 

4. ส่งเสริมความรู้มาตรฐานแรงงานไทยและความรับผิดชอบต่อสังคม 7 694 

5. ส่งเสริมความรู้สถานประกอบกิจการด้านแนวทางปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดีเพื่อใช้ใน
การบริหารกิจการ/ธุรกจิ 

3 154 

6. ส่งเสริมสวัสดิการแรงงานยืดหยุ่น - - 

7. รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถาน
ประกอบกิจการ 

43 846 

8. ส่งเสริมสิทธิสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 1 50 
ที่มา  :  ณ ไตรมาสที่ 1 ปี 2568  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ตารางที ่ 45 สถานประกอบการที ่เลิกกิจการ และลูกจ้างที ่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามขนา ด                 

สถานประกอบการ รายไตรมาสที่ 1/2568 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

จำนวน 
สถานประกอบการที่เลิกกิจการ (แห่ง) ลูกจ้างที่ถูกเลกิจ้าง (คน) 

1-9 คน 42 107 
10 คน + 2 28 

รวม 44 135 
ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

ตารางที่ 46 สถานประกอบการที่เลิกกิจการ และลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทกิจการ 

รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ประเภทกิจการ จำนวนสถานประกอบการ จำนวนลูกจ้าง 

1. การค้าเครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะ 1 2 
2. ร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอ่ืนๆ 15 33 
3. ร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า 4 6 
4. การก่อสร้าง 0 0 
5. สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ 0 0 
6. อื่น ๆ 24 94 

รวม 44 135 
ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที่ 47 ผู้ประกันในจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามมาตรา รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ผู้ประกันตนทั้งหมด ผู้ประกันตนมาตรา 33 ผู้ประกันตนมาตรา 39 ผู้ประกันตนมาตรา 40 

 91,162  33,386  6,641   51,135  

ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
ตารางที ่  48  สถานประกอบการและผู ้ประก ันตนในจ ังหว ัดกำแพงเพชร จำแนกขนาดสถานประกอบการ                 

(กองทุนประกันสังคม) รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 
 1 - 4  คน   1,257  2,548  

 5 - 9  คน   414  2,704  

 10 - 19  คน   260   3,588  

 20 - 49  คน   198   6,111  

 50 - 99  คน   74   4,939  

 100 - 299  คน   42   7,061  

 300 - 499  คน   6  2,261  

 500 - 999  คน   6   4,193  

 1,000  คน+   -     -    

รวม  2,257  33,405  
ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

สถานประกอบการและและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกขนาดสถานประกอบการ 

รายไตรมาสที ่1 ปี 2568 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 
 1 - 4  คน  1,213 2,463 

 5 - 9  คน  366 2,380 

 10 - 19  คน  232 3,231 

 20 - 49  คน  176 5,362 

 50 - 99  คน  64 4,299 

 100 - 299  คน  32 5,086 

 300 - 499  คน  3 1,200 

 500 - 999  คน  2 1,456 

 1,000  คน+  - - 

รวม  2,088  25,477  
ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที่ 49 สถานพยาบาลในระบบประกันสังคมในจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที ่4 ปี 2567  
ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 1 

เอกชน - 

รวม 1 
ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที่ 50 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการทำงาน) รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  

ประเภทประโยชน์ทดแทน ผู้ประกันตน (ราย) จำนวนเงนิ (ล้านบาท) 

เจ็บป่วย 1,184 2,024,319.40 

คลอดบุตร 494 7,177,750.50 

ทุพพลภาพ 299 2,867,866.85 

ตาย 191 5,327,046.40 

สงเคราะห์บุตร 7,141 18,005,400.00 

ชราภาพ 4,637 55,131,222.84 

ว่างงาน 2,333 5,750,633.75 

รวม 16,279 96,284,239.74 

ที่มา  :  สำนักงานประกนัสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

ตารางที่ 51 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน (กองทุนเงินทดแทน) จำแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการและความร้ายแรงการประสบอันตราย รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568   

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

(จำนวนลูกจ้าง) 

ความรุนแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ

บางส่วน 
หยุดงานเกิน  

3 วัน 
หยุดงานไม่
เกิน 3 วนั 

รวม 

1 - 10 1 - - 3 1 5 
11 – 20  - - - 2 2 4 
21 – 50 - - - 2 4 6 
51 – 100  - - - 3 3 6 
101 – 200 - - - 3 2 5 
201 - 500 - - - 4 1 5 

501 – 1000 2 - - 7 5 14 
1001 ขึ้นไป - - - 1 0 1 

รวม 3 - - 25 18 46 
ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 

ตารางที ่  52 การประสบอันตรายหรือเจ ็บป่วยเน ื ่องจากการทำงาน จำแนกตามสาเหต ุและความร ้ายแรง                       

การประสบอันตราย ไตรมาส 1 ปี 2568 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 

ตาย 
ทุพพล
ภาพ 

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 

1. ตกจากที่สูง - - - 3 2 5 

2. หกล้ม ล่ืนล้ม - - - - - - 

3. อาคารหรือส่ิงก่อสร้างพังทับ - - - - - - 

4. วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ - - - 2 3 5 

5. วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - 4 1 5 

6. วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 1 - - 4 - 5 

7. วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง - - - 2 6 8 

8. วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา - - - - 3 3 

9. ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก - - - - - - 

10. ประสบอันตรายจากท่าทางการทำงาน - - - - - - 

11. อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 - - 3 2 6 

12. วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 0 - - - 1 1 

13. ไฟฟ้าช็อต 1 - - - - 1 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 

ตาย 
ทุพพล
ภาพ 

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 

14. ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน - - - 6 - 6 

15. ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - - - - 

16. สัมผัสส่ิงมีพิษ-สารเคมี - - - - - - 

17. อันตรายจากรังสี - - - - - - 

18. อันตรายจากแสง - - - - - - 

19. ถูกทำร้ายร่างกาย - - - - - - 

20. ถูกสัตว์ทำร้าย - - - - - - 

21. โรคเนื่องจากการทำงาน - - - - - - 

22. ภยัพิบัต ิ - - - - - - 

23. การก่อวินาศกรรม - - - - - - 

24. อื่น ๆ - - - 1 - 1 

รวม 3 - - 25 18 46 

ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

 

1.  สำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 ถนนกำแพงเพชร - สโุขทัย ตำบลหนองปลิง อำเภอเมือง จังหวัดกำแพงเพชร 62000 

โทรศัพท์  0-5570-5028-9  http://kamphaengphet.mol.go.th 

E-mail: kamphaeng@mol.go.th 

facebook : สำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
 

2.  สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 
ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 ถนนกำแพงเพชร - สโุขทัย ตำบลหนองปลิง อำเภอเมือง จังหวัดกำแพงเพชร 62000 

โทรศัพท์  0-5570-5023-5   www.doe.go.th/kamphaengphet 

E-mail: kamphaeng@doe.go.th 

facebook : สำนักงานจดัหางานจังหวดักำแพงเพชร 
 

3.  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 ถนนกำแพงเพชร - สโุขทัย ตำบลหนองปลิง อำเภอเมือง จังหวัดกำแพงเพชร 62000 

โทรศัพท์  0-5570-5026-7   http://kamphaengphet.labour.go.th 

E-mail: kamphaengphet@labour.mail.go.th 

facebook : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
 

4.  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
ศาลากลางจังหวัด ชั้น 2 ถนนกำแพงเพชร - สโุขทัย ตำบลหนองปลิง อำเภอเมือง จังหวัดกำแพงเพชร 62000 

โทรศัพท์  0-5571-0102-3   www.sso.go.th 

E-mail:  info@ss.go.th 

facebook : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
 

5.  สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานกำแพงเพชร 
บริเวณหลังศาลากลางจังหวัด เลขที่ 279 หมู ่7 ถนนกำแพงเพชร - สโุขทัย  ตำบลหนองปลิง  อำเภอเมือง  

  จังหวัดกำแพงเพชร  62000 โทรศัพท ์ 0-5570-5071-2  http://home.dsd.go.th/kamphaengphet/ 

E-mail: kamphaeng@dsd.go.th 

facebook : สำนักงานพฒันาฝีมือแรงงานกำแพงเพชร 

 

************************************************* 

 

สถานทีต่ดิต่อหน่วยงานสังกดักระทรวงแรงงาน 
 

http://kamphaengphet.mol.go.th/
mailto:kamphaeng@mol.go.th
http://www.facebook.com/pages/สำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร/493351647354951?ref=hl
http://www.doe.go.th/kamphaengphet
mailto:kamphaeng@doe.go.th
http://www.facebook.com/pages/สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร/302409879845737?fref=ts
http://kamphaengphet.labour.go.th/
mailto:kamphaengphet@labour.mail.go.th
http://www.facebook.com/pages/สำนักงานจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร/302409879845737?fref=ts
http://www.mol.go.th/
mailto:info@ss.go.th
http://www.facebook.com/tachaniti.s?fref=ts
http://home.dsd.go.th/kamphaengphet/
mailto:kamphaeng@dsd.go.th
http://www.facebook.com/profile.php?id=100002933481451&fref=ts
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

 
 

ที่ปรึกษา 
 

 1.  นายอาชวิน  ปุจฉากาญจน์  แรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
 2.  นางสาวอังศุวรี์   มณีณัฐกุล  รักษาราชการแทนจัดหางานจังหวัดกำแพงเพชร 
 3.  นายมานะ        พูนบ้านแขก       ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานกำแพงเพชร 
 4.  นายอุริศ           แช่มสุวรรณวงษ์  สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 
 5.  นางนวลจันทร ์ บัวพันธ ์  นักวิชาการแรงงานชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง
       นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ รักษาราชการแทน
       ประกันสังคมจังหวัดกำแพงเพชร 
 

ผู้จัดทำ 
   

 1.  นายนริุธ ประชุมพร             นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 
 2.  นายนรานนท์   คงยนื    เจ้าหน้าที่จัดทำบทวิเคราะห์การรายงานสถานการณ์ 
       และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัด 
 
 

 
   
 
 
 

************************************************* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะผู้จดัทำ 
 

ขอขอบคุณหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน ตลอดจนหน่วยงานอื่น ๆ ในจังหวัดกำแพงเพชรที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดทำรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 ) 
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รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร รายไตรมาสที่ 1 ปี 2568  (มกราคม - มีนาคม 2568 )  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายไตรมาส 1 ปี 2568 (มกราคม - มีนาคม 2568) 

จังหวัดกำแพงเพชร 


