
 
ประกาศสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร 

เรื่อง   การรับสมัครอาสาสมัครแรงงานระดับตำบล จังหวัดกำแพงเพชร 
.................................................... 

  ดวยสำนักงานแรงงานจังหวัดกำแพงเพชร มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อเปนอาสาสมัคร
แรงงานระดับตำบล จังหวัดกำแพงเพชร เพื่อปฏิบัติหนาที่ประสานงานดานแรงงานในพื้นที่ระหวางประชาชนกับ
หนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัด และขยายบริการดานแรงงานไปสูประชาชนในหมูบานและชุมชน     
เพื่อปฏิบัติหนาที่ในพื้นที่ จำนวน 9 ตำบล ประกอบดวย 

 อำเภอพรานกระตาย 
1) ตำบลถ้ำกระตายทอง  จำนวน 1 คน 
2) ตำบลหนองหัววัว จำนวน 1 คน 

 อำเภอคลองขลุง 
1) ตำบลทามะเขือ จำนวน 1 คน 
2) ตำบลคลองสมบูรณ จำนวน 1 คน 
อำเภอไทรงาม 
1) ตำบลหนองไมกอง จำวน 1 คน 
อำเภอปางศิลาทอง 
1) ตำบลโพธิ์ทอง จำนวน 1 คน 
อำเภอขาณุวรลักษบุรี 
1) ตำบลปางมะคา จำนวน 1 คน 
2) ตำบลปาพุทรา จำนวน 1 คน 
อำเภอลานกระบือ 
1) ตำบลลานกระบือ จำนวน 1 คน 

                     อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงแรงงานวาดวย อาสาสมัครแรงงาน พ.ศ. 2548 จึงประกาศ 
รับสมัครบุคคลเปนอาสาสมัครแรงงานระดับตำบล จังหวัดกำแพงเพชร โดยมีรายละเอียด ดังตอไปน้ี 
 1. คุณสมบัติของอาสาสมัครแรงงาน 
  1.๑ มีสัญชาติไทยและอายุไมต่ำกวายี่สิบป 
  1.๒ มีความประพฤติเรียบรอย ซ่ือสัตยสุจริต และมีมนุษยสัมพันธดี 
  1.๓ สมัครใจและสละเวลาเพื่อชวยเหลือการดำเนินงานของกระทรวงแรงงาน 
  2. บทบาทหนาที่ของอาสาสมัครแรงงาน 
  2.1 ประสานงานดานแรงงานในพื้นที่ระหวางประชาชนในหมูบานและชุมชนกับกระทรวง
แรงงานหรือหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ ในการขยายบริการดานแรงงานไปสูประชาชนในหมูบานและชุมชนอยางทั่วถึง 
  2.๒  เปนสื่อกลางในการประชาสัมพันธเผยแพรความรูใหคำปรึกษา และแนะนำดานแรงงาน
ใหแกประชาชนในหมูบานและชุมชน 
  2.๓ รวบรวมขอมูลพื้นฐานดานแรงงานในพื้นที่ ซึ่งกระทรวงแรงงานสามารถนำมาใชวางแผน
ในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  2.4 สงเสริมประชาชนใหมีสวนรวมในการปองกันและแกไขปญหาดานแรงงานในหมูบานและชุมชนของตน 
  

/3.รับสมัคร... 




