


คํานํา
กระทรวงแรงงาน  มีนโยบายใหสํานักงานแรงงานจังหวัดจัดทําสถานการณดานแรงงาน ตามโครงการ

เพ่ิมประสิทธิภาพขอมูลดานแรงงานเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน (AC) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอ
ขอมูลขาวสารดานเศรษฐกิจและแรงงานท่ีสําคัญ เพ่ือเผยแพรแกหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐ และเอกชน
ตลอดจนผูสนใจท่ัวไปไดนําไปใชประโยชน

รายงานสถานการณดานแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร ไตรมาสท่ี 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)
ฉบับนี้ไดรับความรวมมือจากหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร  ประกอบดวย สํานักงาน
จัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร   สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร  สํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานกําแพงเพชร และหนวยงานท่ีเก่ียวของ
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บทสรุปผูบรหิาร
สถานการณดานแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร ไตรมาสที่สถานการณดานแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร ไตรมาสที่ 44 ปป 25525599 ((ตุลาตุลาคมคม –– ธันวาคมธันวาคม 25525599))

มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้
ประชากรและการปกครอง
จังหวัดกําแพงเพชรมีประชากร จํานวน 775,212 คน ประกอบดวย 11 อําเภอ 78 ตําบล

957 หมูบาน ดานการปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย 1 อบจ. 3 เทศบาลเมือง 22 เทศบาลตําบล
64 องคการบริหารสวนตําบล

สภาพเศรษฐกิจ
ภาวะการคาจังหวัดกําแพงเพชร ความเคลื่อนไหวของระดับราคาสินคาท่ัวไปท่ีจําเปนแกการครองชีพ

มีการปรับราคาสินคาดังนี้ ในภาพรวมราคาสินคาปรับราคาลดลงเม่ือเทียบกับเดือนกอนซึ่งเปนสินคาหมวดผลไมสด เชน
กลวยน้ําวา ราคาเฉลี่ย กก.ละ 22.50 บาท ลดลง 4.38 บาท สมเขีสมเขียวหวานยวหวาน ราคาเฉลี่ย กก.ละ 67.50 บาท ลดลง
9.17 บาท ขาวสารเจา (บรรจุถุง 5 ก.ก.) ราคาเฉลี่ย ถุงละ 111.25 บาท ลดลง 3.13 บาท ขาวสารเหนียว (ขนิดตักขาย
15 ก.ก.) ราคาเฉลี่ย 470 บาท ลดลง 1.67 บาท สําหรบสินคาอุปโภคซึ่งเปนสินคาภาคอุตสาหกรรมสําหรบสินคาอุปโภคซึ่งเปนสินคาภาคอุตสาหกรรมท่ีปรับราคาลดลงท่ีปรับราคาลดลง
เชเชนน นมผง น้ํามันพืช กะทิสําเร็จรูป น้ําปลา และสินคาเครื่องใชไฟฟา เชน ตูเย็น หมอหุงขาว เครื่องรับโทรทัศนนมผง น้ํามันพืช กะทิสําเร็จรูป น้ําปลา และสินคาเครื่องใชไฟฟา เชน ตูเย็น หมอหุงขาว เครื่องรับโทรทัศน
เปนชวงจัดรายการสินคาเปนชวงจัดรายการสินคาโปรโมชั่นโปรโมชั่นของหางรานกอนถึงชวงเทศกาลปใหมของหางรานกอนถึงชวงเทศกาลปใหม ราคาน้ํามันเชื้อเพลิง ไดแกราคาน้ํามันเชื้อเพลิง ไดแก น้ํามันดีเซลน้ํามันดีเซล
ชนิดหมุนเร็วชนิดหมุนเร็ว ราคาเฉลี่ย ลิตรละ 24.62 บาท ลดลง 0.30 บาท แกสโซฮอลแกสโซฮอล 9191 ราคาเฉลี่ย ลิตรละ 25.61 บาท ลดลง
0.63 บาท แกสโซฮอลแกสโซฮอล 9595 ราคาเฉลี่ย ลิตรละ 25.83 บาท ลดลง 0.66 บาท แกสโซฮอลแกสโซฮอล EE2200 ราคาเฉลี่ย ลิตรละ
23.37 บาท ลดลง 0.56 บาท

สวนรายการสินคาท่ีปรับราคาสูงข้ึนสวนรายการสินคาท่ีปรับราคาสูงข้ึน เชน หัวหอมแดง ราคาเฉลี่ย กกเชน หัวหอมแดง ราคาเฉลี่ย กก ..ละละ 109109.. 4848 บาท สูงข้ึนบาท สูงข้ึน
1717..9292 บาท กระเทียม ราคาเฉลี่ย กกบาท กระเทียม ราคาเฉลี่ย กก..ละละ 147147..9292 บาท สูงข้ึนบาท สูงข้ึน 1616..6767 บาท ปลาหมึกกลวย ราคาเฉลี่ย กกบาท ปลาหมึกกลวย ราคาเฉลี่ย กก..ละละ
182182..2525 บาท สูงข้ึนบาท สูงข้ึน 11..2525 บาทบาท

สินคาเกษตรท่ีสําคัญของจังหวัดกําแพงเพชร การเปลี่ยนแปลงเม่ือเทียบกับเดือนกอน ดังนี้
ขาวเปลือกเจา ความชื้นไมเกิน15% ราคาเฉลี่ยตันละ 7,250 บาท ลดลง 200 บาท คิดเปนรอยละ 2.69
ขาวเปลือกเจา ความชื้นไมเกิน 25% ราคาเฉลี่ยตันละ 6,250 บาท ลดลง 200 คิดเปนรอยละ 3.10 ขาวโพด
เลี้ยงสัตวเมล็ด ความชื้น 30% ราคาเฉลี่ย กก.ละ 4.47 บาท ลดลง 0.17 คิดเปนรอยละ 3.67 ขาวโพดชนิดฝกสด
ราคาเฉลี่ย กก.ละ 3.60 บาท ลดลง 0.08 คิดเปนรอยละ 2.18 มันสําปะหลังเปอรเซ็นตเชื้อแปง 25% ราคาเฉลี่ย
กก.ละ 1.71 บาท และมันสําปะหลังเปอรเซ็นตเชื้อแปง 30% ราคาเฉลี่ย กก.ละ 1.96 บาท

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ป 2556 ผลิตภัณฑมวลรวมของจังหวัดกําแพงเพชร ณ ราคาคงท่ีมีมูลคา
64,184 ลานบาท (ราคาประจําปเทากับ 125,814 ลานบาท) เพ่ิมข้ึนจากป 2555 รอยละ 6.67 สวนรายได
ตอหัวประชากร (ตามราคาประจําป) เทากับ 159,906 บาท

ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดกําแพงเพชร
ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกําแพงเพชรเทากับ 100 และเดือนธันวาคม 2559 เทากับ 108.7 (เดือน

พฤศจิกายน 2559 เทากับ 108.4)
การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกําแพงเพชรเดือนธันวาคม 2559 เม่ือเทียบกับ
- เดือนพฤศจิกายน 2559 (MoM) สูงข้ึนรอยละ 0.3
- เดือนธันวาคม 2558 (YoY) สูงข้ึนรอยละ 1.1
- เฉลี่ย 12 เดือน (AoA) มกราคม - ธันวาคม ป 2559 กับระยะเดียวกันของป 2558 สูงข้ึนรอยละ 0.2



สถานการณดานแรงงาน

1) ประชากร
จังหวัดกําแพงเพชรมีประชากร จํานวน 775,212 คน เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 423,212 คน

โดยเปนผูมีงานทํา จํานวน 406,211 คน ผูวางงาน จํานวน 9,492 คน (คิดเปนรอยละ 1.22 ของประชากรท้ังหมด)
ผูท่ีรอฤดูกาล จํานวน 7,509 คน และผูไมอยูในกําลังแรงงาน 203,080 คน (ทํางานบาน, เรียนหนังสือ, อ่ืน ๆ)

2) การมีงานทํา
ผูมีงานทําในจังหวัดกําแพงเพชร จํานวน 406,211 คน ทํางานในภาคเกษตรกรรม รอยละ 49.83

ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม รอยละ 50.17 โดยผูท่ีทํางานภาคเกษตรกรรม สวนใหญจะทํางานในสาขา
เกษตรกรรม การปาไม และการประมง 202,396 คน สวนผูท่ีทํางานนอกภาคเกษตรกรรม จะทํางานในสาขา
การขายสง การขายปลีก ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมากที่สุด คือ 72,482 คน คิดเปนรอยละ
17.84 รองลงมา คือ สาขาการผลิต 29,566 คน คิดเปนรอยละ 7.28

แรงงานสวนใหญมีการศึกษาต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 130,495 คน (คิดเปนรอยละ 32.12
ของจํานวนผูมีงานทําท้ังหมด) รองลงมาไดแก แรงงานท่ีมีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 106,229 คน
(รอยละ 26.15) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 59,241 คน (รอยละ 14.58) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 49,849 คน
(รอยละ 12.27) ระดับอุดมศึกษา 56,916 คน (รอยละ 14.01) และไมทราบ 3,480 คน (รอยละ 0.86)

3) การวางงาน
จังหวัดกําแพงเพชรมีผู วางงาน จํานวน 9,492 คน คิดเปนรอยละ 2.24 ของกําลังแรงงานทั้งหมด

เมื่อพิจารณาผูวางงานจําแนกตามเพศ พบวาเพศชาย จํานวน 4,885 คน คิดเปน 1.15 เพศหญิง จํานวน
4,607 คน คิดเปน 1.09

4) แรงงานนอกระบบ
สําหรับแรงงานนอกระบบ ขอมูลป 2559 จากผลการศึกษาของสํานักงานสถิติจังหวัด พบวา

ผูมีงานทําอยูในแรงงานนอกระบบมีจํานวน 313,846 คน คิดเปนรอยละ 74.28 ของผูมีงานทําทั้งหมด
ทั้งนี้ แรงงานนอกระบบเหลานี้จะทํางานในภาคเกษตรกรรมเปนสวนใหญ กลาวคือ มีจํานวน 190,965 คน
คิดเปนรอยละ 60.85 ขณะที่นอกภาคเกษตรมีจํานวน 122,881 คน คิดเปนรอยละ 39.15 ซึ ่งกลุ ม
นอกภาคเกษตรนี้ เมื่อพิจารณาจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมที่มีจํานวนแรงงาน
นอกระบบสูงสุด คือ การขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนตฯ จํานวน 50,510 คน (รอยละ 16.09)
จําแนกตามอาชีพพบวา อาชีพดานการเกษตรและประมงมีแรงงานนอกระบบ จํานวน 157,550 คน
คิดเปนรอยละ 50.20 จําแนกตามระดับการศึกษาแรงงานนอกระบบสวนใหญ มีการศึกษาในระดับ
ต่ํากวาประถมศึกษา จํานวน 110,672 คน คิด เปนรอยละ 35.26 และเ มื่อจําแนกตามอายุ พบวา
แรงงานนอกระบบสวนใหญอยูในชวงอายุ 60 ปข้ึนไป จํานวน 52,802 คน คิดเปนรอยละ 16.82



การจัดหางาน และสงเสริมการมีงานทํา
1) การจัดหางานในจังหวัด

ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) จังหวัดกําแพงเพชร มีตําแหนงงานท่ีแจงผานสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดท้ังสิ้น 689 อัตรา พบวาเปนตําแหนง ท่ีตองการผู ทํางานท่ีเปนเพศชาย 256 อัตรา
คิดเปนรอยละ 37.16 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด ขณะที่เพศหญิงมี 211 อัตรา คิดเปนรอยละ 30.62
และเปนตําแหนงที่ไมระบุเพศ 222 อัตรา คิดเปนรอยละ 32.22 จํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานทั้งสิ ้น
189 คน แยกเปนเพศชาย 100 คน คิดเปนรอยละ 52.91 ขณะที่เพศหญิง 89 คน คิดเปนรอยละ 47.09
ในสวนของผูไดรับการบรรจุงาน มีจํานวน 553 คน แยกเปนเพศชาย จํานวน 297 คน คิดเปนรอยละ 53.71
ซึ่งเปนจํานวนท่ีสูงกวาเพศหญิงท่ีมีจํานวน 256 คน คิดเปนรอยละ 46.29

2) แรงงานตางดาว
จํานวนแรงงานตางดาวท่ีเขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย ไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59)

จํานวนแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมายจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต
จํานวน 171 คน แยกเปนประเภทชั ่วคราว จํานวน 144 คน และประเภทมาตรา12 ยกเวนมติครม.
จํานวน 27 คน

สําหรับแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม. ) เปนแรงงานที ่อนุญาตใหมาทํางาน
เปนการชั ่วคราว เพื ่อทดแทนแรงงานที ่ขาดแคลนในประเทศไทย แรงงาน ในกลุมนี้ มี 3 สัญชาติ คือ
พมา ลาว กัมพูชา ณ เดือนธันวาคม 2559 มีจํานวน 6,613 คน สัญชาติพมา 5,694 คน สัญชาติลาว 346 คน
และสัญชาตกัิมพูชา 573 คน

3) แรงงานไทยในตางประเทศ
ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) จังหวัดกําแพงเพชร มีผูแจงความประสงคไปทํางาน

ตางประเทศจํานวน 473 คน รอยละ 67.87 ทํางานในภูมิภาคเอเชีย เชน ไตหวัน เกาหลีใต สิงคโปรฯลฯ
รอยละ 14.65 ทํางานในตะวันออกกลาง รอยละ 13.62 ทํางานในแอฟริกา และรอยละ 3.86 ทํางาน
ในภูมิภาคอ่ืน ๆ สวนวิธีการเดินทางไปพบวาใชวิธีการเดินทางแบบบริษัทจัดหางานจัดสง จํานวน 158 คน
เดินทางแบบ Re-entry จํานวน 159 คน กรมการจัดหางานจัดสง จํานวน 31 คน นายจางพาไปทํางาน
จํานวน 13 คน เดินทางดวยตนเอง จํานวน 28 คน และนายจางพาไปฝกงาน 7 คน

4) สงเสริมการมีงานทํา
สําหรับกิจกรรมท่ีสงเสริมใหมีงานทํา ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) สํานักงานจัดหางาน

จังหวัดกําแพงเพชร ไดดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา 4 ครั้ง ผูไดรับประโยชน 255 คน โดยเปนกิจกรรม
สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระท้ัง 4 ครั้ง ผูไดรับประโยชน 255 คน

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
1) การพัฒนาฝมือแรงงาน
การฝกเตรียมเขาทํางานในไตรมาส 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) มีการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 52 คน

เปนกลุมอาชีพชางอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 17 คน ธุรกิจและบริการ จํานวน 20 คน โดยไมมีผูผานการฝก
การฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) มีการทดสอบเพ่ือฝกยกระดับฝมือ

จํานวน 284 คน โดยผู เขารับการทดสอบผานการฝกยกระดับฝ มือแรงงานท้ังหมด จํานวน 279 คน
คิดเปนรอยละ 98.24 โดยกลุมอาชีพท่ีมีการฝกมากท่ีสุด คือ กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ 169 คน คิดเปน
รอยละ 59.51 รองลงมา คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 67 คน คิดเปนรอยละ 23.59 และ
ชางเครื่องกล 43 คน คิดเปนรอยละ 15.14



2) การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน
การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) พบวาการทดสอบมาตรฐาน

ฝมือแรงงานในรอบไตรมาสนี้ จํานวน 126 คน มีผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จํานวน 105 คน
คิดเปนรอยละ 83.33 โดยกลุมอาชีพท่ีมีการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานมากท่ีสุด คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 105 คน คิดเปนรอยละ 83.33

การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ
1) การตรวจแรงงาน

การตรวจคุมครองแรงงาน ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) สํานักงานสวัสดิการและ
คุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 54 แหง ลูกจางผานการตรวจ
จํานวน 1,282 คน สถานประกอบการท่ีตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการท่ีมีลูกจางต่ํากวา 50 คน
จํานวน 54 แหง คิดเปนรอยละ 85.19 จากการตรวจสถานประกอบการพบการปฏิบัติท่ีไมถูกตองตามกฎหมาย
คุมครองแรงงาน จํานวน 5 แหง

2) การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน
ในช วงไตรมาสท่ี 4 /2559 (ต .ค . – ธ .ค . 59) มีการตรวจความปลอดภั ย ในการ ทํ างาน

ในสถานประกอบการท้ังสิ้น 27 แหง ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 864 คน จากการตรวจสถานประกอบการ
พบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย จํานวน 6 แหง ไดดําเนินการปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมาย
แรงงานเรียบรอยแลว

3) แรงงานสัมพันธ
จังหวัดกําแพงเพชรมีการตั้งองคกรนายจาง คือ สมาคมนายจาง 1 แหง และองคการลูกจาง คือ

สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 แหง ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) จังหวัดกําแพงเพชรไมมีขอมูล
การจัดตั้งองคกรนายจางและลูกจาง

4) การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงาน
การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธ

ระหวางนายจางและลูกจาง สถานประกอบการในจังหวัดกําแพงเพชร ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59)
ไมพบการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง

การประกันสังคม
1) สถานประกอบการและผูประกันตนในระบบการประกันสังคม

ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) จังหวัดกําแพงเพชร มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียน
ประกันสังคม จํานวน 1,715 แหง ผูประกันตนท้ังสิ้น 28,845 คน มีสถานประกอบการท่ีอยูในขายกองทุน
เงินทดแทน จํานวน 1,367 แหง ลูกจาง 20,031 คน สวนผูประกันตนตามมาตรา (33, 39, 40) มีจํานวน
57,638 แหง ดังนี้ (ม.33 จํานวน 28,845 คน) (ม.39 จํานวน 4,918 คน) (ม.40 จํานวน 23,875 คน)
มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสงัคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาลจํานวน 1 แหง

2) การใชบริการประกันสังคม
จํานวนผูประกันตนในไตรมาส 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) มาใชบริการกองทุนประกันสังคมมีจํานวน

10,984 คน การใชบริการเงินกองทุน 52,498,061.08 ลานบาท ประเภทมีการจายประโยชนทดแทนสูงสุดคือ กรณี
ชราภาพ จํานวนเงิน 13,885,021.83 ลานบาท รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย จํานวนเงิน 9,263,415.30 ลานบาท



3) การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน
ในชวงไตรมาสที่ 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) จังหวัดกําแพงเพชรมีลูกจางในขายประกันสังคม

ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานจํานวน 25 คน การใชบริการเงินกองทุน 1,765,506.00 บาท
โดยลูกจางใชบริการกองทุนเงินทดแทน แยกตามประเภทของความรายแรงพบวา คือ ประเภทความรายแรง
หยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 60.00 หยุดงานไมเกิน 3 วัน มีจํานวน 8 คน  คิดเปนรอยละ
32.00 สําหรับสาเหตุการประสบอันตรายจากการทํางานสูงสุดคือ วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ จํานวน 6 คน
คิดเปนรอยละ 24.00

4) การเลิกจางแรงงาน
สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร รายงานสถานการณเลิกจาง ไตรมาสท่ี 4/2559

(ต.ค. – ธ.ค.59) พบวามีสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ จํานวน 8 แหง เลิกจางลูกจาง จํานวน 12 คน

ศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน
การใหบริการประชาชนของศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน มีผูมาใชบริการดานแรงงาน จํานวน

ท้ังสิ้น 1,338 คน พบวา ผูมาใชบริการขอมูลขาวสาร จํานวน 903 คน คิดเปนรอยละ 67.49 และบริการรับเรื่อง-
สงตอ-เบ็ดเสร็จ จํานวน 435 คิดเปนรอยละ 32.51



จังหวัดกําแพงเพชรมีพ้ืนท่ีประมาณ 8,607.5 ตารางกิโลเมตร (5,379,681 ไร) เปนพ้ืนท่ีการเกษตร
ประมาณ 4,913.7 ตารางกิโลเมตร (3,071,075 ไร) ปาไม 1,990.5 ตารางกิโลเมตร (1,244,060 ไร) พ้ืนท่ี
นอกการเกษตรอีกประมาณ 1,703.3 ตารางกิโลเมตร (1,064,546 ไร) ตั้งอยูในภาคเหนือตอนลางของประเทศไทย
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อาณาเขตจังหวัดกําแพงเพชร
ทิศเหนือ ติดกับอําเภอวังเจา จังหวัดตาก และอําเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย
ทิศใต ติดกับอําเภอบรรพตพิสัย  จังหวัดนครสวรรค
ทิศตะวันออก ติดกับอําเภอบางระกํา  จังหวัดพิษณุโลก  และอําเภอสามงาม จังหวัดพิจิตร
ทิศตะวันตก ติดกับอําเภออุมผาง  จังหวัดตาก

จ.สโุขทยั

จ.ตาก จ.พษิณุโลก

จ.พจิติร

จ.นครสวรรค์

ลักษณะภูมิประเทศ จังหวัดกําแพงเพชรอุดมไปดวยทรัพยากรทางธรรมชาติและมีแมน้ําปงไหลผาน
เปนระยะทางยาวประมาณ 140 กิโลเมตร  มีลักษณะภูมิประเทศ แบงเปน 3 ลักษณะคือ

ลักษณะท่ี 1 เปนท่ีราบลุมแมน้ําปงตอนลางแบบตะพักลุมน้ํา (Alluvial Terrace) มีระดับความสูง
ประมาณ 43-107 เมตร  จากระดับน้ําทะเลปานกลาง อยูบริเวณทางดานทิศตะวันออกและใตของจังหวัด

ลักษณะท่ี 2 เปนเนินเขาเตี้ยๆ สลับท่ีราบ พบเห็นบริเวณดานเหนือ และตอนกลางของจังหวัด
ลักษณะท่ี 3 เปนภูเขาสลับซับซอน เปนแหลงแรธาตุ และตนน้ําลําธารตางๆ ท่ีสําคัญ เชน คลองวังเจา

คลองสวนหมาก คลองขลุง และคลองวังไทร ไหลลงสูแมน้ําปง
ตราประจําจังหวัด เปนรูปกําแพงเมืองประดับเพชรเปลงประกายแหงความงดงามโชติชวง ประดิษฐาน

อยูในรูปวงกลม
ตนไมประจําจังหวัด คือ  ตนสีเสียดแกน
ดอกไมประจําจังหวัด คือ  ดอกพิกุล
คําขวัญจังหวัดกําแพงเพชร

“กรุพระเครื่อง เมืองคนแกรง ศิลาแลงใหญ กลวยไขหวาน น้ํามันลานกระบือ เลื่องลือมรดกโลก”
พชืเศรษฐกจิหลกัของจังหวดั ไดแก  ขาว ออย มันสําปะหลัง และขาวโพดเลี้ยงสัตว

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดกําแพงเพชร



การปกครอง
จังหวัดกําแพงเพชร ประกอบดวย 11 อําเภอ 78 ตําบล 957 หมูบาน ดานการปกครองสวนทองถ่ิน

ประกอบดวย 1 อบจ. 3 เทศบาลเมือง 22 เทศบาลตําบล 64 องคการบริหารสวนตําบล

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด
ตารางแสดงผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดกําแพงเพชร ป 2556 ราคาคงท่ี และราคาประจําป

สาขาการผลิต ราคาคงท่ี ราคาประจําป
มูลคา (ลานบาท) รอยละของ GPP มูลคา (ลานบาท) รอยละของ GPP

ภาคเกษตรกรรม 11,329 17.65 35,294 28.05
เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 11,086 17.27 35,057 27.86
การประมง 215 0.34 237 0.19

นอกภาคเกษตรกรรม 55,322 86.19 90,520 71.95
การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 12,151 18.93 32,456 25.80
อุตสาหกรรม (การผลิต) 19,828 30.89 27,742 22.05
การไฟฟา แกสและการประปา 1,170 1.82 1,289 1.02
การกอสราง 1,397 2.18 2,096 1.67
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตฯ 6,266 9.76 10,482 8.33
โรงแรมและภัตตาคาร 179 0.28 197 0.16
การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 982 1.53 1,004 0.80
ตัวกลางทางการเงิน 2,191 3.41 3,149 2.50
บริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาฯ 3,024 4.71 2,880 2.29
การบริหารราชการและการปองกันประเทศฯ 1,303 2.03 2,003 1.59
การศึกษา 3,299 5.14 5,713 4.54
การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 678 1.06 937 0.75
การใหบริการชุมชน สังคม และบรกิารสวนบุคคลอื่น ๆ 326 0.51 454 0.36
ลูกจางในครัวเรือน 89 0.14 117 1.09

รวม 64,184 100.00 125,814 100.00
รายไดตอหัวประชากร 159,906

จํานวนประชากร (1,000 คน) 787
ท่ีมา : www.nesdb.go.th

ขอมูลพ้ืนท่ีและเขตการปกครอง จังหวัดกําแพงเพชร

อําเภอ พ้ืนท่ี (ตร.กม.) ตําบล หมูบาน เทศบาล
เมือง

เทศบาล
ตําบล อบต.

เมืองฯ 1,962.05 16 220 2 5 14
ไทรงาม 448.86 7 71 - 1 7
คลองลาน 1,140.25 4 68 - 1 3
ขาณุวรลักษบุรี 1,143.14 11 143 1 2 10
คลองขลุง 1,185.37 10 103 - 4 8
พรานกระตาย 781.88 10 116 - 4 6
ลานกระบือ 359.09 7 68 - 3 5
ทรายทองวัฒนา 252.96 3 38 - 1 2
ปางศิลาทอง 480.55 3 42 - - 3
บึงสามัคคี 377.19 4 45 - 1 3
โกสัมพีนคร 476.17 3 43 - - 3

รวมท้ังจังหวัด 8,607.51 78 957 3 22 64



ป 2556 ผลิตภัณฑมวลรวมของจังหวัดกําแพงเพชร ณ ราคาคงท่ี มีมูลคา 64,184 ลานบาท
(ราคาประจําปเทากับ 125,814 ลานบาท) เพ่ิมข้ึนจากป 2555 รอยละ 6.67 สวนรายไดตอหัวประชากร
(ตามราคาประจําป) เทากับ 159,906 บาท

ดัชนีราคาผูบริโภค
สํานักงานพาณิชยจังหวัดกําแพงเพชรรวมกับกองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการคา สํานักงานนโยบาย

และยุทธศาสตรการคา กระทรวงพาณิชยขอรายงานความเคลื่อนไหวดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกําแพงเพชร
(Consumer Price Index of Province : CPI-P) เดือนธันวาคม 2559 โดยสรุป

การประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ รายการสินคาและบริการท่ีคํานวณมีจํานวน 450
รายการสําหรับจั งหวัดกําแพงเพชรมีจํานวน 249 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องดื่ ม
หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา หมวดเคหสถาน หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล หมวดยานพาหนะ
การขนสงและการสื่อสาร หมวด การบันเทิงการอาน การศึกษา และการศาสนา หมวดยาสูบและเครื่องดื่ม
มีแอลกอฮอล เพ่ือนํามาคํานวณดัชนรีาคาผูบริโภคของจังหวัดกําแพงเพชรไดผลดังนี้

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกําแพงเพชรเทากับ 100 และเดือนธันวาคม 2559 เทากับ 108.7 (เดือน
พฤศจิกายน 2559 เทากับ 108.4)

การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกําแพงเพชรเดือนธันวาคม 2559 เม่ือเทียบกับ
- เดือนพฤศจิกายน 2559 (MoM) สูงข้ึนรอยละ 0.3
- เดือนธันวาคม 2558 (YoY) สูงข้ึนรอยละ 1.1
- เฉลี่ย 12 เดือน (AoA) มกราคม - ธันวาคม ป 2559 กับระยะเดียวกันของป 2558 สูงข้ึนรอยละ 0.2

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกําแพงเพชร เดือนธันวาคม 2559 เม่ือเทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2559
ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปสูงข้ึนรอยละ 0.3 จากการสูงข้ึนของหมวดอ่ืนๆไมใชอาหาร และเครื่องดื่ม สูงข้ึน
รอยละ 0.5

ดัชนีหมวดอ่ืนๆไมใชอาหารและเครื่องดื่ม สูงข้ึนรอยละ 0.5 เปนผลมาจากการสูงข้ึนของ หมวดพาหนะ
การขนสง และการสื่อสาร รอยละ 1.6 ตามการสูงข้ึนของราคาขายปลีกน้ํามันเชื้อเพลิงโดยเฉลี่ยในจังหวัดปรับตัว
รอยละ 4.6 (น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน 95 แกสโซฮอล 91 แกสโซฮอล 95) ตามกลไกตลาด และราคาน้ํามันดิบใน
ตลาดโลก หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล รอยละ 0.2 (คาใชจายสวนบุคคล เชน สบูถูตัว กระดาษ
ชําระ แปงผัดหนา) และสิ่งท่ีเก่ียวกับทําความสะอาด รอยละ 0.3 (ผงซักฟอก สารกําจัดแมลง/ไลแมลง) ในขณะท่ี
สินคาท่ีปรับราคาลดลง ไดแก สินคาในหมวดเครื่องนุงหมและรองเทา รอยละ 0.1 (เสื้อยืดสตรี)

ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลโดยเฉลี่ยไมมีการเปลี่ยนแปลงแตอยางไรก็ตามยังคงมี
สินคาท่ีปรับราคาสูงข้ึน และลดลง โดยสินคาท่ีมีการปรับราคาสูงข้ึน ไดแก สินคาในหมวดผลไมสด รอยละ 0.3

หมวดปลาและสัตวน้ํา รอยละ 0.2 (กุงขาว กบ ปลาทู) สินคาเขาสูตลาดนอย จากสภาพภูมิอากาศท่ีไม
เอ้ืออํานวยตอการทําประมง หมวดเครื่องประกอบอาหาร รอยละ 1.2 (น้ํามันพืช มะพราวผลแหง/ขูด น้ําปลา
น้ําพริกแกง) และหมวดเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล รอยละ 0.1(กาแฟผงสําเร็จรูป เครื่องดื่มชอกโกแลต น้ําอัดลม)
ในขณะท่ีสินคาท่ีปรับราคาลดลง ไดแก สินคาในหมวดผักสด รอยละ 0.2 (มะเขือ ตนหอม ผักชี มะนาว ผักคะนา
เห็ด มะละกอดิบ ฟกเขียว หัวหอมแดง ถ่ัวลิสง) เนื่องจากสภาพภูมิอากาศดีเอ้ืออํานวยตอผลผลิต สงผลใหราคา
ลดลง หมวดไขและผลิตภัณฑนม รอยละ 0.4 (ไขไก นมสด นมเปรี้ยว)

พิจารณาเทียบกับดัชนีราคาเดือนธันวาคม 2558 สูงข้ึนรอยละ 1.1 จากการสูงข้ึนของหมวดอาหาร และ
เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล รอยละ 1.5 ไดแก สินคาในหมวดผักและผลไม รอยละ 5.0 (แตงกวา ผักกาดขาว
กะหล่ําป ผักคะนา ผักบุง ตมหอม ผักชี กระเทียม หัวหอมแดง สมเขียวหวาน แตงโม องุน มะมวง) หมวดปลา



และสัตวน้ํา รอยละ 2.2 (ปลาทู กุงขาว ปลาหมึกกลวย หอยแครง ปลาชอนแหง ปลาทูนึ่ง ปลารา) หมวดเครื่อง
ประกอบอาหาร รอยละ 4.9 (น้ํามันพืช น้ําตาลทราย มะพราวผลแหง/ขูด กะทิสําเร็จรูป ซอสหอยนางรม
มะขามเปยก กะป) หมวดอาหารสําเร็จรูป รอยละ 3.6 (อาหารบริโภค -ในบาน เชน ปลากระปอง อาหารบริโภค -
นอกบาน เชน ขาวราดแกง อาหารตามสั่ง) หมวดไขและผลิตภัณฑนม รอยละ 1.1 (ไขไก ไขเปด นมสด นมขน
หวาน นมเปรี้ยว) หมวดเปด ไก รอยละ 0.4 (ไกสด) ในขณะท่ีสินคาท่ีปรับราคาลดลง ไดแก สินคาหมวดขาว แปง
และผลิตภัณฑจากแปง รอยละ 3.7 (ขาวสารเจา วุนเสน ขนมอบ อาหารธัญพืช) หมวดเนื้อสัตว รอยละ 2.8 (เนื้อ
สุกร กระดูกซี่โครงหมู ลูกชิ้นหมู/ไก) และหมวดเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล รอยละ 0.7 (กาแฟผงสําเร็จรูป น้ํา
ผลไม น้ําดื่มบริสุทธิ์)

รวมท้ังดัชนีหมวดอ่ืนๆไมใชอาหารและเครื่องดื่มปรับราคาสูงข้ึนรอยละ 0.8 จากหมวดพาหนะ การ
ขนสง และการสื่อสาร รอยละ 4.1 (น้ํามันเชื้อเพลิง คาซื้อยานพาหนะ อุปกรณยานพาหนะ) หมวดการบันเทิงการ
อาน การศึกษาและการศาสนา รอยละ 0.6 (คาเลาเรียนและคาธรรมเนียมการศึกษา ของเลนฝกสมอง และเครื่อง
ถวายพระ) หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล รอยละ 0.2 (คายาและเวชภัณฑ คาใชจายสวนบุคคล เชน
สบูถูตัว แชมพู ครีมนวดผม) หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา รอยละ 0.1 (เสื้อเชิ้ต ผาตัดกระโปรง กางเกงสตรี
รองเทาบุรุษ รองเทาสตรี) หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล รอยละ 11.4 (บุหรี่ สุรา) ในขณะท่ีสินคาปรับ
ราคาลดลง ไดแก สินคาหมวดเคหสถาน รอยละ 1.5 (กาซหุงตม วัสดุกอสราง คากระแสไฟฟา คาน้ําประปา
เครื่องใชเบ็ดเตล็ดในบาน และสิ่งท่ีเก่ียวกับทําความสะอาด เชน ผงซักฟอก น้ํายาลางหองน้ํา น้ํายาลางจาน)

พิจารณาดัชนีราคาเฉลี่ย 12 เดือน (มกราคม - ธันวาคม) ป  ี2559 เทียบกับระยะเดียวกันของ ป 2558
สูงข้ึนรอยละ 0.2 โดยดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลสูงข้ึนรอยละ 1.4 จากการสูงข้ึนของ หมวด
ปลาและสัตวน้ํา รอยละ 3.0 หมวดผักสด รอยละ 1.0 หมวดเนื้อสัตว รอยละ 0.5 หมวดไขและผลิตภัณฑนม รอย
ละ 0.2 หมวดอาหารสําเร็จรูป รอยละ 3.6 (อาหารบริโภค - นอกบาน) หมวดเครื่องประกอบอาหาร รอยละ 1.6
ในขณะท่ีสินคาท่ีปรับราคาลดลง ไดแก สินคาในหมวดขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง รอยละ 2.6 หมวดผลไม
สด รอยละ 1.6 หมวดเปด ไก  รอยละ 1.0 หมวดเครื่องดื่มไม มีแอลกอฮอล รอยละ 0.5

สําหรับดัชนีหมวดอ่ืนๆไมใชอาหารและเครื่องดื่มลดลงรอยละ 0.9 ตามการลดลงของหมวดพาหนะ การ
ขนสง และการสื่อสาร รอยละ 2.1 (น้ํามันเชื้อเพลิง คาโดยสารสาธารณะ) หมวดเคหสถาน รอยละ 1.7 ในขณะท่ี
สินคาท่ีปรับราคาสูงข้ึน ไดแก สินคาในหมวดการบันเทิงการอาน

ตารางแสดงดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา

(เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2559)

หมวด ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม
ดัชนีราคาผูบริโภค 108.5 108.4 107.5
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 111.7 111.7 110.1
หมวดอ่ืนๆ ท่ีไมใชอาหารฯ 105.8 105.7 105.4
ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน 110.1 110.1 109.0
ท่ีมา : www.Price.moc.go.th สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา



ตารางแสดงดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดกําแพงเพชร เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2559
มีอัตราการเปลี่ยนแปลงในภาพรวมทุก ๆ รายการ ดังตารางนี้

ปฐาน (2554 = 100)

หมวด ดัชนี
ต.ค.59 พ.ย.59 ธ.ค.59

ดัชนีราคาผูบริโภค 108.5 108.4 107.5
หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม 111.7 111.7 110.1
ขาว แปง และผลติภณัฑจากแปง 102.8 99.8 103.6
เน้ือสัตว เปด ไก และสัตวนํ้า 113.3 113.5 113.5
ไข และผลติภณัฑจากนม 106.1 106.0 104.4
ผักและผลไม 111.2 113.6 107.7
เครื่องประกอบอาหาร 113.0 112.9 109.0
เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล 100.7 100.6 101.4
อาหารบรโิภค-ในบาน 106.5 106.5 106.4
อาหารบรโิภค-นอกบาน 127.1 127.1 117.9
หมวดอื่น ๆ ท่ีไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืม 105.8 105.7 105.4

หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา 110.0 110.0 109.8
หมวดเคหะสถาน 104.6 104.6 106.2
หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล 120.5 120.6 120.5
หมวดพาหนะการขนสง และการสือ่สาร 100.9 100.6 98.2
หมวดการบันเทิง การอาน และการศึกษา 89.8 89.8 89.3
หมวดยาสูบ และเครื่องดืม่ท่ีมีแอลกอฮอล 132.4 132.4 118.9
ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน 110.1 110.1 109.0

กลุมอาหารสด และพลังงาน 106.1 106.0 105.4
อาหารสด 110.8 110.8 110.1
พลังงาน 92.2 91.8 91.7



- การจดทะเบียนโรงงานใหม สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัดกําแพงเพชร
ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) พบวาม ีการจดทะเบียนอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน
รวม 6 ราย เงินลงทุน 90,090,000 ลานบาท เปนอุตสาหกรรมอโลหะ 2 ราย อุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑ
จากไม 1 ราย อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑจากกระดาษ 1 ราย อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 1 ราย และ
อุตสาหกรรมอ่ืน ๆ 1 ราย

ตารางแสดงการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม ของจังหวัดกําแพงเพชร
ไตรมาสท่ี 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 59)

ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกําแพงเพชร

ประเภทอุตสาหกรรม
จดทะเบียน เลิกกิจการ

(ราย)จํานวน
(ราย)

เงินทุน
(ลานบาท)

คนงาน
(คน)

อุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑจากไม 1 28,600,000 5 -
อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ
จากกระดาษ 1 190,000 3 -

อุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ 2 28,000,000 13 -
อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 1 30,000,000 11 -
อุตสาหกรรมอ่ืน ๆ 1 3,300,000 3 -

รวม 6 90,090,000 35 -



หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานในจังหวัด = กําลังแรงงานในจังหวัด x 100
ประชากรที่มีอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัด

ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมือง เชน สถานการณทางการเมืองสับสนไรทิศทางท่ีชัดเจน  จะสงผลถึงความเชื่อม่ันของนักธุรกิจ นักลงทุน
ชะลอการลงทุน ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจางงานในขณะท่ีการผลิตคนเพ่ือเขาสูตลาดแรงงานของ
ภาคการศึกษายังคงมีอยางตอเนื่อง   มิอาจชะลอตามภาวการณดานเศรษฐกิจ  จึงสงผลตอการวางงาน
การทํางานท่ีต่ําระดับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต ตนทุนการผลิต ฤดูกาล  ทัศนคติท้ังของ
ฝายนายจาง  และผูใชแรงงาน เหลานี้ลวนเปนปจจัยท่ีนําไปสูการเปลี่ยนแปลงของภาวะดานแรงงาน ไมวาจะเปน
รูปแบบการจางงาน  การเคลื่อนยายแรงงานฝมือ  แรงงานมาตรฐาน ฯลฯ ดังนั้นเพ่ือจะทราบความเคลื่อนไหว
หรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน  จึงตองมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือกําหนดตัวชี้วัด  พรอมท้ังติดตาม
การเปลี่ยนแปลง  เพ่ือศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุของปญหา รวมถึงทํานายหรือคาดการณอนาคต อันจะเอ้ือ
ประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานท่ีจะตองทําใหสนองตอบตอความตองการของกลุมนายจาง
ผูใชแรงงาน รวมท้ังองคกรตาง ๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน สถานการณดานแรงงานจังหวัดฉบับนี้จะขอนําเสนอ
ตัวชี้วัดภาวะแรงงานประจําไตรมาสท่ี 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ดังนี้

1. อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน
อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของ

จังหวัดกําแพงเพชร เม่ือเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดกําแพงเพชร
เทียบกับประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป พบวา ในไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค. 2559) อัตราการ มีสวนรวม
ในกําลังแรงงานมีอัตรารอยละ 67.57 มีอัตราลดลงจากชวงเดือน ก.ค. – ก.ย.59 ซึ่งมีอัตรา รอยละ 68.85
และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา พบวามีอัตราลดลงจากไตรมาสท่ี 4/2558 ท่ีมีอัตรา 69.53

ตารางแสดงอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร
4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

กําลังแรงงานในจังหวัด 435,280 436,321 434,408 431,817 423,212
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปในจงัหวัด 626,037 626,079 626,207 626,309 626,292
อตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 69.53 69.69 69.37 68.95 67.57

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาํแพงเพชร

แผนภูมิแสดงอตัราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกาํแพงเพชร

ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน



หมายเหตุ : อัตราการมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด = ผูมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด x 100
ผูมีงานทําในจังหวัด

2. อัตราการมีงานทํา
อัตราการมีงานทําตอกําลังแรงงาน  เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเปนภาวะการมีงานทําในตลาดแรงงานของ

จังหวัดกําแพงเพชร  วามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการมีงานทําในภาคเกษตรในจังหวัดกําแพงเพชร
ในชวงเดือนต.ค. – ธ.ค. 59 พบวาอัตราการมีงานทําในภาคเกษตรจังหวัดกําแพงเพชร มีอัตรารอยละ 49.83
และนอกภาคเกษตร รอยละ 50.17 โดยเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผานมาจะพบวาอัตราการมีงานทํา
ในภาคเกษตรจังหวัดกําแพงเพชรมีสัดสวนเพ่ิมข้ึนจากชวงเดือน ก.ค. – ก.ย.59 ท่ีมีอัตรารอยละ 48.33
เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของป ท่ีผานมา อัตราการมีงานทําในภาคเกษตร มีอัตราท่ีลดลง
จากไตรมาสท่ี 4/2558 ท่ีมีอัตรารอยละ 55.69

ในสวนของอัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรในไตรมาสท่ี 4/2559 นี้มีอัตรารอยละ 50.17 มีสัดสวน
ท่ีลดลงจากไตรมาส 3 ป 2559 ท่ีมีอัตรา 51.67 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมามีอัตรา
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ี 4/2558 ท่ีมีอัตรารอยละ 44.31 เนื่องจากผูใชแรงงานภาคเกษตรเคลื่อนยายเขาไปอยูนอก
ภาคเกษตรกรรม เปนอัตราท่ีไมมากนัก

ตารางแสดงอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร
4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

จํานวนผูมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด 240,031 222,820 210,556 204,205 202,396
จํานวนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด 190,995 206,526 204,588 218,322 203,815
จํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด 431,026 429,346 415,144 422,528 406,211
อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด 55.69 51.90 50.72 48.33 49.83
อตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด 44.31 48.10 49.28 51.67 50.17

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

แผนภูมิแสดงอตัราการมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรจังหวัด
กําแพงเพชร



เม่ือพิจารณาอัตราการมีงานทําเฉพาะในสวนภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวนผูมีงานทํา
ในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดจะพบวาอัตราการจางงานในภาคผลิต
มีอัตรา 7.28 ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ี 3 ป 2559 ซึ่งมีอัตรา 7.14 อันเนื่องมาจากปจจัยฤดูกาล ผนวกกับ
สถานการณเศรษฐกิจ การเมือง ตามท่ีไดกลาวมาแลว ทําใหการจางงานในภาคการผลิตลดลง เม่ือเปรียบเทียบกับ
ไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาพบวามีสัดสวนท่ีตางกันไมมากนัก จึงแสดงใหเห็นชัดวาการเพ่ิมข้ึนหรือลดลงเปน
ผลจากปจจัยฤดูกาล และสถานการณเศรษฐกิจ การเมือง เปนสําคัญ

ตารางแสดงอัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร

ตัวชี้วัด ไตรมาส
4/2558

ไตรมาส
1/2559

ไตรมาส
2/2559

ไตรมาส
3/2559

ไตรมาส
4/2559

จํานวนผูมีงานทําในภาคการผลิตของจังหวัด 31,818 39,111 33,570 30,154 29,566
จํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัด 431,026 429,346 415,144 422,528 406,211
อัตราการมีงานทําในภาคการผลิตของจังหวัด 7.38 9.11 8.09 7.14 7.28

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

โดยสรุปในภาพรวมจะพบวาอัตราการมีงานทําหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดกําแพงเพชร
จะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฎจักรหรือวงจร ท้ังนี้เพราะพ้ืนท่ีจังหวัดเปนเขตเกษตรกรรม
ประชากรซึ่งเปนกําลังแรงงานของจังหวัดจะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมเพ่ือชวยครัวเรือนในการทํา
การเกษตรเปนสวนใหญ เม่ือหมดฤดูเก็บเก่ียวผลผลิตก็จะเคลื่อนยายไปหางานทําในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัด
อ่ืน ๆ และจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้งในฤดูเพาะปลูก วนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฎจักร
ทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงานในบางฤดูกาล

แผนภูมิแสดงอตัราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลติจังหวัดกําแพงเพชร

หมายเหตุ : อัตราการมีงานทําในภาคอตุสาหกรรมการผลิตจังหวัด = ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด x 100
ผูมีงานทําในจังหวัด



แผนภูมิแสดงอัตราการวางงานจังหวัดกําแพงเพชร

หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานตอผูสมคัรงานจังหวัด = ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
ผูสมัครงานในจังหวัด

: อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด = ผูไดรับการบรรจงุานในจังหวัด x 100
ตําแหนงงานวางในจังหวัด

3. อัตราการวางงาน
การศึกษาอัตราการวางงานในปท่ีผานมาจะพบวาอัตราวางงานของจังหวัดกําแพงเพชรแตละไตรมาส

จะปรับตัวสูงข้ึนและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาลภาวะเศรษฐกิจ  สําหรับไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59)
มีอัตราการวางงานเพ่ิมข้ึน จากไตรมาสท่ีแลว โดยไตรมาสนี้มีอัตรารอยละ 2.24 เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาส
เดียวกันของปท่ีผานมามีอัตราวางงานเพ่ิมข้ึนมาก เปนเครื่องชี้วัดวาอัตราการวางงานมีปจจัยท่ีเก่ียวของกับฤดูกาล
และภาวะเศรษฐกิจ

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

4. อัตราการบรรจุงาน
อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวะการดาน

แรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง และจํานวนผูสมัครงานโดยเม่ือวิเคราะหจํานวนการ
บรรจุงาน ท่ีสํานักงานจัดหางานจังหวัดดําเนินการเทียบกับตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด
กําแพงเพชร  จะพบวาอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางไตรมาสท่ี 4/2559 อยู ท่ีรอยละ 80.26
โดยมีอัตราลดลงจากไตรมาสท่ีแลว ท่ีมีรอยละ 85.32 เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของป ท่ีผานมา
มีสัดสวนท่ีลดลง ท่ีมีอัตรา 82.97 อยางไรก็ตามเม่ือเปรียบเทียบสัดสวนของผูบรรจุงานตอจํานวนผูสมัคร
ในไตรมาสนี้ ท่ีมีรอยละ 292.59 จะพบวามีอัตราท่ีเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ี 3/2559 ท่ีมีอัตรา 110.82
เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา มีสัดสวนท่ีเพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4/2558 ท่ีมีอัตรา 80.56

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

แผนภูมิแสดงอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวางจังหวัดกําแพงเพชร



หมายเหตุ : อัตราการจางงานแรงงานตางดาว (พมา ลาว กัมพูชา) = จํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด x 100
ผูมีงานทําในจังหวัด

5. อัตราการจางแรงงานตางดาว
อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมด คิดเปนรอยละ 1.54 หมายถึงผูมีงานทําทุก ๆ

100 คน จะมีการจางแรงงานตางดาวประมาณ 2-3 คน  และอัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว
กัมพูชา) ตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดอยูท่ีรอยละ 1.58 แสดงวาผูมีงานทําทุก ๆ 100 คน จะเปนการจางแรงงาน
ตางดาวสัญชาติพมา ลาว กัมพูชา 2-3 คน

ตารางแสดงอัตราการจางงานแรงงานตางดาวในจังหวัดกําแพงเพชร
4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559

ผูมีงานทําในจังหวัด 431,026 429,346 434,408 422,528 406,211
จํานวนแรงงานตางดาวในจังหวัด 9,504 9,742 4,504 6,506 6,613
จํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา)ในจังหวัด 9,687 9,868 4,633 6,664 6,757
อัตราการจางงานแรงงานตางดาวในจังหวัด 2.20 2.27 1.04 1.54 1.63
อัตราการจางงานแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ
(พมา ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 2.25 2.30 1.07 1.58 1.66

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาํแพงเพชร

6. อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ
อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการเปนตัวบงบอกตัวหนึ่งท่ีแสดงใหเห็นถึงภาวะ

ดานแรงงานหากนายจางไมปฏิบัติตามขอกฎหมายสูงยอมสงผลกระทบตอความเปนอยูของลูกจางผูใชแรงงาน
และสงผลถึงคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงานตามมา สําหรับอัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถาน
ประกอบการ ในการนําเสนอครั้งนี้ สามารถจําแนกไดเปนไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมาย
ความปลอดภัยในการทํางาน ซึ่งพบวาอัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการ
ในจังหวัดตอจํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมดของจังหวัด พบวาไตรมาสท่ี 4/2559
มีสถานประกอบการท่ีผานการตรวจ จํานวน 54 แหง พบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายแรงงาน จํานวน
5 แหง มีอัตรา 9.26 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมา มีอัตราท่ีเพ่ิมข้ึน ซึ่งมีอัตรา 4.35
สําหรับกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน ในไตรมาส 4/2559 สถานประกอบการท่ีผาน การตรวจ 27 แหง
พบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย จํานวน 5 แหง มีอัตรา 18.52 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตร
มาสเดียวกันของปท่ีผานมา พบมีการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย มีอัตรา 12.50

แผนภูมิแสดงอัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดกําแพงเพชร
รอยละ



แผนภูมิแสดงอตัราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ

หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการ
= จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานจังหวัด x 100

จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจคุมครองแรงงานจังหวัด
: อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการ

= จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานจังหวัด x 100
จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัด

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร

7. อัตราการเกดิขอพิพาท/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ
การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ เปนตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธ

ระหวางนายจางและลูกจาง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงทิศทาง
ความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางวามีทิศทางหรือแนวโนมไปในทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานนั้นมีผลมา
จากการท่ีลูกจางไดแจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติ หรือตกลงกันไดก็จะเกิดเปนขอพิพาท
แรงงานข้ึน สําหรับอัตราสถานประกอบการท่ีเกิดขอพิพาทแรงงานในจังหวัดตอสถานประกอบการ 100,000 แหง
พบวา ในชวงไตรมาสท่ี 4/2559 นี้ ไมพบเกิดการแจงขอเรียกรองตอนายจาง/ขอพิพาทแรงงาน เชนเดียวกับ
ชวงเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีไมพบการเกิดขอพิพาทแรงงานในสถานประกอบการแตอยางใด ซึ่งอาจแสดงใหเห็น
วาท่ีผานมาความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจางในจังหวัดอยูในระดับดีมาก

สําหรับขอขัดแยงในสถานประกอบการซึ่งเกิดจากความขัดแยงระหวางนายจาง ลูกจางท่ีมิใชขอพิพาท
แรงงานตามกฎหมายแรงงานเปนตัวชี้วัดอีกตัวหนึ่งท่ีบงบอกถึงความสัมพันธระหวางนายจาง และลูกจางได
โดยอัตราการเกิดขอขัดแยงในสถานประกอบการตอสถานประกอบการ 100,000 แหง ในไตรมาส 4 ป 2559 นี้
ไมพบวามีการเกิดขอขัดแยงของสถานประกอบการ เชนเดียวกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีผานมาท่ีไมพบการเกิดขอ
ขัดแยงในสถานประกอบการแตอยางใด อยางไรก็ตามกระทรวงแรงงานมิไดนิ่งนอนใจ ทุกหนวยงานในสังกัดได
ดําเนินการตรวจเยี่ยมสถานประกอบการพรอมท้ังสงเสริมการสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางนายจางและลูกจาง
ตลอดเวลา



ตารางแสดงอตัราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนจังหวดักาํแพงเพชร

แผนภูมิแสดงอตัราการการเกดิขอพิพาท/ขดัแยงตอสถานประกอบการ 100,000 แหง

หมายเหตุ : อัตราการเกิดขอพพิาท/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ 100,000 แหง
= จํานวนสถานประกอบการที่เกิดขอพิพาทในจังหวัด x 100,000

จํานวนสถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด
= จํานวนสถานประกอบการที่เกิดขอพิพาทในจังหวัด x 100,000

จํานวนสถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร

8. อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน
อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนคิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33, 39

และ 40 ตอจํานวนผู มีงานทําของสํานักงานสถิติแหงชาติ ไตรมาสท่ี 4 ป 2559 คิดเปนรอยละ 14.19
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสเดียวกันของปท่ีแลวท่ีมีอัตรารอยละ 13.41 ท้ังนี้ สํานักงาน
ประกันสังคมไดขยายความคุมครองไปสูกลุมผูใชแรงงานนอกระบบเพ่ือจูงใจใหผูใชแรงงานเขามาอยูในระบบ
ประกันสังคมเพ่ือนําไปสูการมีหลักประกันความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมมากข้ึน จึงทําใหอัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน
มีแนวโนมเพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ

4/2558 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559
จํานวนผูประกันตนม.33 ในจังหวัด 28,665 27,985 28,930 28,177 28,845
จํานวนผูประกันตนม.39 ในจังหวัด 4,682 4,762 4,763 4,842 4,918
จํานวนผูประกันตนม.40 ในจังหวัด 23,023 23,224 23,404 23,653 23,875

รวมจํานวนผูประกันตน ม.33,39,40 ในจังหวัด 56,294 55,971 57,097 56,672 57,638
จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 431,026 436,321 434,408 422,527 406,211

อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนในจังหวัด 13.06 12.83 13.14 13.41 14.19



แผนภูมิแสดงอตัราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนจังหวดักาํแพงเพชร

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาํแพงเพชร



1. กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน
1) กําลังแรงงาน

สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร  ไดดําเนินการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรจังหวัด
กําแพงเพชร มีจํานวนประชากร 775,212 คน โดยสัดสวนของประชากรเพศชายนอยกวาเพศหญิง กลาวคือ
เพศชายมีจํานวน 379,012 คน เพศหญิงมีจํานวน 396,200 คน ประชากรท้ังหมดพบวาผูอยูในวัยทํางานหรือ
อายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 626,292 คน คิดเปนรอยละ 80.79 เปนผูอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 423,212 คน
จําแนกเปนผู มีงานทํา 406,211 คน ผูวางงาน จํานวน 9,492 คน และผู ท่ีรอฤดูกาล จํานวน 7,509 คน
ผูไมอยูในกําลังแรงงาน มีจํานวน 203,080 คน จําแนกเปนทํางานบาน จํานวน 71,645 คน เรียนหนังสือ
จํานวน 37,015 คน และอ่ืน ๆ 94,420 คน ผูอายุต่ํากวา 15 ป จํานวน 148,920 คน คิดเปนรอยละ 19.21

เม่ือเปรียบเทียบการมีงานทํา จะพบวาเพศชายมีอัตราสวนของการมีงานทํา หรืออัตราการจางงาน
ใกลเคียงเพศหญิง (คํานวณจากผูมีงานทําจําแนกเพศตอผูอยูในกําลังแรงงานจําแนกเพศ) กลาวคือเพศชาย
มีอัตรารอยละ 95.69 ขณะท่ีเพศหญิงมีรอยละ 96.32 และเม่ือพิจารณาในภาพรวมจะพบวาอัตราการ
มีงานทํา ซึ่งคํานวณจากสัดสวนผูมีงานทําตอผูอยูในกําลังแรงงาน มีอัตรารอยละ 95.98 ซึ่งเปนอัตราใกลเคียงกับ
ไตรมาสท่ีแลว

ตารางท่ี 1 ประชากรจังหวัดกําแพงเพชรจําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน
ไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59)

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม
ประชากรรวม 379,012 396,200 775,212
ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป 302,794 323,498 626,292
ผูอยูในกําลังแรงงาน 228,973 194,239 423,212

- ผูมีงานทํา
- ผูวางงาน
- กําลังแรงงานรอฤดูกาล

219,112
4,885
4,977

187,099
4,607
2,532

406,211
9,492
7,509

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 73,821 129,259 203,080
- ทํางานบาน
- เรียนหนังสือ
- อ่ืน ๆ

6,565
16,745
50,511

65,081
20,270
43,909

71,645
37,015
94,420

ประชากรอายุต่ํากวา 15 ป 76,218 72,702 148,920

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

สถานการณแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร



แผนภูมิ 1 โครงสรางจํานวนประชากรจังหวัดกําแพงเพชร

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

2) การมีงานทํา
2.1) ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางาน

ในดานสถานภาพการทํางานของผูมีงานทํา ผูทํางานสวนตัว รอยละ 40.16 (163,254 คน)
ลูกจางเอกชน รอยละ 26.37 (107,127 คน) ชวยธุรกิจครัวเรือน รอยละ 22.86 (92,857 คน) ลูกจางรัฐบาล
รอยละ 8.87 (36,031 คน) และนายจาง รอยละ 1.71 (6,941 คน)

ตารางท่ี 2 แสดงจํานวนผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ

สถานภาพการทํางาน ชาย หญิง รวม
นายจาง 5,823 1,118 6,941
ลูกจางรัฐบาล 16,489 19,542 36,031
ลูกจางเอกชน 68,220 38,908 107,127
ทํางานสวนตัว 102,372 60,883 163,254
ชวยธุรกิจครัวเรือน 26,208 66,648 92,857
การรวมกลุม - - -

รวม 219,112 187,099 406,211

ประชากรรวม
775,212 คน

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน
203,080 คน

ผูอยูในกําลังแรงงาน
423,212 คน

ผูอายุต่ํากวา 15 ป
148,920 คน

ผูอายุ 15 ปขึ้นไป
626,292 คน

ผูมีงานทํา 406,211 คน

ผูวางงาน 9,492 คน

ทํางานบาน 71,645 คน

เรียนหนังสือ 37,015 คน

อ่ืน ๆ 94,420 คนรอฤดูกาล 7,509 คน



ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

2.2) ผูมีงานทําจําแนกรายอุตสาหกรรม
สําหรับผู มี งานทํา 406,211 คน เปนเพศชาย 219,112 คน เปนเพศหญิง 187,099 คน

หรือคิดเปนรอยละ 53.94 และ 46.06 ของจํานวนผูมีงานทําตามลําดับ และผูมีงานทําสวนใหญพบวาทํางาน
ในภาคเกษตรกรรม จํานวน 202,396 คน คิดเปนรอยละ 49.83 ของผูมีงานทําท้ังหมด และนอกภาคเกษตรกรรม
จํานวน 203,815 คน คิดเปนรอยละ 50.17 โดยสวนใหญเปนสาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน รอยละ 17.84 (72,842 คน) สาขาการผลิต
รอยละ 7.28 (29,566 คน) สาขากิจกรรมโรงแรม รอยละ 5.22 (21,213 คน) และท่ีเหลือกระจายอยูสาขาอ่ืน ๆ

ตารางท่ี 3 ผูมีงานทําจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ
ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม

รวมภาคเกษตรกรรม 116,722 85,674 202,396
เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 166,722 85,674 202,396

รวมนอกภาคเกษตรกรรม 102,390 101,425 203,815
การทําเหมืองแร เหมืองหิน 2,716 1,736 4,452
การผลิต 19,273 10,293 29,566
การไฟฟา กาช และประปา 2,019 235 2,254
การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย 688 119 806
การกอสราง 14,580 5,478 20,058
การขายสง การขายปลีกฯ 33,408 39,074 72,482
การขนสงท่ีเก็บสินคา 1,523 200 1,722
กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 6,040 15,173 21,213
ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร - 392 392
กิจการทางการเงินและการประกันภัย 486 1,148 1,633
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 133 110 243
กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 376 376 517
การบริหารและการสนับสนุน 3,907 760 4,667
การบริหารราชการและปองกันประเทศ 7,554 9,649 17,203
การศึกษา 6,411 8,086 14,497
สุขภาพและสังคมสงเคราะห 387 2,925 3,313
ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 331 245 576
กิจกรรมบริการดานอื่น ๆ 1,546 3,181 4,727
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - 1,590 1,590

แผนภูมิ 2 ผูมีงานทําจังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามสถานภาพการทํางาน
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559)



ไมทราบ 1,015 889 1,904
รวม 219,112 187,099 406,211

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

2.3) ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ
สําหรับผูมีงานทํา 406,211 คน จําแนกตามอาชีพ ผูมีงานทําสวนใหญทํางานในอาชีพผูปฏิบัติงาน

ท่ีมีฝมือในดานเกษตรและการประมง จํานวน 164,400 คน หรือคิดเปนรอยละ 40.47 ของจํานวนผูมีงานทํา
รองลงมาคืออาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 72,475 คน คิดเปนรอยละ 17.84

ตารางท่ี 4 จํานวนผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพและเพศ

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

อาชีพ ชาย หญิง รวม
1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสฯ 5,952 4,083 10,036
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 6,163 13,318 19,481
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆฯ 5,541 2,113 7,655
4. เสมียน 4,217 6,241 10,457
5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 23,590 48,884 72,475
6. ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 93,867 70,533 164,400
7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจ
การคาท่ีเก่ียวของ 28,432 9,501 37,933

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรฯ 13,799 1,941 15,740
9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ ในดานการขายและ
การบริการ 37,550 30,484 68,035

10.คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - -
รวม 219,112 187,099 406,211

แผนภูมิ 3 ผูมีงานทําจังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
5 อันดับแรก (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)



แผนภูมิ 4 ผูมีงานทําจังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามอาชีพ
5 อันดับแรก (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

2.4) ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา
หากจําแนกตามระดับการศึกษาของผูมีงานทําพบวา ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาต่ํากวาระดับ

ประถมศึกษาจํานวน 112,773 คน คิดเปนรอยละ 27.76 รองลงมาเปนระดับประถมศึกษา จํานวน 106,229 คน
คิดเปนรอยละ 26.15 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 59,241 คน คิดเปนรอยละ 14.58 ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย จํานวน 49,849 คน คิดเปนรอยละ 12.27 ระดับอุดมศึกษา จํานวน 56,916 คน คิดเปนรอยละ 14.01
ไมมีการศึกษา จํานวน 17,722 คน คิดเปนรอยละ 4.36 และไมทราบ จํานวน 3,480 คน คิดเปนรอยละ 0.86

ตารางท่ี 5 จํานวนผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม
ไมมีการศึกษา 6,457 11,264 17,722
ต่ํากวาประถมศึกษา 54,039 58,735 112,773
ประถมศึกษา 64,330 41,899 106,229
มัธยมศึกษาตอนตน 38,314 20,927 59,241
มัธยมศึกษาตอนปลาย 28,876 20,973 49,849
อุดมศึกษา 25,405 31,512 56,916
ไมทราบ 1,691 1,790 3,480

รวม 219,112 187,099 406,211
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

หนวย : พันคน



แผนภูมิ 5 ผูมีงานทําจังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามระดับการศึกษา

แผนภูมิ 6 เปรียบเทียบอัตราการวางงาน จํานวนตามเพศ

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

3) การวางงาน
สวนอัตราการวางงานซึ่งคํานวณจากผูวางงานตอผูอยูในกําลังแรงงานมีอัตรา 2.24 โดยเพศชายมีอัตรา

การวางงานรอยละ 2.13 เพศหญิงมีอัตราการวางงาน รอยละ 2.37

ตารางท่ี 6 จํานวนผูวางงาน และอัตราการวางงาน ณ เดือธันวาคม 2559
ประเภท ชาย หญิง รวม

กําลังแรงงาน 228973 194239 423212
จํานวนผูวางงาน 4885 4607 9492
อัตราการวางงาน 2.13 2.37 2.24



แผนภูมิ 8 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจงัหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามประเภทอาชีพ (5 อันดับแรก) ป 2559

แผนภูมิ 7 ผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม

(5 อันดับแรก) ป 2559

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร
4) แรงงานนอกระบบ

สําหรับแรงงานนอกระบบ ขอมูลป 2559 จากผลการศึกษาของสํานักงานสถิติจังหวัด พบวา
ปจจุบันผูมีงานทําอยูในแรงงานนอกระบบมีจํานวน 313,846 คน คิดเปนรอยละ 74.28 ของผูมีงานทํา
ทั้งหมด ทั้งนี้ แรงงานนอกระบบเหลานี้จะทํางานในภาคเกษตรกรรมเปนสวนใหญ กลาวคือ มีจํานวน
190 ,965 คน  ค ิด เป น ร อยละ 60 . 85 ขณะ ที ่นอกภาค เกษตรมีจํานวน 122 , 881 คน  คิด เป น
รอยละ 39 .15 ซึ ่งกลุ มนอกภาคเกษตรนี ้ เ มื ่อพิจารณาจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบวา
อุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรกคือ 1) การขายสง ขายปลีก การซอมแซม
ยานยนตฯ จํานวน 50,510 คน (รอยละ 16.09) 2) ที่พักแรม และบริการดานอาหาร จํานวน 25,393 คน
(รอยละ 8.09) 3) การกอสราง จํานวน 19,232 คน (รอยละ 6.13) 4) การผลิต จํานวน 13,551 คน
(รอยละ 4.32) 5) กิจกรรมบริการอ่ืน ๆ จํานวน 6,142 คน (รอยละ 1.69)

ที่มา : สํานกังานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

เม่ือพิจารณาจํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวามีงานท่ีในอาชีพตาง ๆ สูงสุด 5 อันดับแรก
คือ 1) อาชีพดานการเกษตรและประมง จํานวน 157,550 คน คิดเปนรอยละ 50.20 2) อาชีพพ้ืนฐาน
ตางๆ 57,426 คน คิดเปนรอยละ 18.30 3) อาชีพพนักงานบริการ จํานวน 55,623 คน คิดเปนรอยละ 17.72
4) อาชีพดานความสามารถทางฝมือ จํานวน 27,005 คน คิดเปนรอยละ 8.60 5) ผูปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร
จํานวน 9,317 คน คิดเปนรอยละ 2.97

จํานวนคน

จํานวนคน



แผนภูมิ 9 ผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัด
กําแพงเพชร จําแนกตามอายุ  ป 2559

แผนภูมิ 10 ผูมีงานทําท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามระดับการศึกษา  ป 2559

เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบ จําแนกตามอายุ พบวาสวนใหญมีอายุในชวงอายุ 60 ปขึ้นไป
กลาวคือ อายุ 60 ปขึ้นไป มีจํานวน 52,802 คน (รอยละ 16.82) รองลงมาคือผูมีอายุ 45-49 ป
จํานวน 46,448 คน (รอยละ 14.80) และอายุ 55-59 ป จํานวน 39,148 คน (รอยละ 12.47)
สวนชวงอายุ 15-19 ป มีนอยท่ีสุด 12,596 คน (รอยละ 4.01)

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

สําหร ับด านการศึกษา  พบว าแรงงานนอกระบบสวน ใหญม ีก ารศึกษา ในระดับต่ํา กว า
ประถมศึกษา คือมีจํานวน 110,672 คน (รอยละ 35.26) รองลงมาคือระดับประถมศึกษา จํานวน
86,228 คน (รอยละ 27.47) และระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 44,342 คน (รอยละ 14.13)

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร



แผนภูมิ 11 ตําแหนงงานวางในจังหวัดกําแพงเพชรแยกตามเพศ
ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

2. การสงเสริมการมีงานทํา
2.1) การจัดหางานในประเทศ

1. ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ
ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทําการคุมครองคนหางานและเปนศูนยกลางขอมูลขาวสาร

ตลาดแรงงานของจังหวัดกําแพงเพชร เปนภารกิจของสํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร การสงเสริมการมีงาน
ทําในรูปแบบการจัดหางานมีท้ังการหางานในประเทศและตางประเทศ  โดยการจัดหางานในประเทศของจังหวัด
กําแพงเพชร ในชวงเดือนกรกฎาคม ถึง ธันวาคม 2559 มีตําแหนงงานท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด
ท้ังสิ้น 689 อัตรา มีผูลงทะเบียนสมัครงาน 189 คน ขณะท่ีผูไดรับการบรรจุงาน มีจํานวน 553 คน

สําหรับตําแหนงงานวางไตรมาส 4/2559 นี ้ พบวา เปนตําแหนงที่ตองการผูทํางานที่เปน
เพศชาย 256 อัตรา คิดเปนรอยละ 37.16 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด ขณะท่ีเพศหญิงมี 211 อัตรา คิดเปน
รอยละ 30.62 และเปนตําแหนงท่ีไมระบุเพศ 222 อัตรา คิดเปนรอยละ 32.22

เม่ือพิจารณาถึงจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้แลว พบวามีจํานวนท้ังสิ้น 189 คน
เปนชาย 100 คน คิดเปนรอยละ 52.91 และเปนหญิง 89 คน คิดเปนรอยละ 47.09 และการบรรจุงาน
มีผูไดรับบรรจุงานท้ังสิ้น 553 คน เพศชายจะไดรับการบรรจุงานมากกวาเพศหญิง กลาวคือผูบรรจุงานท่ีเปนเพศชาย
มีรอยละ 53.71 (297 คน) และผูบรรจุงานท่ีเปนเพศหญิง มีรอยละ 46.29 (256 คน)

ตารางท่ี 7 จํานวนตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงานและการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ
ตําแหนงงานวาง

(อัตรา)
ผูลงทะเบียนสมัครงาน

(คน)
บรรจุงาน

(คน)
ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม

256 211 222 689 100 89 189 297 256 553
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร



แผนภูมิ 12 เปรียบเทียบตําแหนงวาง/การสมัครงาน/การบรรจุงาน

ที่มา : สํานกังานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

2. ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามชวงอายุ

ตารางท่ี 8 แสดงตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงาน จังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามอายุไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ชวงอายุ ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน
อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ

15 - 17 2 0.29 - - - -
18 – 24 459 66.62 105 55.56 164 29.66
25 – 29 116 16.83 40 21.16 156 28.21
30 – 39 62 9.00 20 10.58 145 26.22
40 – 49 36 5.23 21 11.11 66 11.93
50 – 59 14 2.03 3 1.59 22 3.98

60 ปข้ึนไป - - - - - -
รวม 689 100 189 100 553 100
: สํานกังานจดัหางานจงัหวดักําแพงเพชร

ความตองการของตลาดแรงงานในไตรมาสนี้สวนใหญจะตองการผูมีอายุระหวาง 18-24 ป ตองการสูงสุด
459 อัตรา (รอยละ 66.62) รองลงมาคืออายุ 25-29 ป 116 อัตรา (รอยละ 16.83) และอายุ 30 - 39 ป 62 อัตรา
(รอยละ 9.00) ขณะท่ีผูไดรับบรรจุงานมากท่ีสุดอยูในชวงอายุ 18 – 24 ป 164 คน (รอยละ 26.66)



แผนภูมิ 13 แสดงจํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน การบรรจุงาน
(จําแนกตามอายุ)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

3. ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา
ตารางท่ี 9 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงาน

จําแนกตามระดับการศึกษา

วุฒิการศึกษา ตําแหนงงานวาง
(อัตรา)

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน(คน)

บรรจุงาน
(คน)

ประถมศึกษาและตํ่ากวา 184 22 82
มัธยมศึกษา 160 61 189
ปวช. 88 19 46

- พาณิชย - 8 18
- ชาง - 9 19
- อ่ืน ๆ 88 2 9

ปวส. 72 18 74
- พาณิชย - 10 40
- ชาง - 6 28
- อ่ืน ๆ 72 2 6

อนุปริญญา 29 - 2
ปริญญาตรี 153 69 160
ปริญญาโท 3 - -

รวม 689 189 553
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร



ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

จากแผนภูมิขางตน จํานวนการบรรจุงาน พบวา อัตราการบรรจุงานในเกือบทุกระดับการศึกษามีจํานวน
ท่ีต่ํากวาตําแหนงงานวาง มีเพียงระดับมัธยมศึกษาเทานั้นท่ีมีจํานวนสูงกวา นาจะมาจากสถานประกอบการ
มีความตองการแรงงานในสายงานผลิต

4. ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ
ตารางท่ี 10 จํานวนตําแหนงงานวาง  ผูสมัครงาน  และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ

ประเภทอาชีพ ตําแหนงงานวาง
(อัตรา)

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน

(คน)

บรรจุงาน
(คน)

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ผูจัดการ 16 3 7
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 22 18 9
3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 33 10 31
4. เสมียน เจาหนาท่ี 140 43 125
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา และตลาด 179 52 135
6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง 2 - 2
7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตาง ๆ 78 18 65
8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร และ
ผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 61 12 48

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 158 33 131
T ผูฝกงาน - - -

รวม 689 189 553

แผนภูมิ 14 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงานในจังหวัดกําแพงเพชร
(จําแนกตามระดับการศึกษา)



ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

ดานอาชีพพบวาไตรมาสนี้ อาชีพท่ีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับ คือ 1) พนักงานบริการ พนักงานขาย
ในรานคาและตลาด 179 อัตรา 2) อาชีพงานพ้ืนฐาน 158 อัตรา 3) เสมียน เจาหนาท่ี 140 อัตรา 4) ผูปฏิบัติงาน
โดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 78 อัตรา 5) ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรฯ 61 อัตรา

สําหรับอาชีพท่ีมีผูสมัครงานสูงสุด 5 อันดับ คือ 1) พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด
จํานวน 52 คน 2) เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 43 คน 3) อาชีพพ้ืนฐาน 33 คน 4) ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือ
ในธุรกิจตาง ๆ 18 คน 5) ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรฯ 12 คน

ในสวนอาชีพท่ีมีการบรรจุงานสูงสุด 5 อันดับ เม่ือเปรียบเทียบกับจํานวนผูสมัครงาน คือ 1) พนักงาน
บริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด บรรจุงาน 135 คน 2) อาชีพพ้ืนฐาน บรรจุงาน 131 คน
3) เสมียน เจาหนาท่ี บรรจุงาน 125 คน 4) ผูปฏิบัติงานโดยใชฝ มือในธุรกิจตาง ๆ บรรจุงาน 65 คน
5) ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรฯ บรรจุงาน 48 คน

5. ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
ตารางท่ี 11 แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดกําแพงเพชร

จําแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทอุตสาหกรรม ตําแหนงงานวาง การบรรจุงาน
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

1. การเกษตรกรรม การลาสัตว การทําปาไมและ
การประมง

6 0.87 6 1.08

2. การทําเหมืองแร 3 0.44 2 0.36
3. การผลิต 211 30.62 157 28.39
4. ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบปรับอากาศ 7 1.02 7 1.27
5. การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสียฯ 1 0.15 1 0.18
6. การกอสราง 38 5.52 28 5.06
7. การขายสง การขายปลีกฯ 206 29.90 144 26.04
8. การขนสง สถานที่เก็บสินคาฯ 35 5.08 34 6.15
9. ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 14 2.03 13 2.35
10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 5 0.73 5 0.90
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 37 5.37 37 6.69
12. กิจการดานอสังหาริมทรัพยฯ 4 0.58 4 0.72
13. กิจการวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 5 0.73 5 0.90
14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนนุ 45 6.53 43 6.24
15. การบริหารราชการ การปองกันประเทศฯ 38 5.52 38 5.52
16. การศึกษา 14 2.03 9 1.63
17. กิจกรรมดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 15 2.18 15 2.18
18. ศิลปะ ความบนัเทิงและนนัทนาการ 1 0.15 1 0.18
19. กิจกรรมการบริการดานอ่ืน ๆ 4 0.58 4 0.72
20. กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิต
สินคาและบริการทีท่ําข้ึนเองเพือ่ใชในครัวเรือน 0 0 0 0



ซึ่งไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน

รวม 689 100 553 100
ทีม่า  สํานกังานจัดหางานจังหวดักําแพงเพชร

จากตารางอุตสาหกรรมท่ีมีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรก ในไตรมาสท่ี 4/2559 คือ
1) การผลิต 211 อัตรา (รอยละ 30.62) 2) การขายสง ขายปลีกฯ 206 อัตรา (รอยละ 29.90) 3) กิจกรรมการบริหาร
และบริการสนับสนุน 45 อัตรา (รอยละ 6.53) 4) กอสราง 38 อัตรา (รอยละ 5.52) 5) กิจกรรมทางการเงินและ
การประกันภัย 37 อัตรา (รอยละ 5.37)

สวนการบรรจุงานตามประเภทอุตสาหกรรมสูงสุด 5 อันดับแรก คือ 1) การผลิต 157 อัตรา
(รอยละ 28.39) 2) การขายสง การขายปลีกฯ 144 อัตรา (รอยละ 26.04) 3) กิจกรรมการบริหารและบริการ
สนับสนุน 43 อัตรา (รอยละ 6.24) 4) กิจกรรมการบริหารราชการ การปองกันประเทศฯ 38 อัตรา (รอยละ 6.87)
5) กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 37 อัตรา (รอยละ 6.69)

2.2 แรงงานตางดาว
จํานวนแรงงานตางดาวท่ีเขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย ไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค.-ธ.ค.59)

จํานวนแรงงานตา งดาว ที่เ ขามา ทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย 171 คน เปนประเภทชั ่วคราว
จํานวน 144 คน ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติครม. จํานวน 27 คน

ตารางท่ี 12 แสดงจํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)
ประเภทการไดรับอนุญาต จํานวน

1. ประเภทตลอดชีพ -
2. ประเภทสงเสริมการลงทุน -
3. ประเภทชั่วคราว 144
4. ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติครม. 27

รวม 171
ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

สําหรับแรงงานตางดาวตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม. ) เปนแรงงานที ่อนุญาตใหมาทํางาน
เปนการชั่วคราว เพื่อทดแทนแรงงานที่ขาดแคลนในประเทศไทย แรงงานในกลุมนี้มี 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว
กัมพูชา ณ เดือนธันวาคม 2559 มีจํานวน 6,613 คน สัญชาติพมา 5,694 คน สัญชาติลาว 346 คน และสัญชาติ
กัมพูชา 573 คน

ตารางท่ี 13 แสดงจํานวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตามมติ ครม. จังหวัดกาํแพงเพชร
จําแนกตามสัญชาติ ณ เดอืนธันวาคม 2559

พมา รอยละ ลาว รอยละ กัมพูชา รอยละ รวม รอยละ
5,694 86.10 346 5.23 573 8.66 6,613 100

ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาํแพงเพชร



แผนภูมิ 15 แรงงานตางดาวตามมติครม. จังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามสัญชาติ ณ เดือนธันวาคม 2559

ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

เม่ือศึกษาสัดสวนแรงงานตาวดาวถูกกฎหมายจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต และตามมติ ครม.
พบวามีสัดสวนเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.24 จากเดือนกันยายน 2559 ท่ีมีจํานวน 6,506 คน หากพิจารณาแรงงานตางดาว
ถูกกฎหมายท่ีกลาวขางตน โดยไมนับรวมประเภทตลอดชีพจะพบวา แรงงานตางดาวถูกกฎหมายในจังหวัด
กําแพงเพชร สวนใหญรอยละ 97.87 ประกอบอาชีพประเภทผูฝกงานงาน จํานวน 6,613 คน

ตารางที่ 14 แสดงจํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามอาชีพ

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทอาชีพ สัญชาติ (คน) รวมพมา ลาว กัมพูชา สัญชาติอื่นๆ
1. ผูบัญญตัิกฎหมาย ขาราชการระดบัอาวุโส ผูจัดการ - - - 7 7
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ - - - 137 137
3. ชางเทคนิคสาขาตาง ๆ และผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ - - - - -
4. เสมียน, เจาหนาท่ี - - - - -
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา และตลาด - - - - -
6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูป
ข้ันพ้ืนฐาน) - - - - -
7. ผูปฏิบัติงานมฝีมือในธุรกิจตาง ๆ - - - - -
8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคมุเครื่องจักรและ
ผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ - - - - -
9. อาชีพงานพ้ืนฐาน - - - - -
T ผูฝกงาน 5,694 346 573 - 6,613



รวม 5,694 346 573 144 6,757
ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

2.3 การจัดหางานตางประเทศ
1. จํานวนแรงงานไทยท่ีแจงความประสงคไปทํางานในตางประเทศ

แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนไปทํางานตางประเทศในไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)
มีจํานวน 119 คน สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 54.62 ของผูแจง
ความประสงคทั้งหมด รองลงมา คือ ระดับประถมศึกษา จํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 24.37 ขณะท่ีระดับ
ปรญิญาตรี มีจํานวนนอยท่ีสุด คือ จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 4.20

ตารางท่ี 24 แสดงแรงงานไทยในจังหวัดกําแพงเพชรท่ีแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาสท่ี 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม รอยละของ
ภาพรวม

ประถมศึกษา 18 11 29 24.37
มัธยมศึกษา 49 16 65 54.62
ปวช. ปวส.ปวท.อนุปริญญา 17 3 20 16.81
ปริญญาตรี 3 2 5 4.20
ปริญญาโท 0 0 0 0

รวม 87 32 119 100
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาํแพงเพชร

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

2. จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติไปทํางานตางประเทศ
ในสวนของการอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศไตรมาส 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) มีแรงงานไทย

ไดรับอนุมัติไปทํางานตางประเทศ จํานวน 396 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูแจงความประสงค ไปทํางาน
ตางประเทศและหากพิจารณาจากวิธีการเดินทางไปทํางานตางประเทศ พบวาในรอบไตรมาสนี้ ใชวิธีการเดินทาง

แผนภูมิ 19 แรงงานไทยในจังหวัดกําแพงเพชรท่ีแจงความประสงค
เดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามระดับการศึกษา



ประเภทบริษัทจัดหางานจัดสง จํานวน 158 คน Re-Entry (กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา)
จํานวน 159 คน เดินทางดวยตนเอง จํานวน 28 คน นายจางพาไปฝกงาน จํานวน 7 คน นายจางพาไปทํางาน
จํานวน 13 คน และกรมจัดหางานจัดสง จํานวน 31 คน

ตารางท่ี 25 แสดงแรงงานไทยในจังหวัดกําแพงเพชรท่ีไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามวิธีการเดินทาง

ไตรมาสท่ี 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

วิธีการเดินทาง จํานวน รอยละ
บริษัทจัดหางานจัดสง 158 39.90
Re-Entry 159 40.15
เดินทางดวยตนเอง 28 7.07
นายจางพาไปฝกงาน 7 1.77
นายจางพาไปทํางาน 13 3.28
กรมการจัดหางานจัดสง 31 7.83

รวม 396 100.00
ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

เม่ือพิจารณาถึงภูมิภาคท่ีแรงงานไทยเดินทางไปทํางาน สวนใหญจะไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย
จํานวน 264 คน (รอยละ 67.87) ภูมิภาคแอฟริกา จํานวน 53 คน (รอยละ 13.62) ภูมิภาคตะวันออกกลาง
จํานวน 57 คน (รอยละ 14.65) และในภูมิภาคอ่ืน ๆ 15 คน (รอยละ 3.86)

ตารางท่ี 26 แสดงจํานวนแรงงานไทยในจังหวัดกําแพงเพชรท่ีไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางาน

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ภูมิภาค จํานวน (คน) รอยละ
เอเชีย 264 67.87

ตะวันออกกลาง 57 14.65
แอฟริกา 53 13.62

ภูมิภาคอ่ืน ๆ 15 3.86
รวม 389 100.00

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

แผนภูมิ 20 แรงงานไทยในจังหวัดกําแพงเพชรท่ีไดรับอนุญาต
ไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคท่ีเดินทางไป



ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาํแพงเพชร

2.4 สงเสริมการมีงานทํา
กิจกรรมหรือภารกิจที่สําคัญอีกประการหนึ่งของสํานักงานจัดหางาน คือ การดําเนินการเพื่อสงเสริม

การมีงานทํา ในไตรมาสนี้ 4 ครั้ง ผูไดรับประโยชน 255 คน เปนการสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 4 ครั้ง
ผูไดรับประโยชน 255 คน

ตารางท่ี 27 กิจกรรมท่ีดําเนินการเพื่อการสงเสริมการมีงานทําในจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามประเภทกิจกรรม (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

กิจกรรมท่ีดําเนินการ
เพื่อสงเสริมการมีงานทํา

จํานวน
ครั้ง

ผูไดรับประโยชน
ชาย หญิง รวม

1. แนะแนวอาชีพ - - - -
2. สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 4 83 172 255
3. สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ - - - -
4. อบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน - - - -
5. ประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน - - - -

รวม 4 83 172 255
ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกําแพงเพชร

3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
ในรอบไตรมาสนี้  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดกําแพงเพชรไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาทักษะฝมือ

ในรูปแบบตาง ๆ ไดแก  การฝกเตรียมเขาทํางาน  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงาน  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานทัดเทียมประเทศตาง ๆ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนา
ทักษะใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน

โดยภาพรวมของการฝ กต างๆ พบว าการฝ กเตรี ยมเข า ทํ างาน ในรอบไตรมาสท่ี 4/2559
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีผู เขารับการฝกเตรียมเขาทํางานในกลุ มอาชีพชางเครื ่องกล จํานวน 9 คน
ชางอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 17 คน ชางอุตสาหการ จํานวน 6 คน และธุรกิจและบริการ จํานวน 20 คน โดย
ผูผานเขารับการฝกท้ังหมด จํานวน 52 คน ยังไมมีผูผานการฝกเขาทํางานในไตรมาสนี้

การฝกยกระดับฝมือแรงงาน ผูเขารับการฝก จํานวน 284 คน โดยกลุมอาชีพท่ีมีการฝกมากท่ีสุด คือ
กลุมอาชีพชางธุรกิจและบริการ จํานวน 174 คน กลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 67 คน
กลุมชางเครื่องกล จํานวน 43 คน ผูเขารับการฝกท้ังหมด ผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวน 279 คน
คิดเปนรอยละ 98.24 ของผูเขารับการฝกท้ังหมด

สวนการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผูเขารับการฝก จํานวน 126 คน คือ กลุมอาชีพชางไฟฟา
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 126 คน โดยผูท่ีเขารับการฝกทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานผานการฝก
จํานวน 105 คน คิดเปนรอยละ 83.33 ของผูเขารับการฝกท้ังหมด



ตารางท่ี 28 แสดงการพัฒนาศักยภาพแรงงานในจังหวัดกําแพงเพชร

กลุมอาชีพ
การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน การทดสอบมาตรฐานฝมือ

แรงงาน
ผูเขารับ
การฝก

ผูผาน
การฝก

ผูเขารับ
การฝก

ผูผาน
การฝก

ผูเขารับ
การฝก

ผูผาน
การฝก

1. ชางอุตสาหการ 6 - - - - -
2. ชางเครื่องกล 9 - 43 43 - -
3. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกสฯ - - 67 67 126 105
4. ชางอุตสาหกรรมศิลป 17 - - - - -
5. ธุรกิจและบริการ 20 - 174 169 - -

รวม 52 0 284 279 126 105

ที่มา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวดักําแพงเพชร

แผนภูมิ 21 แสดงจํานวนผูฝกเตรียมเขาทํางาน/การยกระดับฝมือแรงงาน/
การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน จังหวัดกําแพงเพชร

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

จํานวนคน



4. การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ
1. การตรวจแรงงาน

1.1 การตรวจคุมครองแรงงาน
กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจดานการสงเสริมการมีงานทํา การพัฒนาฝมือแรงงานเพ่ือ

ยกระดับฝมือใหเปนท่ียอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแลวอีกภารกิจหนึ่งท่ีเกิดข้ึนตอเนื่อง
ภายหลังการสงเสริมใหคนมีงานทําแลว   คือ  ภารกิจดานการคุมครองแรงงาน ใหไดรับความเปนธรรมในการ
จางงาน โดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร หนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน
เป นหน วยงานที ่ม ีบทบาทในการคุ มครองผู ใช แรงงานใหได ร ับความเป นธรรมจากนายจ างภายใต
พระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 เพื่อไมใหถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจางโดยมีจุดมุงหมายสูงสุด
คือ  ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ ้น ขณะเดียวกันในอีกดานหนึ ่งก็ตองผดุงไวซึ ่งความยุติธรรมกับฝายนายจาง
กลาวคือ ไมเอนเอียงไปดานใดดานหนึ่ง ท้ังนี้ มาตรการท่ีจะชวยใหผูใชแรงงานไดรับรายไดและสวัสดิการท่ีเปนธรรม
เพียงพอตอการดํารงชีวิต รวมถึงไดรับการคุมครองแรงงานใหมี คุณภาพชีวิตท่ีดี ข้ึนได  คือ การตรวจ
สถานประกอบการเพื ่อให นายจ างปฏ ิบ ัต ิต อล ูกจ างให เป นไปตามที ่กฎหมายกําหนด ขณะเด ียวก ัน
จะเปนมาตรการในการกระตุนใหสถานประกอบการเอาใจใสดูแลลูกจางของตนใหมากข้ึนอีกดวย

สําหรับในไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค. – ธ.ค.59) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด
กําแพงเพชร ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 54 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจ รวม 1,282 คน
จําแนกเปนชายจํานวน 1,005 คน เปนหญิง 277 คน สถานประกอบการที่ดําเนินการตรวจแรงงาน
สวนใหญเปนสถานประกอบการ  ขนาด 1 - 4 คน จํานวน 25 แหง

ตารางท่ี 29 แสดงการตรวจแรงงานในจังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามสถานประกอบการ
ในไตรมาสท่ี 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขนาดสถาน
ประกอบการ

สปก.
ที่ผาน

การตรวจ
(แหง)

ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ
(แหง)

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกตอง

ปฏิบัติ
ไมถูกตอง

1 – 4 คน 25 29 29 - 58 25 -
5 – 9 คน 4 15 7 - 22 4 -

10 - 19 คน 9 76 48 - 124 8 1
20 – 49 คน 8 233 62 - 295 6 2
50 – 99 คน 5 207 58 - 265 4 1

100 – 299 คน 3 445 73 - 518 2 1
300 – 499 คน - - - - - - -
500 – 999 คน - - - - - - -

1,000 คน+ - - - - - - -
รวม 54 1,005 277 0 1,282 49 5



ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาํแพงเพชร

ในสวนผลการตรวจสถานประกอบการ ในไตรมาสที่ 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)
พบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย จาํนวน 5 แห่ง

1.2 การความปลอดภัยในสถานประกอบการ
สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ซึ่งเปนเครื่องมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัยอาชีว

อนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานของลูกจาง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการทํางานยังเปนอีก
มาตรการหนึ่งท่ีดําเนินการเพ่ือกระตุนสงเสริมใหเจาของสถานประกอบการเห็นความสําคัญ และตระหนักถึง
ความปลอดภัย เพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยยอมสงผลถึงคุณภาพชีวิตท่ีดีของผูใชแรงงานตามมา เม่ือคนงาน
มีคุณภาพชีวิตท่ีดจีะทํางานอยางมีความสุขและจะสงผลผลิตท่ีเพ่ิมสูงข้ึนของสถานประกอบการอันนําไปสูผลกําไร
ตามมานั่นเอง ในไตรมาส 4/2559 ชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2559 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดกําแพงเพชร ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการท้ังสิ้น 27 แหง ลูกจางท่ีผานการตรวจ
ท้ังสิ้น 864 คน สถานประกอบการที ่ดํา เนินการตรวจความปลอดภัย สวนใหญสถานประกอบการ
ขนาด 1 – 4 คน จํานวน 13 แหง โดยการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ ในไตรมาสนี้พบการทําผิด
กฎหมายความปลอดภัย จํานวน 6 แหง

ในสวนประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการตรวจความปลอดภัยมากท่ีสุดในไตรมาสนี้ คือ ประเภท
การขายสง ขายปลีกฯ จํานวน 8 แหง  คิดเปนรอยละ 29.63 ประเภทการเปนสื่อกลางทางการเงิน การผลิต
โรงแรมและภัตตาคาร และการขนสงสถานท่ีเก็บสินคาฯ จํานวน 3 แหง คิดเปนรอยละ 11.11 ตามลําดับ

แผนภูมิ 22 แสดงจํานวนการตรวจแรงงานในจังหวัดกําแพงเพชร
ตามกฎหมายคุมครองแรงงาน

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)
จํานวนแหง



ตารางท่ี 30 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขนาด
สถานประกอบการ

ไตรมาสท่ี 4/2559

สปก.ท่ีผาน
การตรวจ (แหง)

ลูกจางท่ี
ผานการตรวจ (คน)

ผลการตรวจ (แหง)
ปฏิบัติ
ถูกตอง

ปฏิบัติ
ไมถูกตอง

1 – 4 คน 13 32 10 3
5 – 9 คน 3 17 2 1

10 – 19 คน 5 72 4 1
20 – 49 คน 1 26 1 -
50 – 99 คน 2 107 1 1

100 – 299 คน 3 610 3 -
300 – 499 คน - - - -
500 – 999 คน - - - -

1,000 คน+ - - - -
รวม 27 864 21 6

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร

ตารางท่ี 31 การตรวจความปลอดภัย/การปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทอุตสาหกรรม สปก.ท่ีผาน
การตรวจ (แหง)

ลูกจางท่ีผาน
การตรวจ

(คน)

ผลการตรวจ
ถูกตอง ไมถูกตอง

1. เกษตรกรรม 1 - 1 -
2.การทําเหมืองแร 2 - 2 -
3.การผลติ 3 - 3 -
4. การกอสราง 1 - - 1
5. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตฯ 8 - 4 4
6. โรงแรม และภัตตาคาร 3 - 2 1
7. การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 3 - 3 -
8. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 3 - 3 -
9. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาฯ 2 - 2 -
10. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมฯ 1 - 1 -

รวม 27 0 21 6



ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร

2. การตรวจแรงงาน และการสงเสริมสวัสดิการ
2.1 องคการนายจางและลูกจาง

ในกลุมของนายจางและลูกจางจังหวัดกําแพงเพชร มีการตั้งองคกรนายจางและลูกจาง
เพ่ือทําหนาท่ีเปนตัวแทนตนเอง มีสมาคมนายจาง 1 แหง และสหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 แหง โดย
เม่ือพิจารณาชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2559 จังหวัดกําแพงเพชร

2.2 ขอพิพาทและความขัดแยง
นอกเหนือจากภารกิจดานการคุมครองแรงงานและดูแลดานความปลอดภัย ท้ังลูกจางและนายจาง

แลว กระทรวงแรงงานโดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร ยังมีภารกิจในการ
เสริมสรางและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ  ใหเหมาะสมและสอดคลองกับเศรษฐกิจ สังคม เพ่ือปองกันความ
ขัดแยงระหวางนายจาง ลูกจาง และผูมีสวนเก่ียวของ โดยมีเปาหมายหลักเพ่ือสรางสันติสุขในวงการแรงงาน
ใหนายจางและลูกจางมีทัศนคติท่ีดีตอกันในการทํางาน เพราะหากนายจาง ลูกจางมีความเขาใจกันเปนอยางดี
ยอมกอใหเกิดการมีระบบแรงงานสัมพันธท่ีดีไมเกิดปญหาขอขัดแยงข้ึน การขับเคลื่อนงานหรือทีมงานก็ดี
จะนําไปสูการเพ่ิมผลผลิตหรือผลิตภาพในการปฏิบัติลูกจางหรือผูใชแรงงานมีความสุขจากผลผลิตท่ีเพ่ิมข้ึน
เปนผลกําไรตามมา สําหรับการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในรอบไตรมาสท่ี 4 ป 2559
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ไมพบการแจงการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยง

2.3 สงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน
กิจกรรมท่ีชวยสนับสนุนสงเสริมใหผูใชแรงงานมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนนอกเหนือจากการตรวจสถาน

ประกอบการเพ่ือใหการคุมครองผูใชแรงงานตามท่ีไดกลาวมาแลว สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดกําแพงเพชรยังมีการสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ โดยในไตรมาสท่ี 4/2559
(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) นี้ ยังไมมีการดําเนินการสงเสริมใหสถานประกอบการจัดสวัสดิการแรงงาน
หรือสงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายกําหนด

5. การประกันสังคม
1. สถานประกอบการในระบบประกันสังคม

ภารกิจดานประกันสังคมเปนอีกภารกิจหนึ่งท่ีกระทรวงแรงงานโดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัด
กําแพงเพชรมีหนาที่ดูแลผูใชแรงงานเพื่อใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยาม
แกชราอีกดวย ไตรมาสท่ี 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) พบวา มีสถานประกอบการท่ีข้ึนทะเบียน
ประกันสังคมท้ังสิ้น 1,715 แหง และผูประกันตนท้ังหมด 28,845 คน

ตารางท่ี 32 แสดงจํานวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนประกันสังคม
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขนาด
สถานประกอบการ

จํานวน
สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน)

1 – 4 คน 837 1,668
5 – 9 คน 395 2,179

10 – 19 คน 216 2,814



20 – 49 คน 166 4,592
50 – 99 คน 48 3,700

100 – 299 คน 33 3,956
300 – 499 คน 12 4,017
500 – 999 คน 7 4,806

1,000 คน+ 1 1,113
รวม 1,715 28,845

2. การใชบริการกองทุนประกันสังคม
ในสวนการใหบริการของกองทุนประกันสังคม ในไตรมาสนี้ มีจํานวนผูมาใชบริการจํานวน 10,984 ราย

จํานวนเงิน 52,498,061.08 บาท และถาพิจารณาตามประเภทประโยชนทดแทนท่ีมีจํานวนผูใชบริการมากท่ีสุด
ไดแก สงเคราะหบุตร จํานวนใชบริการ 6,449 ราย จํานวนเงิน 8,053,200.00 บาท รองลงมาคือ เจ็บปวย จํานวน
ผูใชบริการ 2,390 ราย จํานวนเงิน 9,263,415.30 บาท

จังหวัดกําแพงเพชรมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเปนสถานพยาบาลของรัฐบาล
จํานวน 1 แหง

ตารางท่ี 33 แสดงจํานวนการใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร
จําแนกตามประโยชนทดแทน (ไมเนื่องจากการทํางาน)

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทประโยชนทดแทน ราย ลานบาท
เจ็บปวย 2,390 9,263,415.30
คลอดบุตร 393 8,766,901.50
ทุพพลภาพ 106 1,225,425.20
ตาย 55 3,845,739.40
สงเคราะหบุตร 6,449 8,053,200.00
ชราภาพ 920 13,885,021.83
วางงาน 671 7,458,357.85

รวม 10,984 52,498,061.08
ที่มา : สํานักงานประกนัสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

แผนภูมิ 23 แสดงจํานวนผูประกันตนในจังหวัดกําแพงเพชรท่ีใชบริการ
กองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน

จํานวนคน

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร



ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาํแพงเพชร

3. การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน
สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในรอบไตรมาสท่ี 4/2559 (ต.ค.–ธ.ค.59)

พบวาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางานมีท้ังสิ้น 25 คน โดยสวนใหญเปนการประสบอันตราย
หรือเจ็บปวยในสถานประกอบการท่ีมีลูกจางตั้งแต 5 - 9 คน มีจํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 32.00

ตารางท่ี 36 แสดงการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความรายแรง
และขนาดสถานประกอบการ (ในกองทุนเงินทดแทน)

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขนาด
สถานประกอบการ

ความรายแรง
รวมตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ

บางสวน
หยุดงาน
เกิน 3 วัน

หยุดงาน
ไมเกิน 3 วัน

1 – 4 คน - - - - - -
5 – 9 คน - 1 - 4 3 8

10 – 19 คน 1 - - 2 - 3
20 – 49 คน - - - - 2 2
50 – 99 คน - - - 3 - 3

แผนภูมิ 24 แสดงการจายเงินประโยชนทดแทน (กองทุนประกันสังคม)
จังหวัดกําแพงเพชร  จําแนกตามประเภทประโยชน



100 – 199 คน - - - - 2 2
200 – 499 คน - - - 3 1 4
500 – 999 คน - - - 1 - 1

1,000 คน+ - - - 2 - 2
รวม 1 1 0 15 8 25

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดกําแพงเพชร

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

ตารางที่ 37 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน
จําแนกตามสาเหตุการประสบอันตราย ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

สาเหตุการประสบอันตราย
ความรายแรง

รวมตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ
บางสวน

หยุดงาน
เกิน 3วัน

หยุดงาน
ไมเกิน 3 วัน

1.ตกจากท่ีสูง 1 - - 4 - 5
2.วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ - - - 4 2 6
3.วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - 1 1 2
4.วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง - - - 2 - 2
5.วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง - - - 1 2 3
6.วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา - - - 1 3 4
7. ยกหรือเคลื่อนยายของหนัก 1 - 1
8. อุบัติเหตุจากยานพาหนะ - - - 1 - 1
9.ไฟฟาช็อต - - - - - -

รวม 1 0 15 8 25
ทีม่า : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

แผนภูมิ 25 แสดงจํานวนผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน
จังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

จํานวนคน



สําหรับสาเหตุที่มีการประสบอันตรายเนื่องจากการทํางานมากที่สุด คือ วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย
หลนทับ จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 24.00 รองลงมาคือ ตกจากท่ีสูง จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 20.00

4. การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน)
ชวงไตรมาสท่ี 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) มีสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุน

เงินทดแทน จํานวน 1,367 แหง จํานวนลูกจาง 20,031 คน และในสวนการใชบริการของกองทุนเงินทดแทน ใน
ไตรมาสนี้ มีจํานวนผูใชบริการจํานวน 25 ราย จํานวนเงิน 1,765,506.00 บาท และถาพิจารณาตามประเภท
ความรายแรง จํานวนผูใชบริการมากท่ีสุด ประเภทความรายแรง หยุดงานเกิน 3 วัน มีจํานวนผูใชบริการ 15 คน
จํานวนเงิน 245,955.00 บาท คิดเปนรอยละ 60.00

ตารางท่ี 38 แสดงจาํนวนสถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทน
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขนาด
สถานประกอบการ

จํานวน
สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน)

1 – 4 คน 660 1,429
5 – 9 คน 404 2,549

10 – 19 คน 132 1,952
20 – 49 คน 108 3,301
50 – 99 คน 27 2,358

100 – 299 คน 28 3,870
300 – 499 คน 3 1,231
500 – 999 คน 5 3,341

1,000 คน+ - -
รวม 1,367 20,031

ที่มา : สํานักงานประกนัสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

ตารางท่ี 39 การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน)
จําแนกตามประเภทความรายแรง

ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทความรายแรง ผูใชบริการ
(คน)

จํานวนเงินท่ีจาย
(บาท)

1. ตาย 1 509,232.00
2. ทุพพลภาพ 1 982,800.00
3. สูญเสียอวัยวะบางสวน - -
4. หยุดงานเกิน 3 วัน 15 245,955.00
5. หยุดงานไมเกิน 3 วัน 8 27,519.00



รวม 25 1,765,506.00

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชรรายงานสถานการณเลิกจาง ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม –
ธันวาคม 2559) พบวามีสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ จํานวน 8 แหง เลิกจางลูกจาง จํานวน 12 คน โดยเปน
สถานประกอบการขนาดเล็กท่ีมีลูกจางระหวาง 1 - 9 คน จํานวน 8 แหง

ตารางท่ี 40 แสดงจาํนวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจางท่ีถูกเลิกจาง
ในจังหวัดกาํแพงเพชร ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ที่มา : สํานกังานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

ตารางท่ี 41 แสดงประเภทกิจการท่ีเลิกจาง/ลูกจางท่ีถูกเลิกจางในจังหวัดกาํแพงเพชร
ไตรมาส 4/2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขนาดสถานประกอบการ จํานวน
สปก.ท่ีเลิกกิจการ (แหง) ลูกจางท่ีถกูเลิกจาง (คน)

1 - 9 คน 8 12
10 คนข้ึนไป - -

รวม 8 12

ประเภทกิจการ จํานวนสปก.
ท่ีเลิกกิจการ (แหง)

จํานวนลกูจาง
ท่ีถูกเลิกจาง (คน)

1. การคาเครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ 3 5
2. รานสินคาเบด็เตล็ด การคาอ่ืน ๆ 2 3
3. รานขายอาหาร โรงแรม หองเชา - -
4. การกอสราง 3 4

แผนภูมิ 26 แสดงจํานวนผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน
จังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามประเภทความรายแรง



ที่มา : สํานกังานประกนัสังคมจังหวัดกําแพงเพชร

5. ศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน

ศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร ที่ตั ้ง ณ เทศบาลตําบลสลกบาตร อําเภอ
ขาณุวรลักษบุรี โดยใหบริการงานดานแรงงานแกประชาชน ไดแก บริการขอมูลขาวสาร บริการรับเรื่อง
สงตอ และบริการเบ็ดเสร็จ อาทิ การประชาสัมพันธตําแหนงวางงาน การใหความรู ด านกฎหมาย
คุมครองแรงงาน การรับสมัครฝกอาชีพ งานประกันสังคม และสิทธิประโยชนของแรงงานที่เดินทาง
ไปทํางานตางประเทศ

สําหรับไตรมาส 4/2559 การใหบริการประชาชนของศูนยบริการรวมกระทรวงแรงงาน มีจํานวน
ทั้งสิน 1,338 คน คือ การใหบริการขอมูลขาวสาร จํานวน 903 คน คิดเปนรอยละ 67.49 และการ
ใหบริการรับเรื่อง-สงตอ และเบ็ดเสร็จ จํานวน 435 คิดเปนรอยละ 32.51

5. สถาบันการเงิน บริการดานธุรกิจ - -
6.อ่ืน ๆ - -

รวม 8 12

แผนภูมิ 27 จํานวนการใหบริการ ขอมูลขาวสาร รบัเรื่อง-สงตอ และเบ็ดเสร็จ
ไตรมาส 4/2559 (ตลุาคม – ธันวาคม 2559)



ตารางภาคผนวก





ตารางแสดงการตรวจแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ
ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขนาดสถาน
ประกอบการ

สถาน
ประกอบการที่
ผานการตรวจ

(แหง)

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง)

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกตอง

ปฏิบัติ
ไมถูกตอง

แนะนํา ออกคําสั่ง สงเรื่อง
ดําเนินคดีสง

เอกสาร เชิญพบ ปรับปรุง หยุดการใช
เครื่องจักร

1 - 4 คน 25 29 29 - 58 25 - - - - - - -
5 - 9 คน 4 15 7 - 22 4 - - - - - - -

10 - 19 คน 9 76 48 - 124 8 1 - - - 1 - -
20 - 49 คน 8 233 62 - 295 6 2 - - - 2 - -
50 - 99 คน 5 207 58 - 265 4 1 - - - 1 - -

100 - 299 คน 3 445 73 - 518 2 1 - - - 1 - -
300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - -
500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - -

1,000 คน+ - - - - - - - - - - - - -
รวม 54 1,005 277 0 1,282 49 5 - - - 5 - -

ที่มา : สํานกังานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร



ตารางแสดงจํานวนเรื่องท่ีสถานประกอบกิจการในจังหวัดกําแพงเพชร ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม และเรื่องท่ีปฏิบัติไมถูกตอง

ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทอุตสาหกรรม
เรื่องท่ีปฏิบัติไมถูกตอง (แหง)

วันทํางาน เวลาทํางาน เวลาพัก เงินประกันใน
การทํางาน วันหยุด สิทธิการลา

การ
จาย

คาจาง

คาลวงเวลา
และคาทํางาน คาจางขั้นต่ํา ขอบังคับ

สถานที่
จาย

คาจาง

ระยะเวลา
การจาย
คาจาง

อื่นๆ

1. เกษตรกรรม การปาไม และการประมง - - - - - - - - - - - - -
2. การทําเหมอืงแร และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - - -
3. การผลิต - - - - - - - - - - - - -
4. การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - - - - -
5. การกอสราง 2 - - - 1 - - - - - - - -
6. การขายสง การขายปลกี การซอมแซมยานยนตฯ - - - - - - - - - - - - -
7. โรงแรม และภัตตาคาร - - - - - - - - - - - - -
8. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม - - - - - - - - - - - - -
9. การเปนสื่อกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - -
10. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาฯ - - - - - - - - - - - - -
11. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศฯ - - - - - - - - - - - - -
12. การศึกษา - - - - - - - - - - - - -
13. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - - - - -
14. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมฯ - - - - - - - - - - - - -
15. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - - - - -
16. องคการระหวางประเทศ - - - - - - - - - - - - -
17. ไมทราบ - - - - - - - - - - - - -

รวม 2 - - - 1 - - - - - - - -
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร
หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแตละแหงที่ปฏิบัติไมถกูตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี

: การปฏบิัติไมถูกตองในเร่ืองอื่น ๆ เปนการปฏิบัติไมถูกตองในเร่ืองคณะกรรมการสวัสดิการ



ตารางแสดงการตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ
ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขนาดสถาน
ประกอบการ

สถาน
ประกอบการ
ที่ผานการ

ตรวจ(แหง)

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง)

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกตอง

ปฏิบัติ
ไมถูกตอง แนะนํา

ออก
หนังสือ
เชิญพบ

ออกคําสั่ง
ให

ดําเนินการ

เปรียบเทียบ
ปรับ

สงเรื่อง
ดําเนินคดี

1 - 4 คน 13 17 15 - 32 10 3 - - 5 - -
5 - 9 คน 3 12 5 - 17 2 1 - - 1 - -

10 - 19 คน 5 49 23 - 72 4 1 2 - 1 - -
20 - 49 คน 1 26 - - 26 1 - - - - - -
50 - 99 คน 2 106 1 - 107 1 1 1 - - - -

100 - 299 คน 3 528 82 - 610 3 - - - - - -
300 - 499 คน - - - - - - - - - - - -
500 - 999 คน - - - - - - - - - - - -

1,000 คน+ - - - - - - - - - - - -
รวม 27 738 126 0 864 21 6 3 0 7 0 0

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร
หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแตละแหงที่ปฏิบัติไมถูกตอง อาจมีการดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี



ตารางแสดงการตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดกําแพงเพชร จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทอุตสาหกรรม
สปก

ท่ีผานการ
ตรวจ(แหง)

ลูกจาง
ท่ีผานการ

ตรวจ
(คน)

ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาท่ี (แหง)

ปฏิบัติ
ถูกตอง

ไม
ถูกตอง แนะนํา

ออกคําสั่ง สงเร่ือง
ดําเนินคดีสงเอกสาร เชิญพบ ปรับปรุง หยุดการใช

เคร่ืองจักร
1. เกษตรกรรม การปาไม 1 - 1 - - - - - - -
2. การประมง - - - - - - - - - -
3. การทําเหมอืงแร และเหมืองหิน 2 - 2 - - - - - - -
4. การผลิต 3 - 3 - - - - - - -
5. การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - -
6. การกอสราง 1 - - 1 - - - 1 - -
7. การขายสง การขายปลกี การซอมแซมยานยนตฯ 8 - 4 4 - 2 - 3 - -
8. โรงแรม และภัตตาคาร 3 - 3 - - - - 3 - -
9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 3 - 2 1 - 1 - - - -
10. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 3 - 3 - - - - - - -
11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาฯ 2 - 2 - - - - - - -
12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศฯ - - - - - - - - - -
13. การศึกษา - - - - - - - - - -
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - -
15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมฯ 1 - 1 - - - - - - -
16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - -
17. องคการระหวางประเทศ - - - - - - - - - -
18. ไมทราบ - - - - - - - - - -

รวม 27 0 21 6 0 3 - 7 - -
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร
หมายเหตุ : สปก.   (สถานประกอบการ) แตละแหงที่ปฏิบัติไมถูกตอง อาจมกีารดําเนินการของเจาหนาที่มากกวา 1 กรณี



ตารางแสดงจํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดกําแพงเพชร (กองทุนประกันสังคม)
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทอุตสาหกรรม
จํานวน

สปก. (แหง) ผูประกันตน
(คน)

1. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 8 242
2. การผลติ 247 5,901
3. การไฟฟา กาซ และการประปา 14 275
4. การกอสราง 79 825
5. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต

ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 522 4,987

6. โรงแรม และภัตตคาร 72 466
7. การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 50 2,414
8. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 100 781
9. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 9 130
10.การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมท้ังการประสังคมภาคบังคับ 316 8,950
11. การศึกษา - -
12. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 26 201
13. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ - -
14. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - -
15. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก - -
16. ไมทราบ 272 3,673

รวม 1,715 28,845
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดกําแพงเพชร



ตารางแสดงจํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจังหวัดกําแพงเพชร (กองทุนเงินทดแทน)
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ประเภทอุตสาหกรรม
จํานวน

สปก. (แหง ผูประกันตน
(คน)

1. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 8 242
2. การผลติ 247 5,901
3. การไฟฟา กาซ และการประปา 14 275
4. การกอสราง 79 825
5. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต

ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 522 4,987

6. โรงแรม และภัตตคาร 72 466
7. การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 50 2,414
8. การเปนสื่อกลางทางการเงิน 100 781
9. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 9 130
10. การศึกษา - -
11. งานดานสุขภาพ และงานสงัคมสงเคราะห 26 201
12. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ - -
13. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - -
14. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก - -
15. ไมทราบ 240 3,809

รวม 1,367 20,031
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกําแพงเพชร



ตารางแสดงขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง
ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559)

ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง แหง คร้ัง คน
การแจง/ยุติขอเรียกรอง

1. การแจงขอเรยีกรอง - - -
2. การยตุิขอเรียกรอง - - -

2.1 การยุตโิดยไมเกิดขอพิพาทแรงงาน - - -
- ตกลงกันเอง - - -
- ถอนขอเรียกรอง - - -
- อ่ืน ๆ - - -

2.2 การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - -
3. ขอเรียกรองยังไมยตุิ - - -

การเกิดขอพิพาท/ยุติขอพิพาท
1. การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - -
2. การยตุิขอพิพาทแรงงาน - - -

- ยุติภายใน 5 วัน - - -
- ยุติเกิน 5 วัน - - -
- ช้ีขาดโดยบังคับ - - -
- ช้ีขาดโดยสมัครใจ - - -
- อ่ืน ๆ - - -

3. ขอพิพาทแรงงานยังไมยุติ - - -
การเกิดขอขัดแยง/ยุติขอขัดแยง

1. การเกิดขอขัดแยง - - -
2. การยุติขอขัดแยง - - -
- ตกลงกันได - - -
- ถอนเรื่อง - - -
- ฟองศาลแรงงาน - - -
3. การผละงาน - - -
4. ขอขัดแยงยังไมยตุิ - - -
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกําแพงเพชร



ตารางแสดงจํานวนผูมีงานทําที่อยูแรงงานนอกระบบ
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ

ป 2559

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม
รวมภาคเกษตรกรรม 108,868 82,097 190,965

เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 108,868 82,097 190,965
รวมนอกภาคเกษตรกรรม 56,597 66,283 122,881

การทําเหมืองแร เหมืองหิน - - -
การผลิต 6,729 6,822 13,551
การไฟฟา กาช และประปา 792 - 792
การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย - - -
การกอสราง 13,881 5,351 19,232
การขายสง การขายปลีกฯ 22,121 28,389 50,510
การขนสงท่ีเก็บสินคา 1,025 - 1,025
ท่ีพักแรม และบริการดานอาหาร 7,914 17,480 25,393
ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร - - -
กิจการทางการเงินและการประกันภัย 123 - 123
กิจการดานอสังหาริมทรัพย - - -
กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 89 - 89
การบริหารและการสนับสนุน 116 253 369
การบริหารราชการและปองกันประเทศ - 516 516
การศึกษา 361 2,225 2,586
สุขภาพและสังคมสงเคราะห 187 295 482
ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 1,352 578 1,930
กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 1,907 4,235 6,142
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - -
องคการระหวางประเทศ - - -
ไมทราบ - - -

รวม 165,465 148380 313,846

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร



ตารางแสดงจํานวนผูมีงานทําที่อยูแรงงานนอกระบบ
จําแนกตามอาชีพและเพศ

ป 2559

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

อาชีพ ชาย หญิง รวม
1. ผูบัญญัติกฎหมาย และผูจัดการ 1,410 1,304 2,714
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 492 2,375 2,867
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆฯ 824 145 970
4. เสมียน 240 134 374
5. พนักงานบริการ 17,977 37,646 55,623
6. ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 88,032 69,518 157,550
7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจ
การคาท่ีเก่ียวของ 18,650 8,355 27,005

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรฯ 7,749 1,568 9,317
9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตาง ๆ 30,091 27,335 57,426
10.คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืนๆ - - -

รวม 165,465 148,380 313,846



ตารางแสดงจํานวนผูมีงานทําที่อยูแรงงานนอกระบบ
จําแนกตามระดับการศึกษาและเพศ

ป 2559

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม
ไมมีการศึกษา 8,134 11,497 19,631
ต่ํากวาประถมศึกษา 53,614 57,058 110,672
ประถมศึกษา 47,740 34,488 86,228
มัธยมศึกษาตอนตน 28,798 15,544 44,342
มัธยมศึกษาตอนปลาย

- สายสามัญ 13,372 13,377 26,749
- สายอาชีวศึกษา 3,850 1,878 5,728
- สายวิชาการศึกษา - - -

อุดมศึกษา
- สายวิชาการ 2,472 4,563 7,036
- สายวิชาชีพ 2,452 2,146 4,598
- สายวิชาการศึกษา 2,937 2,725 5,662

ไมทราบ 2,096 1,106 3,202
รวม 165,465 148,380 313,846

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร

ตารางแสดงจํานวนผูมีงานทําท่ีอยูแรงงานนอกระบบ



จําแนกตามอายุและเพศ
ป 2559

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม
15 – 19 ป 9,048 3,549 12,596
20 – 24 ป 8,843 8,397 17,240
25 – 29 ป 14,819 8,870 23,689
30 – 34 ป 12,982 8,540 21,500
35 – 39 ป 15,618 14,859 30,478
40 – 44 ป 16,469 16,731 33,200
45 – 49 ป 22,778 23,670 46,448
50 – 54 ป 15,532 21,191 36,723
55 – 59 ป 20,286 18,862 39,148
60 ปข้ึนไป 29,090 23,712 52,802

รวม 165,465 148,380 313,846

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดกําแพงเพชร


